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STRUCTURA RITUALURILOR CARCERALE

BRUNO STEFAN

Antropologii definesc ritualul ca pe o activitate repetitiva, standardizatd din
punct de vedere cultural, cu un caracter primordial simbolic, efectuatid in scopul
influentarii actiunilor umane (sau, cel putin, permitandu-le sa inteleagd mai bine
locul lor in lume) si fiind de domeniul supranaturalului'. Pentru Durkheim riturile
sunt ,reguli de conduitd care il invatd pe om cum sd se comporte in prezenta
obiectelor sacre™. Importanta ritualurilor nu consti in crearea unei modalitati de
apropiere de fiinte supranaturale, ci in crearea unor modalitati de exprimare a
dependentei sociale a oamenilor.

Ritualul poate fi definit ca un comportament simbolic repetitiv si standardizat
din punct de vedere social’.

Ritualul e o componenta evidentd a vietii carcerale. Autoritatile si detinutii
incearca sd-gi sporeasca prestigiul cu ajutorul ritualurilor. Ei se folosesc de ritualuri
pentru a-si promova politica sau interesele In interiorul penitenciarelor. Prin
participarea la rituri, ei se identificd mai ugor cu o anumita viziune despre lume si
despre pedeapsd, ce poate fi perceputa prin reprezentari simbolice. Prin intermediul
ritualurilor putem intelege ce se Intdmpla in penitenciare, fiindca acestea reprezinta
o lume ce trebuie simplificatd in mod drastic, dacd vrem sa o Intelegem.

Cadrele folosesc ritualurile pentru a-si legitima autoritatea, iar detinutii
riposteaza cu rituri de delegitimare. Cei mai multi vad ritualul ca pe un soi de
infrumusetare a ,,adevaratelor” activitati din penitenciar.

Dupd David I. Kertzer* ritualurile se caracterizeazi prin citeva elemente
importante:

Formalismul este una din primele caracteristici ale ritualului. El respecta
secvente standardizate si extrem de rafinate si nu Intdmplator e pus 1n scend 1n
locuri speciale si la date care au un inteles simbolic aparte.

Istoricitatea este alta caracteristica a ritualului. El ne face sa intelegem lumea
in care trdim prin raportare a prezentului la trecut si a trecutului la prezent.

! Raymond Firth, Elements of Social Organisation, London, Editura Watts, 1951.

2 Emile Durkheim, Formele elementare ale vietii religioase, lagi, Editura Polirom, 1995.
3 David I. Kertzer, Ritual, politicd si putere, Bucuresti, Editura Univers, 2002, p. 22.

4 David I. Kertzer, op.cit., p. 22-25.
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»Impunand modele subtile dar statornice, ritualul conecteaza trecut, viitor si
prezent, abrogand timp si istorie””.

Ritualul are o matrice sociala. Ritualurile se impun gratie conditiilor sociale
in care oamenii traiesc.

Ritualul se adreseaza emotiilor si nu ratiunii. El ne afecteaza simturile pentru
a ne oferi o logica a realitatii.

Dramatismul este o altd caracteristica. Fiecare om inventeazad mici drame, al
caror personaj principal este. Ritualul oferd oamenilor sansa de a participa in astfel
de drame si de a se observa interpretand anumite roluri.

Simbolismul constituie substanta ritualului.

Condensarea se refera la calitatea simbolurilor individuale de a unifica si
reprezenta o diversitate de conotatii.

Plurivocitatea reprezintd varietatea conotatiilor conferite fiecarui simbol.
Acelasi simbol poate fi inteles de oameni diferiti in feluri diferite.

Ambiguitatea arata ca simbolul nu are o conotatie exclusiva.

Conservatorismul aratd cad formele de ritual tind sd se schimbe mult mai lent
decét alte forme de cultura.

Cu toate ca suntem Inradacinati In lumea materiala si influentati de forte fizice,
le percepem si le evaludm printr-un mecanism de simboluri. Comunicam prin
simboluri si una din modalitatile de comunicare simbolicd e ritualul. Ritualurile
sociale creeaza o realitate care nu ar avea nici un sens fard ele. Pentru ca este foarte
posibil sa stii ceva §i pe urmd sa descoperi cuvintele care sa exprime acel ceva. Dar
este imposibil sd avem relatii sociale fird evenimente de ordin simbolic®.

Unul din cele mai importante aspecte ale ritualurilor carcerale este acela de a-i
familiariza pe noii membri cu valorile si traditiile ce constituie cultura penitenciara.
Durkheim spunea cid prin ritual oamenii proiecteazd intr-un plan cosmologic
ordinea seculard si social-politicd in care traiesc. Prin intermediul ritualului
oamenii dau valoare de simbol sistemului de relatii sociale corecte dintre indivizi si
grupuri. Peste tot In lume oamenii au tendinta de a sacraliza climatul social-politic
in care trdiesc, pentru a reduce rolul arbitrariului n gestiunea organizatiilor. Oricat
de cruntd ar fi soarta lor, detinutii raman supusi, adaptindu-se arhetipurilor’
traditionale ale vietii de zi cu zi din penitenciar, cu credinta ca acele arhetipuri sunt
inevitabile. Cei mai multi acceptd conventiile carcerale fiindca ele sunt singurele
realitati posibile pe care le cunosc.

5 Barbara Myerhofft, Secular Ritual, Assen, Van Gorcum, 1977.

¢ Antonio Gramsci, Texte filozofice alese, Bucuresti, Editura Politica, 1979.

7 Pentru Carl Gustav Jung arhetipul este o figurd fundamentald si primordiald a imaginarului,
pe care individul il descopera in procesul de constientizare a locului sau in univers. El este element al
unei structuri a incongtientului colectiv, model ordonat si ordonator inscris in inconstient si dotat cu
un dinamism constitutiv. Arhetipul este o schema, forma sau matrice transistorica si atemporala, al
carui rol este de a lumina o constelatie de semnificatii latente si dinamizate existente in viata sociala.
Vezi C.G. Jung, In lumea arhetipurilor, Bucuresti, Editura Jurnalul Literar, 1994.
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Fiecare institutie are o mitologie proprie, care-i explica originea, ii defineste
identitatea, 1i justifica activitatile si 1i afirma superioritatea. Miturile ii fac pe
oameni sa reactioneze pozitiv la simbolurile vehiculate de liderii lor. Miturile
promoveaza statu-quo-ul in vremuri de stabilitate si cartografiazda schimbarile in
vremuri de restrigte. Atunci cand discursul unui individ e vitregit de limbajul
mitologic si de leit-motivele mitologice, ceea ce ramdne nu are multd substantd. In
practica, ritualul detine un rol fundamental in propagarea miturilor. Simbolurile
ce puncteaza semnificativ derularea ritualului constituie premisele pentru
intelegerea vietii sociale si totodata determina atitudinea publicului fata de diverse
personaje care populeazd scena publica®. Fiind nonverbale, ritualurile nu au
antonime. De aceea, ele conduc la armonizarea vointelor, fara sa provoace reactii
recalcitrante. Ritualurile au rolul de a integra activitatile cotidiene intr-un plan
superior, ce tine de politica si valorile organizatiei. Una din functiile ritualului este
de a produce solidaritate, chiar in absenta oricaror convingeri comune.

Ajunsi la cheremul semenilor lor, detinutii simt nevoia de a se alina, sperand
ca 1n inchisoare pot gasi si intelegere sau dreptate. Pentru acest lucru, ei participa la
ritualuri de comuniune sociala, care exprima tendinte intime de solidaritate sociala.
Dupa Durkheim nici o societate nu poate exista, dacd nu simte nevoia de a afirma
si reafirma la intervale regulate sentimentele si ideile colective ce constituie
unitatea i personalitatea acesteia. Aceastd reconstituire morald nu poate fi
realizata decdt pe calea reuniunilor, sedintelor si mitingurilor, in cadrul carora
indivizii, fiind solidari unii cu ceilalti, isi reafirma in comun sentimentele comune,
ca rezultat avem de-a face cu ceremonii care nu se deosebesc de ceremoniile
religioase obignuite, fie ca gen de obiectiv, adica rezultatul obtinut, fie prin
procedurd aleasd in vederea obtinerii unui astfel de rezultat’.

Ritualul nu reflecta toate aspectele unei institutii, doar pe acelea care 1i
caracterizeaza pe toti membrii sdi. Fiind o simplificare si stereotipizare a unor
simboluri, ritualul nu reflecta realitatea, ci o deformeaza si o recreeaza.

Regulamentele penitenciare pot fi privite ca un totem, datoritd procesului de
fetisizare a lor. Fiecare se agatd de ele, pentru ca reprezinta instrumentul care poate
pune ordine in institutie si controleaza anarhia.

Ernst Cassirer spunea ca persoana care participa la ritual traieste o emotie, nu un
gand. In timp ce crezurile se schimba, ritualurile persistd. Dupa Durkheim ritualul este
un mijloc prin care ne exprimam dependenta sociald, ceea ce este valoros in ritual este
implicarea emotionala §i participarea noastrda in comun §i nu explicatiile pe care le
dam acestor rituri. Aceastd solidaritate farad consens este datd de ambiguitatea
simbolurilor utilizate. Simbolurile sunt recuzita ritualului, ele dau nastere la
sentimente comune de simpatie si identitate. Prin recuzita intelegem acele elemente
simbolice precum sloganul, cantecele, incurajarile, gesturile expresive, uniformele, etc.
Deoarece aceste simboluri capdtd o semnificatie sentimentald care simbolizeaza

8 David I. Kertzer, op. cit., p. 26.
° Emile Durkheim, Formele elementare ale vietii religioase, lasi, Editura Polirom, 1995.
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sentimente nutrite in comun fatd de institutie, recurgerea constanta la aceste simboluri
asigurd o retrdire comund §i o reafirmare a acestor sentimente reciprocem.

Ceea ce este persuasiv in ritual este felul in care descurajeaza gandirea
criticd. Ceea ce este exprimat este adevarat, fiindca prin formalizarea limbajului a
devenit singura alternativa.

Directorul penitenciarului este fara indoiala cel mai mare actor de ritual si cel
mai mare manipulator de simboluri. Insa el nu le controleaza in intregime, deoarece
acestea au un bagaj de conotatii i un trecut emotional. Unele conotatii nu pot fi
create prin decrete.

Informatiile pe care le primim din mediu sunt procesate gratie unor sisteme
preexistente de cunoastere schematizatd si abstractizatd, sisteme cunoscute sub
numele de stereotipii sau scheme. Ele sunt sisteme simbolice abstracte care ne
structureazd cunoasterea lumii sociale. Ele directioneaza atentia spre informatii
relevante, ghideaza interpretarea si evaluarea, propun inferente atunci cand informatia
este ambigua sau deficitara si faciliteazd memoria. Prin procesul de categorizare a
experientei alocdm un inteles definitoriu evenimentelor din lumea inconjurdtoare.
Stereotipiile sunt scheme simplificate prin care sunt atribuite caracteristici favorabile
sau defavorabile tuturor persoanelor sau obiectelor din mediu. Aceste scheme sunt
cristalizate cu ajutorul unor cuvinte ce contin o anumitd incarcaturd semantica:
tiganul, comandantul, mascatii, jetul, carcera etc. In aceste persoane sau obiecte se
focalizeazd o reprezentare puternicd, ce provoacd imediat anumite atitudini sau
dispozitii psihologice. Prin stereotipii individul se confunda cu grupul din care face
parte si toti membrii unei colectivitati par identici, nediferentiati unii de altii. Un
stereotip social existd atunci cdnd mai multi membri ai unui grup accentueaza
diferentele existente intre membrii grupului lor si membrii altui grup"'. In acest sens,
ritualurile au rolul de a produce rapid departajarea dintre cele doud grupuri existente
in penitenciare: cadre si detinuti. Stereotipurile sunt deci mecanisme proiective,
deoarece permit indivizilor sa-si exprime tendintele inconstiente.

Relatiile de putere sunt invaluite Intr-o mantie simbolicd mistificatoare,
impusa de existenta ierarhiei. Cu cat inegalitatea sporeste intr-o institutie care are
idei egalitariste, cu atdt este mai raspanditd mistificarea. Prin mistificare —
reprezentarea simbolicd a ordinii politice de o maniera care diferd de relatiile de
putere reale din cadrul unei organizatii — se legitimeazd inegalitatea si sunt
incurajate tot felul de reprezentdri ale ordinii politice. Mistificarea este un produs
al structuralizarii sociale a realitatii. Prin ea are loc o destructuralizare sociald a
realitatii §i o structuralizare social@ a ignorantei, incurajata de cei de la putere
pentru a-i impiedica pe oameni sa-si dea seama de rolul dependent pe care il
Joacd, degi intr-un anume sens ei vor sd- joace'.

' David L. Kertzer, op. cit., p. 29.

" Willem Doise, Jean-Claude Deschamp, Gabriel Mugny, Psikologie sociald experimentald,
lasi, Editura Polirom, 1996, p. 26.

12 James D. Shaughnessy, The Roots of Ritual, Grand Rapids, Michigan, Eerdmans, 1973, p. 47.
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Cei ce obtin puterea o institutionalizeaza, pentru a o face mai putin vulnerabila
la atacurile rivalilor; ei isi depun puterea in ,,banca ritualului”. Aceasta se face prin
ritualizarea treptatd a modului de comunicare. Cu cat procesul ritualizarii continud,
cu atdt mai putin comunicarea apare ca fiind o creatie a celui ce informeaza si pare sa
fie repetarea unui set de roluri distribuite de functia care pare a-1 detine pe el. Astfel
realitatea e rasturnata si creatia detindtorului de putere pare sa-l fi creat pe el.

Una din trasaturile distincte ale ritualului este abilitatea de a armoniza
simboluri contradictorii, in timp ce diminueaza perceptia de incongruitate.

Oamenii 1si formeazd imaginea de sine prin identificarea simbolicd cu
grupurile in care traiesc. Prin simboluri, individul este integrat in grup si tratat ca
membru privilegiat. De aceea acceptarea intr-un grup se face printr-un ritual de
initiere, de recrutare, numit deseori botez. Scopul major al acestui ritual este de a-i
modifica individului definitia despre el insusi avuta anterior, cu prilejul altor roluri
si loialitdti. Cu cat este mai mare tranzitia spre noul rol, cu atdt sunt mai elaborate
aceste rituri'’. Complementare sunt ritualurile de purificare si poluare, un sistem de
tabuuri si practici rituale care i deosebesc pe membri de restul lumii. /n ritualurile
de initiere, omului i se confera un alt nume, fiindca ceea ce primeste prin ritual e
un nou eu". Acesta este de regula porecla. Ritualul creeaza roluri sociale. Ele sunt
si ritualuri de de-investire. Individului 1i sunt luate, in cadrul unui ceremonial,
simbolurile autoritatii pe care a detinut-o.

Legaturile de dependentd fata de lumea libera sunt permanent reinnoite prin
ritualurile vizitelor oficialitatilor. Meticulozitatea organizarii acestor vizite simbolizeaza
identificarea autoritatilor cu cei de la putere. Ele arata ca penitenciarele nu sunt chiar
la marginea lumii, ca de ele se tine cont, ci existd o putere care reglementeaza viata
lor. Aceste ritualuri au si rolul de a impresiona pe vizitatori. In acelasi timp, ele
exprima continuitatea autoritatii, in ciuda schimbarilor de personal.

Ritualurile de legitimitate sunt insotite de ritualuri de obedienta. Apar 1nsa ca
replicd si ritualuri de rebeliune. Ele servesc insd la adancirea inegalitatilor de
putere. Prin acest ritual indivizii sunt capabili sd-si ventileze resentimentele
determinate de rolul inferior ocupat in societate, iar pentru ca fac acest lucru
permit sistemului sd continue".

Mitingurile de protest constituie unul din cele mai eficace mijloace de a
demonstra solidaritatea. Ele nu numai ca intaresc comunicarea cu autorititile, dar
reintaresc solidaritatea si amplificd opozitia fatd de cadre. Ele sunt organizate in
locuri simbolice: in fata sediului administrativ, sub geamul directorului. E vorba de
o capturare simbolicd a unui spatiu. Au loc inlantuiri de constelatii de simboluri cu
mare incdrcatura: sloganurile sunt atent alese, tinuta e semnificativa etc.

13 Arnold van Gennep, Riturile de trecere, lasi, Editura Polirom, 2000.

14 Ernst Cassirer, Filosofia formelor simbolice, 1955, in G.G. Constandache, Introducere in
filosofia contemporand. Texte si comentarii, Bucuresti, Editura Politehnica, 1990.

!5 Max Gluckman, Essays on the Rituals of Social Relations, Manchester University Press,
1962. Manchester,
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Riturile contestatare sunt frecvent interpretate ca o forma de perpetuare a
armoniei sistemului. Ele sunt supapele de sigurantda care ingdduie manifestarea
opozitiei, dar fara consecinte nefaste, pastrandu-se intacte sistemul si liderii acestuia.

Cei care si-au dezvoltat mijloace rituale de controlare a conflictelor si-au
creat un avantaj competitiv asupra acelora care nu detin un astfel de mecanism de
control. Konrad Lorenz spunea ca toate mijloacele care asigura comunicarea
neechivoca sunt folosite identic in manifestarile de ritualizare. Mimica exageratd,
repetitia redundantd si intensitatea caracteristica se evidentiazd in majoritatea
ceremoniilor umane. Accelerarea masuratd, frecventa si amplitudinea constituie
simptomele care caracterizeazd comportamentul ceremonial... Explozia de forma
si culoare, toatd pompa §i spectaculozitatea sunt perfectionate de-a lungul istoriei
culturii in scopul atingerii acelorasi obiective'®.

Jocurile de fotbal dintre cadre si detinuti simbolizeazd dominatia autoritatii, iar
a reusi sa-i invingi se traduce in plan simbolic in posibilitatea eliberarii de opresori.

Din momentul in care au aparut ostilitatile, au fost create si ritualurile care sa
le exprime. Ele imbracad forme diferite de manifestare, reusind uneori sa limiteze
agresiunea fizica, prin recurgerea la forme simbolice de beligerantd. Multe rituri
sunt organizate doar de o singura tabara, proferand inferioritatea morala a celorlalti
si glorificand superioritatea participantilor.

Importanta lor este una psihologica: reduc nivelul de anxietate si le dau
impresia, mult mai sandtoasa, cd au totusi cat de cat un control asupra vietii lor.
Exercitii de alinare a congstiintei, ele asigura un fel de anestezie sociala acelora pe
care ii influenteaza’ .

In cazul ludrii de ostatici din randul cadrelor, printr-un proces de
transformare simbolica, insusi guvernul devine ostatic. Detinutii nu au speranta in
privinta realizarii unui dialog cu publicul; ei spera doar sa atraga atentia de moment
a lui, cu ajutorul unor actiuni dramatice, bazate pe un simbolism complex. Ei
adopta simbolurile justitiei de stat, insd cu un sens inversat, aratand ca si arestarea
lor este de fapt tot o rapire.

Oamenii se simt oprimati de forta covarsitoare a autoritatilor, atunci cand nu
dispun de un mecanism de organizare. Absenta unei organizari si inferioritatea sunt
deseori inrudite. Cadrele incearca sa prevind aparitia oricaror forme de organizare,
pentru a-si mentine controlul asupra detinutilor, iar dominatia lor trebuie sa fie in
mod constant recreatd. Nici un om nu poate argumenta in genunchi. Acelasi
sentiment care 1l mentine in aceastd atitudine fizicd il va mentine intr-o atitudine
mentald echivalenta.

In Venetia renascentista oficialitatile tineau un registru — Libro Cerimoniale —,
in care consemnau care ceremonie anume a avut loc pentru care demnitar anume,
pentru ca In viitor oaspetii sd fie primiti cu ritualul cuvenit fiecaruia. Ei erau

6 Konrad Lorenz, Cele opt pdcate capitale ale omenirii civilizate, Bucuresti, Editura
Humanitas, 1996, p. 24.
7 David I. Kertzer, op. cit., p. 148.
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interesati nu doar de impresionarea strainilor, ci §i de propria lor pozitionare in
cadrul ritualului.

Pentru Bronislaw Malinowski cu cdt natura este mai mult inteleasd, cu atat
ritualul este mai putin necesar; atunci oamenii inlocuiesc o mare parte a magiei cu
stiinta. Valoarea riturilor rezida in atractia exercitatd asupra ignorantului, care nu
este in stare sd-si dezvolte pe deplin facultdtile critice... Férd credintd nu existd rit'™.

1. RITUALURILE DE INITIERE

Prima impresic marcantd pentru un individ care soseste intdia oard in
penitenciar e contrastul puternic intre realitatea detentiei si ideile pe care le avea
inainte despre asa ceva: o experientd interesantd si ineditd, posibilitatea de a
reflecta 1n liniste asupra vietii de pand atunci si asupra viitorului, singuratatea
necesard pentru clarificarea mintii, etc. Insa inca de la intrare are loc o cidere
psihica si morald. Arhitectura opresantd, incaperile standardizate care reprezinta
antiteza confortului, gratiile de la geamuri, diferenta enorma intre cladirea cadrelor
si cea a detinutilor, gardul nalt intarit cu sarma ghimpatd si pazit de politisti
inarmati, raceala cadrelor, tinuta degradanta a celorlalti arestati, hainele lor uzate,
rupte, murdare, mirosind puternic a transpiratie, prea mari sau mult prea mici
pentru statura lor, ddndu-le un aspect jalnic, incéltdmintea scélciata, tunsoarea de
cele mai multe ori aproape totala, accentudnd parca si mai mult ideea ci ei sunt
altfel decat oamenii obisnuiti, palmele murdare, innegrite, unsuroase, pline de
bataturi, vrand parca sa spuna ca in inchisoare munca nu-i o joacd, ci ea se aplica la
maximum posibil, disciplina severa, depersonalizata, militarizatd pana la absurd,
ce-1 obligd pe arestati sa se adune In plutoane si sd meargd in cadentd, batand
asfaltul din curtea penitenciarului si ocolind-o in felul acesta inutil de zeci de ori —
toate acestea, observate in primele clipe la intrarea in institutie, Inldturd oricarui
nou venit ideea cd 1n puscarie poate sa-si pastreze elementele de normalitate ale
comportamentului. Intr-un asemenea mediu — si intuind ca lucrurile stau si mai rau
decét a vazut la inceput — sentimentul de autoaparare al individului se intireste,
fixat pe instinctul de conservare si stimulat de dorinta de a rezista mai usor si cu
mai putine pierderi pe durata detentiei.

Intrarea unui individ pentru prima datd intr-un penitenciar produce un soc
foarte puternic, deoarece are loc o deposedare radicala de wvechile roluri, de
identitatile sale sociale. Experienta carcerald este o confruntare cu dezordinea, desi
inchisoarea se defineste prin contributia sa la mentinerea ordinii sociale. Prin
injosirile, degradarile, umilirile si pangaririle eului — procese care definesc ritualul
botezului — se produce o distrugere a demnitatii umane si a capacitatii de aparare a
interioritatii individului. Din aceastd perspectiva, putem vorbi de o politica de
apartheid spatio-temporal.

'8 Bronislaw Malinowsky, Magic, Science and Religion, Glencoe, Free Press, 1945, p. 14.
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Ritualurile de initiere sunt in mod necesar degradante: deposedarea de
obiectele personale, pierderea unor drepturi civile (cum ar fi dreptul de a dispune
de bani, de a completa cecuri, de a vota, de a adopta, de a cumpara si vinde
mobilier si bunuri de valoare mare etc.)", vizita medicala obligatorie, contactul cu
directorul si inméanarea cazarmamentului o datd cu instructajul cu privire la
»regulile casei” si desemnarea unor spatii personale si a unor roluri institutionale —
sunt procese prin care trec atat detinutii, cat si cadrele Tn momentul angajarii (cu
exceptia derivarii de unele drepturi civile). Acesta este un tratament de masa,
impersonal, care are rolul de a integra noul ,,client” in rutina functionarii carcerale.

In cazul femeilor detinute, umilirea este si mai dificili. Despuierea corpului,
expunerea lui unor agresiuni reale sau simbolice, tratarea lor ca obiect, palparea
brutala sau cu subinteles, tunderea obligatorie a podoabei capilare, uratirea corpului
in procesul de ,,despaduchere” si ,,dezinfectare”, imbracarea lui intr-o tinuta standard,
in culori ale murdariei (gri cu maro) si in marimi disproportionate, precum si
obligatia de a arata supunere si obedienta fatd de aceste tratamente de internare si fata
de personalul care le efectueaza — produc un soc mai greu de suportat.

Ruptura nu este numai cea produsa de separarea de familie, de prieteni, de
colegi, ci si cea de separare de sine, de trecutul de om liber. Atentatul la imaginea
de sine este necesara pentru tratarea indivizilor in acelasi mod.

Detinutul nu are nici o putere asupra vietii sale cotidiene. Nu poate alege
momentele cand sd méanance, si doarma, sid se plimbe, persoanele cu care sa
impartd aceeasi camerd sau acelasi pat. Dispare astfel orice autonomie, orice
initiativa, orice responsabilitate. Regulile formale si informale care organizeaza
diferitele aspecte ale vietii sale cotidiene sunt organizate pentru infantilizarea sa,
pentru regresia sa psihologica. El nu poate sa-si repare singur televizorul adus de
acasa (si asta daca i se permite un televizor, caci un frigider nu are voie sa detina),
ci trebuie sa se supund formalitatilor administrative, care impun un ritual al
reparatiilor. Infantilizarea tine si de slaba informare de care dispune. EI
descifreaza greu simbolistica penitenciard, neexistand un manual al activitdtilor pe
care are voie sd le faca sau nu. Aceastd carentd in informare intretine
incertitudinea si insecuritatea. Daca un detinut trebuie spitalizat, data transferului
la spital nu 1i va fi comunicata decdt in ultimul moment, pentru ca el sa nu-si
programeze §i organizeze evadarea cu acea ocazie®™.

In botezul impus de autorititi, cea mai semnificativd etapi este cea de
conferire a altei identitati. Dacd 1nainte vreme, in timpul nazistilor sau
comunistilor, detinutului i se atribuia un numar in locul numelui, care disparea cu
aceasta ocazie, in ultimii ani are loc o extindere obligatorie a numelui. El nu se mai

' Proces pe care Erving Goffman il definea prin conceptul de ,,moarte civild”, Aziluri. Eseuri
despre situatia sociala a pacientilor psihiatrici §i a altor categorii de persoane institutionalizate, lasi,
Editura Polirom, 2004, p. 25.

2 Dominique Lhuilier, Aldona Lemiszewska, Le choc carceral. Survivre en prison, Paris, Bayard,
2001, p. 32.
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prezintd cu denumirea: ,,sunt detinutul 11452” (considerata de specialisti ca o
forma de mutilare a eului), ci cu denumirea: ,,sunt detinutul Popescu lon, 27 ani,
condamnat pentru viol la 5 ani inchisoare”. In acest fel, fapta i se lipeste obligatoriu
de identitate, chiar si atunci cdnd pedeapsa este contestatd in justitie si individul
este arestat preventiv. Ceea ce surprinde in procedurile de incarcerare este ca
preventivii, deci cei prezumtiv nevinovati, sunt detinutii cel mai prost tratati. Ei
suportd cea mai brutala forma de incarcerare, primesc hainele, paturile si saltelele
cele mai murdare, mai rupte si mai grosolane, sunt pedepsiti cu cea mai mare
severitate pentru cele mai marunte gesturi, nefiindu-le mentionatd interdictia si
pedepsele alocate, sunt tunsgi in formele cele mai umilitoare, desfigurandu-li-se
infatisarea intr-o batjocurd fatisa, sunt imbranciti, loviti, Injurati, Injositi prin
diferite procedee, obligati sd taca sau s adopte un respect fortat, sd ia diverse
pozitii umilitoare (sa se tarascd pe burtd, sa stea drepti sau cracanati la perchezitii,
sd fie controlati si in anus, chipurile, pentru a verifica dacd nu au ascuns acolo
droguri), sd cerseasca cu umilintd, prin rugaminti politicoase si insistente orice
lucru méarunt, cum ar fi o coald de hartie pentru a scrie o cerere, un chistoc de tigara
sau chiar un fum de la tigara altui camarad. Acest tratament degradant la care sunt
supusi arestatii preventivi are rolul de a le reduce orice forma de aparare in
procesul juridic, de a-i prezenta instantei in postura de infractori, de puscariasi.
Pentru ca, in viziunea cadrelor, orice arestat a facut ceva rdu de a ajuns In
inchisoare, iar ascunderea faptelor si cdutarea chichitelor juridice in vederea
absolvirii de pedeapsa reprezinta o jignire adusa colegilor politisti care 1-au arestat.

Daca detinutul este obligat sa se prezinte cu o identitate in care este inclusa
obligatoriu fapta si pedeapsa, el este apelat de catre cadre in alte modalitati, mai
prescurtate dar nu mai putin umilitoare: bai tigane, poponarule, cotcarule,
violatorule, criminalule, etc. In acest fel, noua lui identitate, deja 1njosita, este
definitiv degradata. Stilul intim sau cu grad redus de formalism anuleaza orice
posibilitate de distantare sociald, crednd o complicitate cu cadrele, aflatd insa in
raporturi de subordonare, detinutul neputand sa le apeleze in acelasi mod. De cele
mai multe ori, poreclele puse de cadre sau de colegii de celula sunt imediat
adoptate in apelarea individului: Piticu, Surdu, Mutu, Bau-Bau, Macumba,
Grizatul, Flocea etc.

Luat in primire de un subofiter si plimbat pe la cabinetul medical si la
laboratorul de psihologie, unde i se fac sumare controale, neurmate de reguld de
nici o masurd, decat in cazuri foarte grave, el va intelege incé de la Inceput cé nici
o apropiere sufleteascd nu va gési Intre zidurile acestei institutii. Venit in
inchisoare ca urmare a unor fapte antisociale, el prezintd serioase tulburari de
comportament, o moralitate grav alteratd i un trecut incarcat ce-i apasa constiinta.
Dupa atatia ani de neintelegere, el spera sé poata vorbi in sfarsit, sa fie ascultat, sa
fie inteles. E pus insa sd raspundd intrebarilor unor teste prin ,,da” sau ,,nu”,
intrebari ce nu-i permit sa-si descarce sufletul si sa spere la un ajutor sincer si cald.
Primind un diagnostic ce nu-1 intelege, el e trimis apoi o perioada (ce dureaza de
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reguld mai mult de 21 de zile, cat e legal) la carantina pentru a se acomoda cu viata
de detentie. Socul e mare si aici: insomnii, plansete, dezorientare, slibire, apoi
sentimentul de victimizare, de culpabilitate, apoi nesiguranta si asteptarea pana la
intrarea in colectiv. Destul de repede dezamaigirea ia locul disperarii. Parasit de
familie, jefuit de bunurile personale de catre ceilalti detinuti mai vechi, obligat sa ia
contact cu mentalitati si stiluri de viatd greu de conceput inainte, el intelege ca e
imposibil sd ramana la distanta de partea rea a vietii de grup.

B.N. de 18 ani, arestat pentru furt, mérturisestem: Cand am intrat in camerad
prima oarad au venit smecherii §i plantoanele sa ma vada. M-au luat la intrebari §i
au incercat sa md injoseasca (sa il supuna perversiunilor sexuale — n.a., B.S.). N-
am vrut §i au zis ca ma bat. Am tipat, am iesit la raport §i i-am Sspus
comandantului. M-a mutat la o alta camera. Acolo alti doi tigani targovisteni au
incercat sa ma spurce. Am refuzat, m-au batut, mi-au luat hainele si m-au ldsat in
pace. Comandantul nu le-a facut nimic. Noroc ca am intdlnit un planton care-i
cunostea pe cei din orasul meu i el a fost pila mea. Tipul dla m-a aparat pana s-a
liberat. Dar pentru ca ma apara trebuia sa-i spal ciorapii, sa-i dau din mdancarea
mea §i din pachetele primite de acasa.

B.E. de 19 ani, arestat pentru furt: La carantind are loc botezul. Acolo primesti
de toate: batai, palme, smotru, bastdr, capace, mistrii, spagheman, spurcarea in
gura sau in fund. Cine se opune lor capata respect. Dar pentru asta iti trebuie fortd.
Cine pica de fraier asa ramdne tot timpul in pdrnaie.

Intelegand inca de la inceput ca ajutorul cadrelor nu va veni decat prea tarziu
sau in cazuri limitd si ca izolarea de ceilalti este imposibila, convinsi ca vor fi
etichetati tot restul existentei, cu sentimentul ca vor fi depasiti de viatd in ciuda
eforturilor pe care le vor face — personalitatea lor aluneca treptat-treptat spre un
proces de alienare. Frustrati de nenumarate lipsuri, neputind sa-si descarce sistematic
si firesc emotiile si afectivitatea, in structura psihicd a detinutilor se produce o
autointoxicatie, exteriorizatd prin resentimente: urd, invidie, dorinta de razbunare.

Avand un perimetru de miscare foarte redus in mediu penitenciar, la ei apare
un fenomen ancestral de teritorialitate — comportamentul individului de aparare a
teritoriului propriu — care se manifestd printr-o exagerata indarjire in apararea
»spatiului personal”: locul de culcare, de alimentare, de munca — si, de aici, printr-o
agresivitate marita.

Nevoiti sd renunte la o serie de obiecte de uz personal si la multe din
placerile pe care si le puteau oferi in viata libera (la alcool, jocuri de noroc, la viata
sexuald normald), impunéndu-li-se un regim de viatd sever, controlati fiind in toate
activitdtile si gandurile lor de un aparat de securitate bine pus la punct, ei vor simti
ca pedeapsa si traiul in inchisoare 1i duce spre degradare psihicd. Revoltati la
inceput, protestand, refuzand si sustragindu-se regimului penitenciar, ei vor fi
adusi treptat la ,,normal”, atdt de catre cadre, cat si de unii detinuti interesati in
mentinerea acestei stari de spirit.

! Interviurile au fost preluate din Bruno Stefan, Minorii in detentie, teza de licenta elaborata in 1993.
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Procedurile de internare sunt insotite de botezul detinutilor, care fac tot ce le
std in putere ca sa-i arate cdt mai limpede nou-sositului in ce situatie jalnica se
afla. In cadrul acestui ritual de trecere, nou-sositul poate fi chemat cu apelativul
pifan sau boboc, cuvinte care i aratd ca e doar un simplu individ institutionalizat
si, mai mult decadt atdt, ca are un statut mult inferior chiar si in acest grup, aflat
oricum pe o treaptd inferioard>.

Botezul in celula are loc pentru a stabili pozitia sociala pe care detinutul o va
ocupa in viitor. El incepe de multe ori cu confesiunea noului venit, care tinde sa-si
povesteascd fapta asa cum s-a petrecut ea in realitate. In ritualul botezului intervine
in acel moment ,prostirea”, fenomenul prin care un detinut mai versat ii ofera
noului venit suport moral, prin reinterpretarea faptelor lui penale intr-un mod
linistitor. Remuscarile lui sunt repede inlocuite cu justificari ale faptelor comise,
»fabricate” in penitenciar, la care individul aderd deoarece 1i ofera ratiuni
deculpabilizante. Diminuarea gradului de vinovatie usureaza constiinta lui si i
modifica pozitia fatd de pedeapsa, pe care o apreciaza din ce in ce mai aspra.

T.F. de 18 ani, condamnat la 4 ani pentru viol in grup: lucrurile nu au stat
asa cum scrie in dosar. Eram 3 tovarasi la bar si ea se tot uita la noi. Am invitat-o
la masa noastra si apoi la mine acasa sa bem ceva §i sa ascultam muzicad... Ea s-a
dat la mine prima oard, apoi a vrut si cu ceilalti. Parintii ei au obligat-o sa spund
cd a fost violata. (aceastd interpretare se poate intdlni la foarte multe persoane
condamnate pentru viol — n.n., B.S.).

O.E. de 19 ani, condamnat la 4 ani pentru viol: mult timp am regretat fapta
comisd. Si acuma cred cd pentru ce am facut pedeapsa e prea micd. Dar vedeti dvs.,
noi citim aici ziare §i privim zilnic la televizor §i vedem ca se fac in tara fapte mai
grave decdt ale noastre. Si cand e prins unul cu aceeasi fapta ca a mea si condamnat
la o pedeapsa mai mica, eu sa nu md revolt ? Unde e dreptatea ? Cei care dau bani
cu sacul la judecatori scapa mult mai ieftin i doar saracii sunt pedepsifi.

C.N. de 27 ani, condamnat pentru trafic de droguri la 7 ani: ,,Pentru un praf
cat negru sub unghie am primit 7 ani, iar baiatul lui Tiriac e liber, desi, la cate
droguri s-au gasit la el ar trebui sd primeasca peste 200 de ani. lar Mutu se plimba
liber prin toata lumea pentru fapte mai grave decét ale mele.”

Selectarea si generalizarea unor aspecte negative din viata cotidiana sunt
necesare pentru ,,confectionarea” unor argumente ,,obiective” in sprijinul propriului
comportament trecut, actual sau potential. [n acest mecanism se afld sursa unui
mod specific de a vedea lumea de catre detinuti §i anume ca fiind bazata pe
individualism, omul trebuind sa profite de orice ocazie pentru a-si atinge
scopurile, indiferent de mijloacele folosite. Aceasta convingere conduce la lipsa
remugcarilor pentru faptele comise™.

22 Erving Goffman, op.cit., p. 27-28.
2 Gheorghe Florian, Dan Sterian si Mihai Stamatescu, Studii psihosociologice privind mediul
penitenciar, Bucuresti, editat de M.I. si D.G.P., 1987.
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Pentru acest suport psihologic, vital pentru suportarea duritatii vietii de
detentie, arestatul nou-venit trebuie sa plateascd un pret, iar acest pret se stabileste
in functie de pozitia lui sociala anterioard. Daca este cautat de rude si primeste
pachete cu alimente sau haine, va trebui sa le imparta cu ,,smecherul” care 1i va
oferi protectie. Daca este sdrac si necautat, va trebui sa efectueze o serie de munci
injositoare pentru protectorul sau: sa-i spele hainele (in special chilotii si ciorapii),
sa-1 ofere din méncarea lui, sa spele WC-urile in locul acestuia, sa facé suplimentar
de planton etc.

Plata are loc imediat, iar ea reprezinta forma de acceptare a statutului de nepot.
Refuzul ei atrage imediat represalii: batdile, sustragerea putinelor bunuri ramase, in
cadrul unei busculade aranjate, violul sau tentativa de viol, mutilarile sau
accidentarile intentionate. Ele se repetd permanent pand cand detinutul clacheaza si
accepta protectia unui alt colocatar al celulei. Doar putini indivizi scapd de aceste
violente, gratie fortei fizice, relatiilor de simpatie pe care le poate genera de la
inceput sau dezinteresului acordat persoanei sale de catre ceilalti detinuti.

Intr-un mediu care anuleazi orice solitudine, in care spatiul personal al celui mai
norocos detinut se apropie de un metru pétrat, toti participa la botezul unui nou venit.
Teama de represalii In cazul refuzului de participare creeaza o noua njosire a celorlalti,
datorata faptului de a nu fi luat nici o masura (si de a sti si ceilalti acest lucru).

Botezul 1si atinge punctul culminant al umilintei la dus, cand spectacolul
batjocoririi se centreaza pe nuditatea arestatului — subiect al ironiilor usturitoare.
Aceastd forma de pre-viol in grup e insotitd de un viol verbal (impotentule, papusa
etc.), apoi de amenintérile cu lovirile pe sex sau cu castrarea si chiar de atingeri ale
trupului novicelui.

Botezul nu numai ci este cunoscut de citre cadre, dar este si stimulat. Jnjosirile
sunt motivate oficial pe alte temeiuri, cum ar fi ratiunile sanitare (legate de curatenia
latrinelor prin rotatie), responsabilitatea pentru viata (legata de hranirea fortata),
pregdtirea pentru viata din afara (legata de regulile privind tinuta corporald i
vestimentard), siguranta (legata de regulamentele restrictive din inchisori) ...
Diferitele temeiuri pentru injosirea eului sunt, foarte des, simple rationalizari,
determinate de eforturile de administrare a activitatii cotidiene a unui numdr mare de
persoane, intr-un spatiu limitat gi cu cdt mai putine resurse cheltuite™*.

Tot printr-un ritual de initiere trec si cadrele care se angajeaza in sistemul
penitenciar. Majoritatea cadrelor sunt recrutate in functie de dorinta si rdvna de a
face carierd. Ceea ce conteaza este insa obedienta fatd de ordinele superiorilor.
Privite din afara din aceasta perspectiva, ele par niste aparate perfect ascultatoare si
functionand mecanic. Exista chiar un narcisism in aceastda obedientd oarbd
intrucdt, reflectdndu-se in puterea care-i da ordin, el Isi exaltd propria
impunitate™. Cei care ii recruteazi mizeaza pe lipsa lor de culturi si de instructie si

* Erving Goffman, op. cit., p. 51.
> Ruxandra Cesereanu, Panopticum. Tortura politicd in secolul XX, lasi, Editura Institutul
European, 2001, p. 87.
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pe nivelul social inferior din care provin. Cadrele rasate si culte constituie o
minoritate deseori ironizata.

Componentele psihologice esentiale in reusita unui botez al cadrelor sunt™:

1. capacitatea de a dezumaniza detinutul;

2. habitudinea la cruzime (neutralitatea pudorii, ororii, scarbei, rusinii — ca
reactii etice);

3. obedienta de robot asumata ca virtute (el nu trebuie sa gandeasca, ci sa
execute si sa fie mandru ca face ce i se cere);

4. impunitatea;

5. omnipotenta politica, psihologica, financiara;

6. asumarea unui ideal de masculinitate aspra;

7. existenta unor umilinte ale trecutului (in familie, in clasa sociala).

In botezul cadrelor indoctrinarea este deci elementul fundamental. Noilor
angajati li se inoculeaza ideea cd detinutii sunt niste gunoaie sau rebuturi umane, a
cdror nocivitate trebuie neutralizatd. Aceasta viziune conduce la ideea unei relatii
de tip stapan-sclav. Psihologii de la organizatia Amnesty International spun ca la
cadre domina un superego ce e combinat cu un spirit de elitd. Antrenamentele,
ritualurile si jargonul specific pe care-1 cultiva (pretiozitatea limbii, de care am
vorbit cu un alt prilej) au rolul de a le inocula ideea ca alcatuiesc un corp de elita al
societatii. Accesul spre statutul de profesionisti este dat de trecerea examenului de
inriire, ca parte esentiala a ritualului de botez. Inriirea unui nou angajat se petrece
sub supravegherea atentd a unui cadru mai varstnic, care-i evalueaza tehnicile de
umilire Tnvatate in scoala de instruire sau de la superiorii sai directi. Examinarea nu
trebuie realizata oricum, ci in cadrul unui spectacol, al unui ceremonial. Printre
tehnicile de umilire utilizate, mentiondm: ridiculizarea trupului, umilirea verbala
(sexuald sau religioasd), raderea barbii si a parului, scuiparea detinutilor, lovirea
bine ganditd si proportionata, perchezitiile fulger, interzicerea unor alimente sau
produse (Coca Cola, radioul, sahul etc.), scoaterea detinutilor pe platou in tinuta
sumara 1n timpul iernii, ruperea hainelor, a nasturilor, interzicerea podoabelor etc.

In procesul de inriire, cadrele sunt invitate sa fie prudente, si ameninte doar
atat cat le std In putere sa infaptuiasca, sa judece la rece, sa pedepseasca fara sa lase
urme, sa se adapteze schimbadrilor politice, sociale, culturale, astfel incat sa-si
mentind puterea pani la pensie. Imprietenirea cu detinutii este sever sanctionati, de
aceea foarte rar ajung angajatii sa aiba relatii de amicitie cu detinutii sau sa-si ceara
iertare. O asemenea situatie ar anula tot efortul indoctrindrii si l-ar aduce pe angajat
in situatia de a ceda psihic. Orice firav sentiment de prietenie este considerat
nepotrivit cu munca lor, iar el va fi sanctionat cu mutarea din angrenajul respectiv.

Cadrele care se angajeaza in sistemul penitenciar stiu cd nu au voie si
vorbeascda despre fenomenele care se petrec in timpul serviciului, nu pot da
declaratii presei fard autorizatia conducerii, nu au voie si colaboreze cu alte

26 Ruxandra Cesereanu, op. cit., p. 97.
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institutii, nu au voie sa dea telefoane 1n timpul serviciului i sunt chiar stimulate sa-si
ascunda identitatea in fata cunoscutilor din lumea civila. Toti angajatii sunt invatati
sd spuna ca lucreaza in mediul militar, iar pentru mai multa credibilitate, i se spune
sd mentioneze §i unitatea militara UM Oxxx. Mutenia si secretizarea obligatorie a
activitdtilor curente duc la o ruptura aproape totald a angajatilor de vechii lor colegi
si prieteni din lumea libera. Ca o forma de compensare, le este favorizata angajarea
familiei §i impusa aproape obligatoriu inrudirea cu unele cadre mai vechi prin
casatorii, botezuri, cununii. Nepotismul in administratia penitenciara a fost stimulat
printr-o hotarare a conducerii DGP. Anulatd la presiunea societatii civile, ea a
ramas sub forma unei circulare, prin care se mentiona ca sunt favorizate la angajare
acele persoane care au rude in interiorul sistemului. Nepotismul ca virtute e vizibil
si in studiile facute asupra cadrelor. Cu nedisimulatd mandrie se prezintd cazul
inchisorii din Gherla, unde s-a generalizat sistemul angajarilor din tatd-n fiu si al
inrudirilor dintre angajati pana intr-acolo Incét s-a ajuns ca toti angajatii sa apartina
uneia din cele 4-5 familii dominante.

Botezul unui cadru (in special al unui cadru militar — casta dominanta in
sistem) presupune atribuirea unei noi identititi. Numele lor primesc porecle ce
semnificd aspiratia lor la casta unor razboinici, a unei elite militare, poreclele fiind
un insemn al puterii: Cainele, Boxerul, Cobra, Sacalul, Puma, Monseniorul,
Fulgerul, Campionul, Vipera, Rechinul, Tigrul, Vampirul, Tarzan, Hercule etc.
Toate aceste porecle sau pseudonime atestd o trasatura aparte a militarului i in
special a mascatului: gradul lui de brutalitate, maiestria in arta loviturilor. Astfel,
Cainele este in penitenciarul Rahova mascatul care stie sd bage groaza 1n detinuti
numai maraind si aratandu-si dantura, Boxerul e mascatul care-1 transforma pe
arestat Intr-un sac de box, Monseniorul are arta schingiuirii rafinata, vorbind
politicos, dar lovind ndpraznic intr-un mod calculat, rece, impersonal s.a.m.d.
Mascatii doresc sa-si nscrie poreclele intr-o serie de personaje faimoase in breasla;
in ultima instanta insa, efectul e de ridicol onomastic.

Aceste nume de razboi sunt false, pentru ca ei nu lupta corect impotriva unor
razboinici, ci infruntd i batjocoresc nigte trupuri §i minfi fragilizate. In acest fel,
pretinsa casta militara de care apartin e falsa, pentru cd, in ultima instanta, ei sunt
niste lasi: chinuie niste oameni care nu au cum sa se apere ... Dupa ce il bat pe
detinut — dupa meci — ei au pretentia ca cei doi parteneri sa se comporte ca doi
boxeri care nu trebuie sa-gi poarte ranchiuna ...Mascatul este urmagul calaului din
Antichitate si Evul Mediu®'.

Indoctrinarea presupune o pervertire a limbajului. Gardianul spune adesea ca
el nu pedepseste, ci face ordine sau executa ordinele superiorilor. Pe detinutul pe
care tocmai l-a batut, de fapt l-a operat, iar pe cel pe care 1-a obligat sa-si tradeze
colegii — l-a facut sa cante sau sa ciripeasca. Aceasta retorica defensiva si in acelasi
timp orgolioasa tine de incercarea de legitimare a existentei lor, prin apartenenta la
o institutie pretins nobila: DGP, SRI, DIAS, SPIR, SIPA, Armata, Politie etc.

?7 Ruxandra Cesereanu, op. cit., p. 76, 81.
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Complicitatea celorlalte cadre civile — si in special a medicilor — a existat
dintotdeauna. Mengele este o porecla datd deseori medicilor din penitenciare, prin
analogie cu celebrul tortionar nazist. Existenta lor tine de o falsd umanizare a
sistemului. Atata timp cat asistd la violentele din inchisori fara sa se opuna lor, ei
legitimeaza in fapt sistemul, conferindu-i valoare ,,stiintifica”.

Esenta botezului constd in a-1 adapta pe individ la mediu, in a-I rupe radical
de lumea din care a provenit, in a-i distruge vechiul sistem de valori si a-i
demonstra ca inchisoarea este singura ordine sociala posibila, singura detindtoare a
adevarului pe toatd durata sederii lui in institutie. Botezul produce identificarea mai
rapida cu rolul (de nepot, de sifon, de gardian, de mascat s.a.m.d.) si reafirma cu
mai multa claritate sursele de autoritate, in ciuda deselor schimbari de personal sau
de arestati din sistem. El are rolul de a-i familiariza pe noii veniti cu valorile si
cultura organizatiei, cu structura de relatii informale existentd, in care rolul
»protectorului” este hotarator pentru destinul novicelui.

Botezul trebuie sa produca o impresie puternicd asupra noului venit in
inchisoare, de asa maniera incat el sa contribuie la atragerea — din lumea lui de
provenientd in interiorul zidurilor — a cat mai multor resurse materiale, financiare si
relationale. Detinutul trebuie sa stie ca viata lui depinde de cantitatea pachetelor
primite, iar cadrele invatd ca trebuie sd puna in slujba sistemului toate relatiile
externe de care dispune, pentru a-si facilita cariera. De aceea botezul are rolul de a
legitima sistemul existent si pe detinatorii puterii din cadrul acestuia.

2. RITUALURILE ADAPTATIVE

O data ,)botezat”, noul venit invatd cum functioneaza sistemul de sanctiuni si
privilegii. Acesta ajuta la reconstructia eului, puternic degradat in urma botezului.
Regulile casei nu mai sunt privite cu dispret, ignorate sau refuzate, ci cu interes
crescut, in vederea identificarii acelor mecanisme care 1i pot facilita adaptarea.
Privilegiile din institutiile totale, trebuie subliniat, nu constau in indemnizatii
speciale, in favoruri sau in valori, ci doar in absenta privatiunilor pe care
individul, in mod normal, nu se asteaptd sa fie nevoit a le suporta. Conceptele
insesi de pedeapsa si privilegiu nu sunt croite din stofa vietii civile”. Dreptul la
vizita, legal permis oricarui detinut, poate fi pierdut, daca autoritatile considera
necesar. Dreptul la hrand nu poate fi interzis, dar antipatia cadrelor il poate aduce
pe detinut in situatia de a primi mai putind mancare sau de calitate mai proastd sau
chiar de a-i fi datd 1n conditii umilitoare (in castroane infecte, aruncatd pe jos, cu
scuipat in ele etc.). lar pe de alta parte, cadrele stiu cd oricand pot fi sanctionate la
salariu datorita unor plangeri aranjate, pot fi sarite la prime sau avansari, pot fi
retrogradate sau mutate disciplinar pentru vini minore sau inchipuite sau chiar
excluse din sistem in baza unor aliniate legale periculoase: coruptie, violenta, furt,

28 Erving Goffman, op. cit., p. 54.
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etc. De aceea, una din primele invataminte este si-si pazeasca bine spatele. Aici foti
sunt cu ochii pe tine; fii si tu pe toata lumea. Sa nu te lasi surprins intr-o discutie
si, mai ales, sa nu discuti combinatiile cu glas tare®.

Intr-o lume a privatiunilor, ritualurile adaptative sunt ritualuri de exploatare a
sistemului. Celulele au locuri privilegiate si locuri de pedeapsd, paturi ale
veteranilor si paturi ale celor pedepsiti, dar cele mai multe sunt paturi ce se pot
cumpdra si vinde. Existd si celule ale recalcitrantilor si celule ale VIP-urilor,
fiecare cu dotari specifice. De cealaltd parte, existd pentru cadre posturi caldute, la
birouri, dar si posturi in care gardianul este permanent umilit, injurat de detinuti,
posturi care distrug stima de sine si sunt sursa unui stres puternic.

In ciuda egalitarismului afirmat public de conducerea penitenciarelor, viata
din interiorul zidurilor este foarte diversificatd, dupa cum diversificate sunt si
conditiile de existentd, care 1i pun pe indivizi de conditii egale in pozitii inegale.
Consecinta inegalitatilor este lupta pentru privilegii §i evitarea sanctiunilor. Desi
pedepsele sunt uneori foarte mari, ele nu sunt intr-atat de radicale incat sa faca sa
dispara interesul de a lupta pentru noi privilegii. Arbitrariul lor duce in unele cazuri
la clacare. Unele cadre pérasesc institutia cand considera ca nu mai merita efortul
de a lupta pentru beneficii atat de marunte, pe care le-ar obtine cu usurinta de la
alta slujba din viata civila. Detinutii nu pot insa parasi prea usor institutia. Doud
solutii bantuie uneori mintile celor care nu mai pot indura nedreptatile si duritatea
vietii carcerale: sinuciderea si nebunia. De obicei detinutul infelege ca nu se va
sinucide, dar gandul puterii de a-gi da moartea il fortifica. Ruda de gradul Il a
sinuciderii este automutilarea, des practicata in sistemul punitiv. Deseori are
sensul unui protest. Nebunia este §i ea o ispitd i o forma de eliberare din supliciu
(chiar o forma de mantuire), dar detinutul nu poate avea certitudinea ca ea va
izbucni vreodatda, pentru cda nebunia nu poate fi controlata si provocata la
comand@®®. Au existat insi si cazuri cand detinutii au clacat, fie din pricina
batailor, fie din imposibilitatea de a indura batjocura si incilcarea demnitatii umane
(cazul directoarei de la Creditbank, innebunitd in puscaria din Rahova, a fost
mediatizat 1n presa).

Ritualurile adaptative se traduc prin expresia des Intalnita: ,,a-ti face puscaria
usoard”, adicd posibilitatea de a crea conditii normale intr-un mediu anormal: a
avea un pat bun, o patura buna, a putea bea cafeaua de dimineata, a putea comunica
usor cu ceilalti detinuti si cu familia, a putea telefona oricand, a fi tratat cu respect
de catre ceilalti etc. Intelegerea importantei acestor ritualuri presupune descifrarea
etapelor carierei penitenciare. Din aceastd perspectiva, existd modalitati de
exploatare a sistemului, specifice fiecarei perioade petrecute in inchisoare. Primele
vizeaza reconstructia unei minime demnitdti si disparitia sentimentului de
insuportabilitate. In fata abandonului familial si a ostilitatii celor din jur, arestatul
formuleazd frecvente cereri si plangeri administratiei puscariei: pentru mutarea

2 Octav Bozintan, Hanul pdacatosilor, Bucuresti, Editura Muzeul Literaturii Romane, 2001, p. 96.
39 Ruxandra Cesereanu, op. cit., p. 167.
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batausilor din celula sau pentru mutarea lui in altd celula, pentru obtinerea unor
medicamente specifice §i pentru continuarea tratamentului inceput inaintea
arestarii, pentru comunicarea cu familia (in special cu copiii), etc.

Toate ritualurile adaptative au rolul de a-i arata individului cé el este in
continuare stapanul propriei sale vieti, cd poate controla mediul inconjurator,
precum si rolul de a-l imuniza in fata lumii sumbre dinduntru. Ele i readuc o
preocupare sporita fatd de sine, vizibild in utilizarea excesiva a unor parfumuri
scumpe, a unor haine de firma (pe care nu le poate folosi decat in interiorul celulei,
caci la iesirea din ea este obligat sd poarte uniforma specificd), a unor tigari
rafinate, a unor cafele de calitate superioara etc.

Preocuparea pentru propria imagine continua cu fabricarea unor povesti
despre sine cdt mai impresionante: despre aventurile pe care le-a avut, despre
relatiile cu sus-pusii vremii, despre succese, despre ,,adevarata” istorie a faptei care
l-a adus dupa gratii. Desi nu sunt crezute, ceilalti 1si reprima neincrederea (poate
pentru a stimula un comportament similar in cazul lor) si ajung sa il trateze pe
colegul lor asa cum i place lui sa auda. Astfel, un individ e prezentat de ceilalti ca
,omul lui Fane Spoitoru”, altul ca ,,dusmanul lui Catarama sau al lui lorgovan”,
altul ca victimd a mafiotilor PSD-isti sau a escrocilor din justitie, un altul ca
»directorul Bancorex” (desi a fost in realitate doar un contabil marunt) sau ,,creierul
FNI”, altul ca ,,eminenta cenusie a marii lovituri de la firma X” s.a.m.d. Fiecare
tinde sa construiasca o legenda legata de persoana sa, in care a jucat rolul principal
si in care un viitor maret a fost frant datoritd unei neatentii sau a unui complot
caruia i-a cazut victimd. Aceste povesti cu final trist au rolul de a demonstra ca
persoana respectiva nu este o infractoare sau ca nu merita sa ajunga in inchisoare.

Chiar si cadrele fabrici despre ecle legende similare. In cariera lor
profesionala dinaintea angajarii 1n sistem au lucrat cu cei mai mari oameni din tara
sau din strainatate. Mascatul Vipera povesteste oricui ca a fost garda de corp a lui
Ion Iliescu, iar mascatul Hercule are o poveste impresionanta despre cum a salvat
el viata unor mari demnitari (ambasadori si parlamentari). Doctorul X se lauda cu
participarea la mari congrese internationale si isi atdrnd 1n cabinet pliantele
inrdmate 1n care e mentionat numele sau. lar psiholoaga Y relateaza iubirea ei cu
marele Cristian Andrei — realizatorul emisiunii TV 9595 —, intreruptd brusc de o
tarfa care l-a obligat sa se Insoare cu ea.

Aceste legende trebuie sa Intireasca oricui ideea ca ei nu sunt niste ratati,
scursuri ale breslelor din care fac parte, ca trecutul maret demonstreaza ca ei pot
avea oricand un viitor pe masurd, iar prezenta in aceastd institutie se datoreaza fie
unei pauze de celebritate, fie unei provocari intelectuale (desi rezultatele stiintifice
ale unei asemenea provocdri, concretizate in carti, studii sau conferinte sunt nule
sau de foarte slaba calitate). Modul in care isi fac meseria in inchisoare contrazice
multe din relatarile elogioase despre sine, iar colegii 1i discrediteaza pe la spate
permanent (,,dacad e asa destept, ce cautd aici?” sau ,,cum de n-a fost in stare sa-i
puna un diagnostic corect lui Z”?). Dar aceste povesti sunt stimulate, deoarece
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devin sursa unor slabiciuni ce pot fi exploatate. O data gadilat orgoliul doctorului
prin stimularea repovestirii a mia oara a felului in care a facut operatia dificila din
anul 19xx, el va accepta mai usor sd facd mici favoruri colegului care l-a ascultat
cu un prefacut interes.

In paralel cu legendele romantate fabricate de fiecare, circuld asadar si
informatiile negative, pe care cei mai multi incearca sa le ascunda, dar care razbat fie
din dosarele lor, fie din barfele lansate de camarazi. In cazul unora, legendele proprii
nu au nici o valoare. Violatorilor de copii nu le este permisa nici o scuzi, nici o
explicatie, iar istoria violului este amplificatd negativ pana intr-acolo incét arestatul
este batut, taiat, furat, umilit cu orice prilej de catre camarazi si nici cadrele nu se
poartd mai bine cu ei. La fel, povestile mascatilor sau ale unor gardieni sunt ironizate,
mai ales de catre detinuti, in prezenta altor cadre (,,bdi animalule!”, ,,tu esti doar un
militian prost!”, ,,ce crezi ca a gasit seful statului la o bruta ca tine?”).

Cum legendele sunt sursd a ironiilor si agasarilor, unii isi dezvolta
mecanisme de aparare, de evitare a confruntarii cu agentii stresanti. Cand povestea
romantatd a furtului e contrazisa de un ,tovards” arestat pentru aceeasi fapta,
condamnatul va incerca sd se mute in altd sectie decat acesta, chiar si 1n alt
penitenciar. lar cand un cadru a fost retrogradat pentru fapte de coruptie, violenta
sau furt, va evita compania colegilor care cunosc bine cum s-au petrecut lucrurile si
va cduta un suport social n acele persoane care 1i incurajeaza stima de sine.

O altd componenta a ritualurilor adaptative este compensarea. Ea se refera la
folosirea capacitatilor personale intr-un anumit domeniu, pentru a echilibra esecul.
Fiecare persoana tinde sa-si caute acele elemente care sa-1 faca atat de util, incat sa
se identifice cu ele si nu numai cu o poveste putin crezutd. Unul descopera ca stie
sd scrie scrisori frumoase familiei, altul ca este un bun poet sau un cantaret placut,
un altul e cel mai bun bucitar sau cel mai bun tamplar, reparator tv, instalator. Din
randul cadrelor, unul vorbeste frumos si e pus purtator de cuvant sau insotitor al
delegatiilor oficiale, altul se pricepe la calculatoare, iar unul e cel mai bun
negociator cu detinutii in perioada conflictelor. Cautarea unei specializari aparte
(nu neaparat certificata de diplome si legal dobanditd) este o preocupare importanta
a fiecéarui individ din angrenajul carceral.

,JAncorele carierei™' se dezvolta prin incercari succesive si sanse care apar in
primele luni de la intrarea in institutie. Pe masura ce persoana capata o identitate
ocupationald mai clard, se formeazd perceptia unui tipar distinct al talentelor,
scopurilor, nevoilor si valorilor proprii. Dupa Edgar Schein, existd 5 tipare
fundamentale: competenta tehnicd/functionald (experienta anterioara in exercitarea
efectiva a acelei munci), competenta manageriala (abilitatea de a coordona, de a
influenta si de a trata cu cei de la nivele mai inalte), siguranfa (stabilitatea pe
termen lung a postului §i claritatea perspectivelor de avansare), autonomia
(libertatea de miscare si evitarea constrangerilor, chiar cu pretul renuntarii la alte
oportunitati) si creativitatea (dorinta de a inventa ceva care sa fie realizarea lor

3! Edgar Schein, Career dynamics, Reading M.A., Editura Addison-Wesley, 1978, p. 11.
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exclusiva). Asa cum ancora impiedica barca sa pluteasca in voia valurilor, ancorele
carierei penitenciare tin individul centrat pe anumite tipuri de activitate. Daca unii
isi iau din intdmplare nsdrcinari incongruente, ancora carierei lor actioneaza,
tragandu-i inapoi spre activitati mai potrivite.

Desi cei mai multi cautd sa isi ancoreze cariera in activitati care s aiba legaturi
puternice cu ceea ce vor face dupa parasirea puscariei, conditiile privative ale detentiei
produc uneori rupturi totale intre modul in care este practicatd meseria in inchisoare si
modul 1n care e utilizatd 1n afard. Absenta materiilor prime si a pieselor de schimb
presupune cautarea unor substitute care devin mai importante decat primele. Lipsa
curelelor de transmisie la motoare duce la utilizarea unor carpe nnodate, iar cautarea
carpelor devine mai importantd decat cautarea curelelor firesti. Cutiile de conserve au
roluri functionale atat de neobignuite (din ele se pot face bibelouri, cutite, ascunzatori,
carti de joc etc.), incat nasc meserii neobisnuite, care nu au nici o cautare pe piata
libera. lar cadrele devin atat de specializate 1n rutina activitatilor curente, dominate de
siguranta si secretizarea oricaror fapte marunte, incat isi pierd abilitatile firesti de
comunicare §i capatd sentimentul ratirii pentru societate. Generalizarea activitatilor
marunte i neconforme cu standardele profesionale invatate in scoald 1i determind pe
unii angajati interesati de profesionalizarea lor sa paraseasca rapid institutia, intarind
astfel perceptia selectiei negative a personalului.

Nefiind o institutie ce favorizeaza perfectionarea membrilor sdi in meserii
utile si atractive din punct de vedere social, inchisoarea compenseazd prin
acordarea unor favoruri, unor beneficii. Acestea se obtin gradual, pe masura
modificarilor comportamentale si a viziunilor despre puscarie, pedeapsa si rolul
acestora in societate. In procesul de socializare carcerald, etapei de injosire si de
degradare a vechii personalitati 1i urmeaza faza reconstructiei eului, pe baza
interiorizarii unui nou set de convingeri despre lume si despre sine. Recompensele
acestei interiorizari constau initial In inlaturarea neplacerilor si privatiunilor, dar
ajung uneori pana la crearea unor averi considerabile. Intr-o prima etapa, fiecare va
incerca sd exploateze inegalitatile existente in folos propriu.

Pentru detinuti, confortul este dat de averea detinuta in sacose. Ca si in cazul
soldatilor, care adund in valize bunurile care-i definesc statutul social, arestatii
inteleg ca umplerea sacoselor personale (cu haine, alimente, tigari) reprezinta
garantia pentru un trai mai bun, iar modalitatile de umplere sunt variate. Zarurile
aruncate pe cimentul spaldatorului nu se odihneau nici ziua, nici noaptea. Sarsanalele
se dublau, se triplau, se inzeceau, altele faceau implozie pana la a nu mai contine
decdt aer, ele insele fiind mizate pe o ultima mdnd, paguboasd §i aceea. Pana si
cdrpa trasd de la magind, cu siret la capat, avea pret. Tigarile se transformau in
pdine, conservele in tricouri si chiloti, pozele porno in salam, zahdrul in irezistibile
hartii de banca, bune §i ele cand cumparai de la gabor — alt pion al jocului — un post
mai important, o mutare din camerd, ori o internare la infirmerie. Sau, de la cei mai
mari, cand vreun raport de pedepsire se facea disparut din dosar... Cu bani poti
cumpadra orice: bauturd, mancare, tigari, un post mai bun (zidar, zugrav, mecanic de
Intretinere, bucatar). Posturile fixe iti garantau un grad ceva mai mare de libertate si
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posibilitatea unor combinatii din care scoteai parale. Era o filierd intreaga prin care
pantofii sau pulovarele civile se transformau in alimente, acestea in tigari sau
conserve, altd valuta forte. La randul lor, erau revandute, redevenind bani. In functie
de suma cotizatd, erai mentinut pe post sau aruncat pe cursd, cdtre alt penitenciar
sau pe camerd, la nefolositi. Preturile cresteau in functie de importanta a ceea ce
voiai sd faci. Ascungi in ciorapi, in chiloti, banii circulau ca la piatd... Cand treci de
la foarte rau, de la ingrozitor si cumplit la mai putin rau ti se pare ca l-ai apucat pe
Dumnezeu de un picior3 2,

Functionarea unei piete negre, clandestine este posibila atdt datoritd pachetelor
primite de la familiile condamnatilor, cat si bunurilor puse in circulatiec de cadre.
Pentru asigurarea unui serviciu cat mai usor, angajatii alimenteazd aceasta piatd in
special cu tigari, pe care le revand la un pret mai ridicat, dar pe care le si distribuie in
schimbul unor favoruri. Piata neagra este condusd de ,,baroni”, selectati din randul
»smecherilor”, cunoscuti si acceptati de autoritatile de rang inferior.

Pentru angajati, adaptarea la mediul penitenciar implicd un proces de
coruptie. Inchisoarea este o institutie care ruleazi sume de bani si bunuri de valori
ridicate, iar trecerea unora dintre acestea in proprietate privatd se produce treptat,
pe masura sporirii gradului de obedientd fatd de conducere. Uneori acest proces
este stimulat prin hotarari ale administratiei centrale. De exemplu, achizitionarea
unei cantitati lunare de carne din depozitele inchisorii, la un pret modic sau chiar
gratuit. Cine deschide site-ul oficial al administratiei si imparte cantititile de carne
alocate de stat la numarul de detinuti obtine o medie de aproximativ 2 kg pe
saptamand — cantitate cu mult peste media consumului unui om normal. Dar
detinutii nu primesc nici 100 gr/saptimand. Printr-o hotarare a conducerii,
cantitatea de carne alocatd detinutilor se mparte si angajatilor, care pot primi
gratuit sau pot cumpara la pret nesemnificativ carne si alte bunuri. Aceasta hotarare
a deschis poarta coruptiei, exproprierea fiind aproape totald, trecandu-se in
proprietatea angajatilor sau rudelor acestora nu numai alimente, dar si alte lucruri
de valori mai ridicate: calculatoare, materiale de constructii, etc. Spre exemplu,
ciupercaria de la Jilava a incaput pe mainile unei familii angajate in penitenciar,
care cumpara ciupercile la preturi de 7-8 ori mai mici si le revinde pe piata libera,
profitul neintrdnd in bugetul institutiei, ci in buzunarele proprii si ale directiei. lar
din materialele de constructii primite pentru construirea unor noi penitenciare sau a
unor sectii noi, s-au ridicat impunitoare vile ale angajatilor din conducerea
penitenciarului, cu forta de munca gratuitd a arestatilor (fenomenul a atins cote
explozive 1n anii 1995-1996, fiind des prezentat in presd). Lucrarile externalizate
se dau (fard licitatii sau prin licitatii aranjate) rudelor care isi infiinteaza ad-hoc
firme §i care cotizeaza la directia centrald pentru perpetuarea lor. Deseori pot fi
vazute in fata sediului DGP camioane descéarcand ,,mici atentii” pentru personalul
administratiei: 1azi de capsuni, de mere, de carne etc.

32 Octav Bozintan, op. cit., p. 102-103.
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Procesele de ,rotunjire a veniturilor” nu sunt specifice numai mediului
penitenciar. Presa a relatat deseori despre fenomene similare care se petrec in
armatd, in politie, in SRI si in general in institutiile statului care administreaza bani
publici. Ele nu sunt deci initiate de 0 mana de raufacatori infiltrati in sistem, ci sunt
generate, controlate si gestionate de sistem, cu complicitatea conducerii de la varf.
Procedeele de coruptie a autoritétilor penitenciare au fost descrise mai amanuntit
de Gresham M. Sykes™ inca din 1958, ca ritualuri de exploatare a sistemului. Ele
se petrec uneori chiar cu complicitatea unor arestati, care beneficiazd de mici
favoruri si care sunt folositi ca paravan (garanteaza in fata comisiilor venite in
control ca au primit alimente din belsug si ca au subtilizat chiar ei materialele de
constructie cu ajutorul tovardsilor din afard). Cel mai adesea, ele se petrec departe
de ochii detinutilor sau ai cadrelor inferioare, fiind puse la cale cu cat mai putini
complici. Criminologii au demonstrat ca regulile din inchisori creeaza posibilitatea
infractiunii, a miturii i a coruptiei si genereaza nu o piatd neagra, ci o multitudine
de piete negre In penitenciare, la care au acces doar anumite categorii de indivizi:
existd o piatd neagrd a tutunului, alta a locurilor de munca in exterior, alta a
alimentelor, a bauturilor, drogurilor, prostitutiei, dar si o piatd in care autoritatile de
la varf isi negociaza bunuri de valori mult mai mari. Daca in unele cazuri ele sunt
mentinute din necesitatea de a satisface nevoi elementare firesti, In alte cazuri ele
sunt create din dorinta de imbogdtire rapidd a celor din fruntea inchisorilor si
acoperite legal de sefii DGP. De exemplu, intr-un capitol din Raportul anual de
activitate, intitulat hilar Gestionarea judicioasd (subl. ns., B.S.) a banilor publici®,
conducerea DGP justifica necesitatea achizitionarii unor autoturisme luxoase
pentru capii puscariilor locale si pentru liderii din administratia centrala.

De altfel, oricine va Tmparti bugetul si bunurile alocate de catre stat anual
acestei institutii la numarul de detinuti si cadre va fi uimit sa constate ca fiecarui
individ din sistem 1i revin lunar in medie sume de multe sute de euro, sume din
care cei mai multi nu primesc nici a zecea parte. Aceastd constatare ne duce cu
gandul la cunoscuta ,,lege a fier a oligarhiei” a lui Robert Michels, care demonstra
ca cele mai multe bunuri tind s intre pe mana cat mai putinor indivizi pe masura
ce institutiile se birocratizeaza si se inchid supravegherii externe®.

33 Gresham M. Sykes, The Society of Captives, Princeton, Princeton University Press, 1958,
capitolul Corruption of Authority, p. 260-278.

3% Vezi in acest sens ,,Revista Administratiei Penitenciarelor din Romania”, primele numere
din anii 2002-2004, in care sunt prezentate aceste fapte, mascate printr-o clasicd limba de lemn.

35 Pentru Robert Michels, organizatiile dau nastere la o dominatie a unor functionari care,
printr-un proces de ,,imburghezire”, ajung sa formeze o clasa aparte: oligarhia. Cu cat organizatia se
birocratizeaza mai mult — cum e cazul inchisorilor — cu atat functionarii se indeparteaza de scopurile
pe care s-au angajat sa se slujeascd si se orienteaza catre scopuri personale, urmarindu-si interese
deseori contrare celor oficiale. Ei fixeaza proceduri si regulamente care suprima initiativele
particulare si care slabesc controlul extern, dar il intdresc pe cel initiat de ei, ca sursa de imbogitire,
de dominatie si de creare a unui statut social ridicat. Vezi Gordon Marshall (coord.) — Dictionar de
sociologie Oxford, Bucuresti, Editura Univers Enciclopedic, 2003, p. 362.
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Ritualurile adaptative au deseori caracter ilicit, datorat nu atat mecanismelor
de exploatare a sistemului, cit mai ales viziunii despre rolul iInchisorii si al
pedepsei in societate, care impune o ruptura radicala cu exteriorul si cautarea
bunastarii (chiar a fericirii) 1n interiorul zidurilor. Consecintele acestor ritualuri
adaptative pot fi observate in statisticile oficiale, care prezintd Romania ca tara cu
cel mai mare numar de recidivisti din Europa — deci de persoane care invata atét de
bine sd traiasca In lumea carcerald incat aceasta devine pentru ei singura lume
posibila. Fenomenul de ,,penitenciarizare” descris de Donald Clemmer®® presupune
nu doar o adaptare la conditiile din interior, ci si o deculturalizare, o pierdere a
capacitatilor de a achizitiona deprinderi recent dobandite de societatea larga. Din
aceasta perspectiva, putem vorbi nu doar de o arestare a corpului condamnatului, ci
mai ales de o arestare a gandirii. Intr-o carte, Czeslaw Milosz laureat al premiului
Nobel, spunea ca oamenii ajung sa-si redefineascad viziunea despre sine si despre
societate atunci cand se fac presiuni asupra lor, acceptind tot felul de complicitati
si combinatii pentru suportarea obstacolelor. Dacd aceste obstacole ar fi
indepartate dintr-o datd, s-ar trezi intr-un vid care, poate, s-ar dovedi mult mai
dureros”.

Din punct de vedere al eficientei, corectitudinii $i normalitatii sistemului
punitiv, ritualurile adaptative ar trebui sd contribuie la reafirmarea integritatii,
demnitatii si valorii fundamentale a individului §i nu la acceptarea viziunii,
conform careia detinutul este o scursurd a societétii si nici cadrele nu sunt mai
presus, de vreme ce lucreaza cu deseuri si gunoaie. Ritualurile de adaptare ca
forme de legitimare a puterii si ordinii sociale anterior instituite sunt insotite de
ritualuri contestatare, de rebeliune, care ventileazd resentimentele acumulate de
indivizii de pe treptele inferioare ale ierarhiilor si permit reinnoirea, remodelarea si
reimprospatarea formelor de adaptare care sustin sistemul carceral.

3. RITUALURILE CONTESTATARE

In viziunea functionalistd, ritualurile care contesti ordinea institutionald
(auto-mutilarile, sinuciderile, evadarile, rascoalele, grevele foamei etc.) sunt in
mod consecvent interpretate ca o forma de perpetuare a sistemului, ca supape de
siguranta care Tngaduie oricarei opozitii sd se disipeze, fard consecinte nefaste.

Pentru oficialitati, existenta actiunilor contestatare se datoreaza faptului ca
regulamentele au conotatii diferite pentru diferiti indivizi, nu datoritd ambiguitatii
acestora, ci bagajului intelectual al membrilor institutiei. Pe de altd parte, crizele
apar pe fondul inevitabilelor competitii dintre indivizi, generate ca urmare a traiului
in comun intr-un spatiu ingust, precum si a existentei alaturate a doua stiluri de
viata (a cadrelor si a detinutilor) cu valori, idealuri si resurse diferite.

3% Donald Clemmer, The Prison Community, Boston, Cristopher Publishing House, 1940.
37 Czeslaw Milosz, Gandirea captiva, Bucuresti, Editura Humanitas, 1999, p. 76.
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Fiind inevitabile, riturile contestatare sunt de multe ori initiate, planificate si
controlate chiar de catre cadre, ca forme de urgentare a luarii unor decizii. Sa nu
uitdm cd din punct de vedere etimologic krisis inseamna decizie in limba greacd. A
decide inseamna a adopta o concluzie definitiva asupra unui punct litigios. Aceasta
implicd o deliberare, un arbitraj intre doua parti aflate in cumpana. Criza este o
profunda reevaluare, impusd de incapacitatea de a alege, timp in care climatul
organizational este n continua degradare.

Dintre formele de contestare ritualizate de autoritati se remarca meciurile de
fotbal dintre cadre si detinuti. Aceastd forma de conflict simbolic initiat periodic in
inchisori oferd detinutilor speranta schimbarii raporturilor de forta, caci Invingerea
cadrelor se traduce 1n posibilitatea eliberdrii. Cel putin a emotiilor inhibate si a
disiparii ostilitatilor. Organizarea meciurilor de cétre angajati are insa alte temeiuri
pentru acestia — de a glorifica superioritatea lor.

Acelasi rol 1l au si publicatiile inchisorilor, In care se permite difuzarea unor
cantece ,,interzise”, a unor texte in argou sau a relatarii greutatii vietii de detentie
(fara referiri personale 1nsd). Aceste publicatii — in fapt simple coli de hartie prinse
intr-un dosar cu sind — circuld 2-3 zile prin celulele condamnatilor, dupa care sunt
confiscate de educatori §i pastrate cu grija pentru a fi aratate oricarui vizitator
extern, ca dovezi ale libertitilor de exprimare. In contrapartida, autoritatile
reactioneazd in paginile ,,Revistei Administratiei Penitenciarelor din Romania”,
omagiind la momente aniversare diversi angajati contestati.

Si comunitdatile terapeutice sunt tot forme de dezamorsare a conflictelor. Desi
privite cu dispret atat de detinuti, cat si de cadre (,,aia care se tin de mana”) si
mentinute intr-o pozitie marginala, ,,comunitatile” sunt alimentate permanent cu
personaje incomode, violente sau care pun In discutie ordinea institutionala.
Acestor persoane li se inoculeaza ideea ca nemultumirile lor (exprimate uneori
galdgios sau violent) sunt manifestari ale unei boli psihice, care necesitd Ingrijirea
atenta a unor psihologi grijulii si intelegatori. ,,Comunitatile” Indeplinesc functia de
neutralizare a violentelor si nemultumirilor, impiedicand crearea solidaritatii Intre
detinuti prin extragerea din colectiv a liderilor si personalitatilor puternice si
etichetarea lor ca indivizi cu tulburari psihice. Aceastd etichetare nu este facuta
fatis; detinutilor 1i se spune ca au sansa sa-si exprime toate nemultumirile intr-un
cadru organizat si in fata unor specialisti valorosi, care pot contribui la schimbarea
in bine a vietii carcerale. In spatele lor sunt insd lansate zvonuri ci au devenit
»sifoane”, ,jeturi”, cd ,toarnd pe gusd” toate secretele la urechile cadrelor, fiind
astfel proscrisi definitiv si fortati sa traiasca pe mai departe in ,,comunitate”, unde
nu le raimane decat adoptarea variantei oficiale a reeducarii.

Tot in cadrul ceremoniilor contestatare controlate de autoritati intra si vizitele
oficialitatilor sau ale reprezentantilor ONG-urilor. Imposibil de interzis, ele sunt
pregdtite cu minutiozitate: bordurile aleilor sunt revopsite, bucatariile sunt curatate
si sunt scoase la inaintare acele persoane care sunt considerate un succes al
reeducdrii, pentru ca vizitatorii sd se poatd convinge de respectarea standardelor
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umane. Acestia sunt plimbati pe trasee dinainte stabilite, oferindu-li-se spre
observare celulele de ,,protocol” si locurile de mandrie institutionala, ocolindu-se
cu grija zonele si persoanele care pot macula imaginea ce se doreste a fi construita.
Vizitatorilor 1i se omoard timpul prin asteptdri indelungate in birouri §i prin
bombardarea lor cu problemele unor detinuti senili, retardati sau bine instruiti,
pentru a le dispare cheful de a inspecta WC-urile, celulele preventivilor, temnitele
de pedeapsa sau alte locuri sensibile care ar putea contura o altd fatd a puscariei.
Daca vizitele unor personalitati (din ministere, presd, ONG-uri, facultéti, institute
de cercetare etc.) se perpetueaza, acestea se bucurd de o grija speciald, primind la
plecare mici atentii, unele cadre fortat prietenoase oferindu-se sa le conceapa
rapoartele despre vizite, sau furnizandu-le subiecte interesante dar deloc
periculoase pentru siguranta institutiei. Cei interesati sd viziteze penitenciarele sunt
de multe ori impiedicati, cererile lor fiind refuzate sau aprobate cu mare
intarziere®®, iar la vizite le este dificil si stabileascd contacte cu acei detinuti
inteligenti, care pot prezenta in mod coerent aspectele vietii de detentie. VIP-urile
intens mediatizate (Miron Cozma, Fanel Pavilache sau diversi directori, avocati,
patroni etc.) sunt tinute la distanta, vizitatorilor spunandu-li-se cd acestea refuza sa
vorbeasca cu ei, desi ceilalti arestati le transmit dorinta lor de comunicare. Atunci
cand scopul vizitei il reprezinta discutia cu un detinut anume, acesta este rapid
facut prezentabil (imbracat intr-o uniforma curata, parfumat, spalat si barbierit),
scos din celuld (ca vizitatorul sd nu poata dicuta cu arestatul in mediul lui) si
neldsat niciodata singur, supraveghetorul avand sarcina sa tina situatia sub control.
Desi toti isi dau seama imediat ca li se oferd o imagine cosmetizata a puscariei, atat
detinutii cat si vizitatorii accepta tacit aceastd parada institutionald ca una din
putinele legaturi dintre cele doud lumi, ce aduce o imbunatitire, chiar daca
temporara, a conditiilor de trai (cdci hrana e mai consistentd in acele zile, hainele
sunt spalate si schimbate, usile la WC-uri reparate, instalatiile refacute etc.).

Tot in cadrul ritualurilor contestatare initiate de cadre intra si piesele de
teatru in care detinutii joacd diverse roluri, sau spectacolele de folclor, sau slujbele
religioase — care aduna invitati din exteriorul institutiei, chemati sa se convinga de
faptul cd in penitenciare totul merge bine. Asemenea manifestari rituale au loc
destul de rar, pentru a naste emotii colective, datoritd coloritului i pitorescului lor
intr-o existentd cenusie, terna.

Mai putin controlate sunt manifestarile de protest fatis, ostilitatile ce Tmbraca
forme violente. Cele mai frecvente sunt agresiunile verbale. In general sunt
folosite apelativele jignitoare, dar rar insotite de reactii din partea cealalta. Ele sunt

¥ S-a ajuns pand intr-acolo incat cercetitorii interesati si studieze fenomenele penitenciare
trebuie sd dea mita ca sd obtind dreptul de a vizita anumite penitenciare (in altele accesul fiindu-le
interzis, cum ar fi Jilava), cerandu-li-se cu insistenta sa-si schimbe tema, in cazul in care aceasta ar
deranja autoritatile din DGP. Cercetatorii sunt verificati si trebuie sa manifeste multa bunavointa si
admiratie fatd de politica aplicatda de conducerea administratiei, pentru a li se permite accesul la
documente si comunicarea cu detinutii, fiind intotdeauna supravegheati cu atentie.
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initiate mai ales in prezenta altor colegi. De fata cu alte cadre, un angajat se va
adresa unui detinut cu expresia ,,misca, tigane!”, insotitd chiar de mbranceli sau
loviri ugoare. Iar un detinut nu va ezita sa il cheme pe un gardian cu ,,bai, militian
prost!” atunci cand de fata sunt si alti colegi de celula. Aceste apelative sunt atat de
des folosite, incat nu mai stirnesc reactii de protest decat atunci cand individul este
jignit 1n prezenta colegilor de rang egal sau inferior. Familiaritatea apelativelor
peiorative face greu posibild mentinerea unei distante sociale, mai ales in cazul
persoanelor cu un nivel de instructie scolara scazut.

Injuraturile si amenintarile imbogatesc paleta agresiunilor verbale. Ele sunt
numeroase si de intensitati variate. Atunci cand 1i este cdlcata in picioare stima de
sine, individul ,,ia foc”, reactiondnd fie prin injurdturi scragnite pe sub dinti, fie
adresate direct, fie prin descdrcari in colectiv, fie prin violente fizice. Utilizarea
frecventd a lor sldbeste autocontrolul, gradul de responsabilitate, imaturizeaza
individul din punct de vedere social si il instabilizeaza emotiv-actional. Ele intaresc
sentimentele de inferioritate, care sunt compensate prin aspiratia de a se pune in
valoare si de a dobandi superioritatea™. O cercetare ficutd in 1996 pe loturi paralele
de detinuti, gardieni si cetdteni liberi aratd cd in inchisoare oamenii utilizeaza
injuraturile de 23 de ori mai mult decat cei aflati in libertate, rezultatele testelor CPI,
EPI si Raven demonstrand ca nu inteligenta sau trasaturile de personalitate sunt
responsabile de aceastd diferentd, ci mediul penitenciar, care induce oamenilor din
interiorul zidurilor o fendintd accentuata spre impulsivitate si un potential agresogen
ridicat; nivel de maturizare sociald, capacitate de judecata si respect reduse, cu un
autocontrol si capacitate de autodisciplinare mici; instabilitate emotionala §i
dificultati in restabilirea echilibrului psihic, dereglari somatice difuze iar pe plan
psihic stari de anxietate; egocentrism, centrare pe pldaceri personale si distractii,
nivel al eficientei intelectuale sub medie, nesigurantd de sine si interese inguste®.

Degradarea comportamentelor umane in inchisoare — permisa prin ritualurile
initiatice si cele adaptative — continua cu agresiunile fizice. Dupa K. Lorenz si 1.
Eibl-Eibesfeldt, agresivitatea apare din dorinta de conservare a personalitatii, fiind
vitala pentru supravietuirea intr-un mediu ostil, care impune restrictii in
satisfacerea unor nevoi elementare: de hrana, adapost, dragoste etc. Tendinta
crescutd spre comportamentul agresiv este urmarea caracteristica a aglomerarii ...
Traiul in mijlocul unor oameni pe care nu-i cunoastem si nu ii dorim activeazd
continuu sistemul combativ ... Suprasolicitarea nervoasa duce la decompensarea
comportamentului social al omului*'.

3 Alfred Adler, Cunoasterea omului, Bucuresti, Editura IR1, 1996, p- 99-100.

0 Florea Marius, Trasdturi personale si motivatii subiective la infractorii institutionalizati, in
,Revista de stiintd penitenciard”, nr. 2(25) din 1996, p. 194-207. injuraturile sunt mai numeroase la
persoanele tinere si scad semnificativ pe masura Inaintérii in varsta, atat la persoanele din penitenciar,
cat si la cele libere (fiind deci si expresia unui teribilism lingvistic adolescentin), raportul ajungand la
4:1 in cazul celor trecuti de 50 ani.

' Konrad Lorenz, Asa zisul rdau. Despre istoria naturald a agresiunii, Bucuresti, Editura
Humanitas, 1998, p. 28, 30.
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Desi o serie de reglementdri au rolul de a reduce manifestarile violente,
frecventa lor este In continuare ridicatd, deoarece ajung sa fie preferate in locul
pedepselor oficiale. Intrucat sistemul penitenciar este organizat pe principiul
pedepselor — masuri aplicate de reguld copiilor si animalelor — indivizii isi
modeleazd comportamentele in asa fel incat sa evite utilizarea sanctiunilor legale,
dezvoltdnd la randul lor o serie de sanctiuni, mai violente, dar mai putin
dezavantajoase. Astfel se pot explica numeroasele capace, castane, palme, bastér,
mistrii si celelalte tipuri de pedepse pe care le utilizeaza cadrele in relatiile cu
detinutii si detinutii Intre ei. Oricat de larga si variatd ar fi paleta agresiunilor
utilizate, acestea sunt oricum preferate introducerii unor note oficiale in dosar, care
ar Insemna anularea posibilitdtii eliberérii conditionate sau a unor drepturi (la
vizitd, la pachet etc.). Intrucat spaima sanctiunilor planeaza si asupra cadrelor,
pedepsele fizice creeazd chiar o complicitate Intre victimd si agresor. Cand
recalcitrantii nu intrd in acest joc, ei sunt mutati pe alte sectii sau chiar in alte
penitenciare, pentru a nu deveni exemplu si a atrage sprijinul celorlalti colegi.

Nu poate fi Insd negatd existenta unor indivizi cu un potential violent mult
crescut, care gasesc in inchisoare ocazia razbundrii pentru esecurile din viata,
descarcandu-si agresivitatea asupra unor persoane mai slabe si lipsite de aparare.
Existenta unor oameni violenti si periculosi justifica masurile de securitate si
sistemele de pedeapsa. Ponderea lor este insa redusa, cele mai multe violente fiind
conjuncturale, generate de stresul vietii carcerale.

Incapacitatea apardrii §i disperarea instituie o serie de ritualuri de
autoagresiune. Definite ca manifestari violente indreptate impotriva propriului
corp, autoagresiunile sunt sustinute de o reducere de grade diferite a instinctului de
conservare. Réanirile pe care si le provoaca indivizii iau forme diverse: cele mai
multe sunt taieturile pe corp si mai ales pe brate sau gat, inghitirea unor obiecte
dure (cuie, sirme, cozi de linguri, termometre, lame de ras, cioburi de sticla) sau a
unor substante toxice, amputarea unor degete, fractuarea unor membre, suturarea
gurii sau a pleoapelor, infigerea unor cuie in cap sau in alte parti ale corpului (in
limba, in urechi, Intre coaste, in organele genitale etc.). Frecventa acestora este
uriaga: numai In primul semestru al anului 2001 medicii au tratat 348 barbati, 65
minori si 19 femei (mai mult de 2 mutilari pe zi), estimarea lor fiind insd mult mai
mare, cdci numeroase tdieri ale venelor nu sunt raportate si nici acele autoagresiuni
cu consecinte medicale reduse.

Motivele autoagresiunilor, identificate de psihologul Cristina Pripp de la
DGP sunt: impresionarea personalului pentru a obtine un beneficiu (de exemplu,
mutarea in altd camerd), intimidarea altor detinuti, impunerea In ierarhia grupului
de catre noii veniti, evitarea unor agresiuni din partea altor detinuti mai puternici,
manifestarea ostilitatii fatd de un membru al personalului, evitarea unei pedepse
disciplinare, cautarea adeziunii colegilor de detentie, lipsa tigdrilor si a
imposibilititii de a se imprumuta etc.” Aceste motive intiresc convingerea ci

42 Studiul este prezentat de Gheorghe Florian in Fenomenologie penitenciard, Bucuresti,
Editura Oscar Print, 2003, p. 109-110
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autoagresiunile sunt consecinta infantilizarii, promiscuitatii si privatiunilor
carcerale, cici in societatea libera ar parea bizar ca un individ sa se mutileze pentru
beneficii atat de mici (in general, mutilarile sunt o raritate n organizatiile civile,
libere). In penitenciar ele sunt expresia insuportabilitatii. Nu mai rezistd in bdtdi
sau in celular, unde sunt uitati cu lunile. Singur intre patru pereti iti vine sd
innebunesti. Sunt unii care gdsesc cdte un cui si, cu tocul de la pantof, daca nu cu
altceva, §i-l bat in cap. Se taie cu sticle, cu lame sau cu ce gasesc. Fac uneori
greva foamei, dstia Ui spun refuz de hrand, dar incep numdaratoarea zilelor abia
cdnd nu te mai tii pe picioare i deja mirosi a hoit®.

Din aceiasi perspectiva trebuie sa intelegem si celelalte ritualuri contestatare:
greva foamei, sinuciderile, evaddrile, rascoalele. Criminologii au demonstrat
demult cd regulile produc proteste, datoritd conceptualizdrii diferentei ca
delincventa, regulile fiind in fapt expresia legitimarii autoritatii celor ce detin
puterea in penitenciar. Greva foamei este ritualul de protest prin care un individ isi
exprimd nemultumirea fatd de incetineala cu care i se rezolva situatia juridicd sau
fatd de tratamentul arbitrar, care-i lezeaza demnitatea. Este remediul gasit pentru
rezolvarea nefericirilor provocate de institutie, cu efecte deseori Iintarziate,
considerat ca un ,,antaj” caruia nu i se acorda o semnificatie deosebita decat atunci
cand actiunea se prelungeste peste limitele care afecteaza functiile vitale ale
organismului. In general, greva foamei este o actiune cu sanse scizute de reusita,
fiind imediat stopata de cadre prin amenintarea cu transferul grevistului intr-un alt
penitenciar din coltul opus al tarii in cazul continudrii ei.

Daca actiunile protestatare mentionate pand acum au legatura aproape
exclusiva cu conditiile detentiei, sinuciderea este expresia radicald a neputintei,
remediul definitiv al nefericirii, cu legaturi puternice si in ceea ce priveste relatiile
cu familia, sensibil deteriorate. Asertiunea lui E. Durkheim conform careia
sinuciderea variaza proportional cu gradul de integrare in grupul social caruia
individul ii apartine® este continuu confirmati in inchisori, datorita lipsei de
importanta, inutilitatii, neacceptarii, indepartarii sau excluderii din grup si din
familie. Cercetarile efectuate in penitenciarele din Franta, Marea Britanie, SUA,
Canada si Australia au confirmat ca rata sinuciderii este semnificativ mai mare in
randul detinutilor decit in randul populatiei libere. Suicidul este constatat mai ales
la barbati, la tineri, celibatari, arestati preventiv sau condamnati la pedepse mari, la
putin timp de la 1incarcerare, cu predilectie in ziua de sambatd, alegind
spanzuratoarea ca metoda favoritd, iar ca locatie — spitalul sau izolatorul.

Intr-o lucrare cunoscuti, Sorin M. Radulescu il citeaza pe Jack Douglas (The
Social Meanings of Suicide, Princeton University Press, 1967) care spunea ca
actiunile suicidare pot servi ca mijloace de dobdndire a compatimirii celorlalti, de
stdrnire a sentimentelor de simpatie, mila si compasiune, sentimente pe care insusi
sinucigasul le impartdseste cu ceilalti, autocompatimindu-se; actiunile suicidare

 Octav Bozintan. op. cit., p. 43.
“ Emile Durkheim, Despre sinucidere, lasi, Editura Institutul European, 1991.
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pot avea §i semnificatia culpabilizarii (blamarii) altora pentru autosuprimarea
vietii, servind, astfel, ca mijloc de razbunare®.

Ponderea crescutd a sinuciderilor in inchisori este pusd de specialisti in
corelatie cu noua semnificatie pe care corporalitatea subiectului o dobandeste odata
cu incarcerarea. Fiind obiectul preocuparilor altor persoane (supraveghetori,
medici, ofiteri, psihologi etc.) corpul dobdndeste valoare nu doar pentru sine (ca
mijloc de comunicare) ci §i pentru ceilalti, care sunt obligati sa se ocupe de el,
aceiasi care il supun frustrarilor (privatiunilor). Devenind o valoare, el poate fi
atacat de individul insusi prin forta de care dispune, corpul devenind mijloc de
presiune asupra altora de vreme ce ceilalti au responsabilitatea de a-l
supraveghea §i de a-l ingriji, daca el are nevoia aceasta... Corpul devine astfel
singura arma de care subiectul dispune in incercarea sa de a lua in stapdnire
relatiile sale, de a scdpa de pozitia pasivd pe care o resimte ca prea angoasantd’™.

Considerate ca forme ale santajului emotional, semnalele pe care sinucigasul
le da pentru a-si face cunoscutd intentia sunt tratate cu interes redus. Tentativele
de sinucidere sunt mult mai numeroase si apar de regula pe fondul alcoolismului,
farmacodependentei sau tulburarilor de personalitate, care induc stari depresive,
iar modalitatile de interventie pentru descircarea tensiunilor sunt reduse intr-un
mediu Inchis.

Evadarea ca forma de protest Impotriva incarcerarii este solutia care bantuie
mintea fiecdrui detinut, dar care este abandonatd imediat, datoritd constientizarii
faptului ca va fi prins imediat si va suporta o serie de consecinte nepldcute:
pierderea unor drepturi, suplimentarea pedepsei etc. Deoarece sanctiunile se abat
nu numai asupra evadatilor, ci si asupra gardienilor responsabili cu paza lor (si
chiar asupra comandantilor Inchisorii si sectiei respective), autorititile au instituit
mecanisme severe de supraveghere, care au facut ca Romania sa fie tara cu cele
mai putine evadari din Europa: o singurd evadare in anul 2004. Excesivele resurse
alocate sigurantei au redus oportunititile de evadare, iar pedepsele aplicate
colegilor de celuld pentru cd nu au sesizat din timp actiunea, au transferat o parte
insemnata din atributiile de control in mainile detinutilor.

Ritualurile contestatare grave sunt rare in penitenciarele roménesti, in ciuda
starii cronice de nemultumire. Grevele §i actiunile de protest sunt reprimate
imediat, deoarece relatarea lor n presa atrage consecinte negative asupra intregului
personal. Actiunea recenta a tinerilor detinuti de la Craiova care s-au baricadat in
celula si si-au dat foc in semn de protest pentru sustragerea unor bunuri din pachete
de catre cadre a intarit si mai mult vigilenta autoritatilor.

In ultimii 15 ani au avut loc in penitenciarele roménesti doar doua revolte de
mare amploare, in 1989 si 1997, pe fondul pierderii puterii de citre autoritatile

* Sorin M. Radulescu, Deviantd, criminalitate si patologie sociali, Bucuresti, Editura Lumina
Lex, 1999, p. 241.

46 Marina-Sorina Togoie, Tentativa suicidard si suicidul in mediul penitenciar. Semnificatii i
modalitdti de prevenire. In ,,Revista Administratiei Penitenciare din Romania”, aprilie 2002, p. 74.
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vremii. Actele de nesupunere colectiva au fost tolerate si stimulate de o serie de cadre
din conducerea centrald, interesate de crearea unui climat de haos in randul societatii
libere. Nu este intdmplator faptul cd revolta din 1989 a inceput la Jilava pe
17 decembrie, inaintea revoltei populare a bucurestenilor si 1n acelasi timp cu cea a
timisorenilor (,,Revolutia roméana a inceput In puscarie” — spun cu ironie cadrele,
referindu-se la acele evenimente). Decizia de interzicere a mijloacelor de informare
si zvonurile lansate cé detinutii vor fi trimisi sa lupte impotriva ungurilor care vor sa
ia Ardealul, sau ca s-a dat deja un decret de liberare, pe care Ministerul de Interne
refuza sa-1 puna 1n aplicare — au creat climatul de nemultumire care a aprins scanteia
revoltei din 1989. Interzicerea masurilor de interventie, chiar si a celor de mutare
disciplinara in alte institutii a arestatilor rebeli a intarit ideea cé revoltele au fost
stimulate de conducerea DGP. Intinderea ei pe o perioadd mai lunga de o lund a
permis inldturarea acelor cadre incomode din Ministerul de Interne si a facilitat
ascensiunea fortelor de securitate 1n structurile de conducere ale DGP — fenomen care
s-a generalizat 1n anii imediat urmatori in intreg sistemul penitenciar.

Scenariul pus la cale in 1989 a fost aplicat si in cazul revoltei din 1997. Pe
fondul pierderii puterii de catre PDSR si al previzibilelor schimbari din sistemul
punitiv, cadrele au favorizat extinderea revoltei in toate penitenciarele din tara:
detinutii au fost stimulati — cu ajutorul zvonurilor despre posibilele eliberari
conditionate §i despre agravarea imediatd a conditiilor de trai — sa intre In greva
foamei; televiziunile si presa au fost chemate sa transmita largi reportaje; liderii
PDSR Rodica Mihaela Stanoiu si Ortansa Brezeanu au amplificat tensiunile prin
vizitele In penitenciare §i prin sustinerea grevistilor, dar si a interventiilor brutale
imediate. De altfel, chiar secretarul de stat de la Ministerul de Justitie, D. Clocotici,
afirma in presa (,,Romaénia Libera” si ,,Ziua” din 21 februarie 1997) ca ,,actiunea ¢
pusa la cale de grupari ostile actualei puteri pentru a acredita ideea ca puterea nu e
in stare sa gestioneze tara”, ,faptul cd revendicarile detinutilor de la diferite
penitenciare sunt identice ne duce la concluzia cé exista o actiune concertata si ca
detinutii sunt manipulati”, suspiciunile indreptdndu-se in mai multe directii:
gardienii — din dorinta de a opri demilitarizarea, Ministerul de Interne — din dorinta
de a avea din nou in subordine DGP, structurile de securitate — pentru a opri valul
inlocuirilor cu personal civil si PDSR — pentru a-§i mentine controlul in sistem prin
oamenii amplasati in posturi cheie. Si rapoartele APADOR-CH au aratat ca
personalul a incurajat detinutii, interzicand intrarea In penitenciar a reprezentantilor
ONG-urilor de specialitate si reprimand salbatic ,,prin tratamente inumane si chiar
torturd”, in ciuda Planului-Cadru aprobat de conducerea Ministerului de Justitie.

Analiza celor doua revolte ne duce la concluzia ca ele nu puteau sa aibe loc
fara complicitatea la varf a cadrelor din conducerea DGP (de altfel, orice ,,mascat”
se mandreste cd poate reprima singur orice revoltd, fard ca lumea din afara sa ia
cunostintd de ea, daca este lasat sa actioneze). Ele nu au avut rolul de a imbunatati
conditiile vietii din inchisori, ci de a opri valul reformator: au sporit militarizarea,
in ciuda iminentei demilitarizari, au inasprit libertatile arestatilor, au sporit salariile
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si beneficiile cadrelor, au dus la lichidarea fizica a detinutilor incomozi, au inlaturat
specialistii liberali din posturile de decizie sau chiar din sistem, au mentinut
politizarea instituitd abuziv dupa 1990, aratand oricarui individ din conducerea tarii
cu pretentii reformiste ca masurile pe care le va lua se vor izbi de o noua revolta,
chiar mai radicala.

Discutand cu oameni din conducerea inchisorilor despre posibilitatea trecerii
acestora in subordinea administratiei locale, reactia lor a fost violenta: ,,daca vor si
sefii — ¢ OK; daca nu, le aratim noi primarilor: 1i aducem in puscarii §i scoatem
detinutii pe platou. Sa le dispara cheful sa puna laba pe noi. Punem de-o greva de-i
innebunim”. Afirmatia a fost facutd de o persoand din conducerea penitenciarului
Rahova si intarita de cadre superioare din lasi, Focsani, Gherla, Giurgiu, Jilava — semn
ca un scenariu pentru o posibila revolta a fost deja elaborat. El a fost chiar prezentat
de un ofiter al fortelor speciale, pe etape: I. crearea unei atmosfere tensionate pe sectii
(spaima transferurilor iminente); 2. aplicarea severa a regulamentelor (sanctionarea
excesiva a detinutilor si a cadrelor); 3. introducerea unor decizii arbitrare (mai ales
legate de liberarea inainte de termen); 4. generalizarea ambiguitatilor (in ce priveste
programul zilnic, permanent modificat); 5. lansarea zvonurilor (despre gravele
deteriorari ale vietii care vor urma curand); 6. pregatirea din timp a cadrelor de rezerva;
7. utilizarea presei pentru amplificarea grevei la intreg sistemul carceral; 8. stimularea
libertatilor de comunicare si de asociere (dezvoltarea schimburilor pe ,,caleasca” si
madrirea orelor de plimbare); 9. identificarea potentialelor victime si stimularea lor sa
declangeze actiunile greviste; 10. interventia in forta pentru mentinerea controlului.

Departe de a reprezenta un mare pericol, ritualurile contestatare sunt un
mijloc de reafirmare a legitimitatii autoritatilor. Ele se bazeazd pe constructia
simbolicd a felului in care este perceputd inchisoarea: un loc al criminalilor si
raufacatorilor, care trebuie definitiv izolati de societate. Ritualurile contestatare
publice reintaresc aceste conceptii, subrezite de rapoartele liberale ale ONG-urilor.
Spectacolul luarii unor ostatici din randul cadrelor impresioneaza opinia publica,
acestia fiind prezentati ca intruchiparea ordinii sociale arestate. Manipularea
detinutilor pentru a comite astfel de fapte are loc tot printr-un proces de
transformare simbolicd, sechestrarea cadrelor semnificand arestarea guvernului
care i-a aruncat pe detinuti in inchisoare. Se adopta simbolurile justitiei de stat, insd
cu sens inversat. Ostaticul nu este rapit, ci arestat si judecat de ,tribunalul
poporului”. Desi nu au speranta inlaturarii definitive a abuzurilor, detinutii isi
doresc aducerea lor la cunostinta publicului, necunoscand faptul ca orice actiune a
lor este reinterpretata ca fapt terorist, huliganic sau criminal.

Ritualurile contestatare ascund si dezvaluie, tulburand si clarificand in
acelasi timp. Submineaza autoritatea, pentru a o reintéri in forta, dupé o eliberare a
tensiunilor. Recreeaza solidaritatea prin reafirmarea superioritatii regulamentelor.
Generalizeaza sentimentele de vina, pe care le inlaturd apoi prin cele de obedienta.
Reduc nivelul de anxietate si dau oamenilor impresia ca au totusi un control asupra
vietii lor. Atrag atentia publicului, dar o abat in directii controlate. Fara ele,
sistemul insusi nu mai are sens.



