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1. Zielstellung: iLntersuchunzZszcoitruws, Population,
dethodik, suswertung dor unitersuchung

Lie Untersuchung "ireizeitintereasen und Freizeitvernaiten
AU S

von Lehrlingen" (Sreifswald 1979} 1ist sine Fortzetzwung und
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Lelpzigz bol sich - wie schom 1978 bel der Thalheim~Unler-
sucaung - die #Xgglicikelt, diese Untercsuchungen in einer
zroiten Lenrliugspopuluation aus zwel volkswirtschaftlich
sehr bedeutenden petrieten feortzufiinren. Tasg Ziel war das
che: durecn die dnalyse bestimmier ireilzeitinteressen,
Linetelluagen sur Frelzeit, bestimmier Freizeittiitigkeiten
eujekviver Zedingungen der Freilzeitgestaltung Jugendli-
cher Zrkenninisse und schluldfolgerungen (auch im Sinme von
Leitungzsenpleniungen) fir dle Hersusbtildung von Inhalten
und Formen acoxialiatischor lebenswelse in der rFreizeit und
ihrem <infiul aud die sozlalistische Persiniichkeitsent-
wicklung Jugendlicher, hier also der Lehrlinge, zu gewin-
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camit kann sowohl dem grundstitzlichen Auftrag an die marxi-
gtisch-~leninistische Jugendforschung und den besondereu
sufgabenstellungen des Zentralen Forschungsplanes als euch
der Hotwendigkeit entaprochen werden, diesen Prozel vor-
neiimlich in der Arbslterjugend sls Teil und lachwucus der
herrschenden Hlagge welter und differenzierter zu untersu-
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Forachungegrupps des AL mit Unteratiit
37 Greifaswald durch

tragten des belriebes in

wurden

446 Lehrlinge des 75B lachrichtenelektronik Greifswald

{im folgenden NEG

3106 Lohrlinge des VYiB Hemmkraftwerk Nerd Lubmin

{(im folgenden K&y},
1s0o 315 von insgegsamt etwa 1500 Lehrlingen der Augbildungs-
ceneinachaft HEG/¥KYW, die im HEC berufstheoretisch und be-
rufspr&ktiscn auszebildet werden, urbelten wnd zum gridten
1 in den Lehrlingswohnhelmen 1o Beilriebsgelinde des KRG
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Liewe Lenrlingsvopulsiion ist {auch ia lusammenhang mit der
ey “halheim-Untersuchung) sowoul fir den gesiémten Industrie-
mweip und die @ait ihr erfafiten Ausbildungsberufe als such in
teatimmten srgebnissen und Beziligen a8ls repriisentativ fiir
Freizeitinteressen und Freizeitverhslten von Lehrlingen in
der materiellen Eroduktion, die unter bestimmten bedinguungen

ausgebiidet werde arbeiten und leben, anzusehen.

(bie Yergleiche zu der Lehrlingspopulation Thalheim werden
in folgenden mitv T gekennzelchnet.)
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81 % dieser Lehrlinge wohnen im #ohnheim, 14 % bel den wl-
tern und 5 % in der elgenen Wohnung biw. woanders.

von den Thalbeimer Lehrlingen wohnten 17 W im Internat,

7% 5. el den Eltern und 8 i in der eigenen Wohnung bz,
woanders.

2le Lehrlingze in Greifgvwald aind wie foigt urganisiert;

{in %, nit sagnbe auflfdlliger ibweichungen in Tholuel

witegliedschalt

chne it ni at
Organisation Funktion Punktion itgliad
A 65 33 2
WEG ' 61 37 2
KK 71 25 3
LHE g4 4 12 (T 4
DGR 32 4 64
BEG 213 4 7C
XE¥ gt 5 =7
3E 44 4 52 (T 40 ¥}
inG 37 4 59
K 51 5 44
Rk 22 1 77 (7 5&1 ‘/g).

L2

Im einzelnen ergeben sich noch folgende Hinweise

Sie Lehrlinge in Greifswald sind verhdltnismillig geringer
noliticch orpanisiert 2lsg die in Thalhein.

welblichen Lehriinge in Greifsowald stellen zwar gegen-
dber den ainnlichea den grédéren inteil an FhJ-¥unktionidren,
sind aber im DT0EB zZu etwe 20 % und in der 43T zu etwa 50
weniger orgoonisiert als die minnlicioen.

Zie Untersuchung wurde mit einer fiir dieaes Projekt weiter-
entwickelten Yariante des (standardisierten) Fragebogens



"Jozislistische Lebensreige - Preizeitgesteltung junger Ar-

-

beiter® (LFA 107), unter Vervendung des “ragebogens Lin = L
(Thalheim) und mit einem standardislerten Zusatzbogen sreifs-
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weiteren Gespridch gedulert bzw. an den Abenden auch solche
Gespriiche ilber Gegenstiinde der Befragungen gesucht wurden.

Die Auswertung der PForschungsmaterialien wurde wie in den
bereits genannten Untersuchungen vorgenommen. Die Ergeb-
nisse sind, z.T. im Vergleich mit denen der Thalhein-Studie,
Gegensotand dieses Forschungsbherichtes. Sie werden veiterhin
fir vertiefende und vergieichiende Annlysen, Expertisen u.i,
verwvendet., Ea findet eine gemeinsame Augwertung it der
Kombinats- und Betriebsleitung statt. Beide Leitungen er-
halten den Forschungsbericat als Auftraggeber.

2. FPreizeitunfang

Piir die Preizeitgestaltung der Lehrlinge ist der ihnen zur
Verfigung stehende Freizeitumfang eine wichtige Bedingung.
0b und inwieweit die Jugendlichen ihre Freizeitinteressen
auch tataslchlich realisieren k¥nnen, hingt nicht unwesent-
lich von ihrem individuellen #reizeitvolumen ab. Zs zeigt
sich, daB die Lehrlinge insgesanmt iiber ein beechtliches
Freizeitvolumen verfiigen.

Tab, 1: Durchschnittlicher Freizeitumfang sn normalen Ar-
beitstagen (in %)

Gruppe bis bia bis bia mehr
1 Std. 2 Std. 3 5td. 4 Std. =als 4 Std.

Lehrlinge 1 9 27 28 35

Im Durchschnitt haben lLehrlinge ca. 3,9 Stunden Freizeit an
normalen Arbeitstagen, 35 Prozent sogar mehr als 4 Stunden
tiglich. Beriicksichtigt man, da3 der Freizeitumfang am
Wochenende bedeutend hther ist und vielfach mehr als 8 Stun-~
den tdglich betrigt, so ist offensichtlich, dafl Lehrlinge
insgesanmt iUber ausreichend Preizeit verfiigen und dal sie
eine relativ groBe Zeitspanne fir die Realisierung ihrer
Freizeitinteressen nutzen kbnnen.



Dies trifft jedoch nicht fiir alle gleichermaiden zu. So haben
Jungen mehr Freizeit als iidchen. Die Differenz betridgt nach
eigener Einschiitzung der Lehrlinge an normualen Arbeitstagen
etwa eine halbe Stunde. Bezeichnend iat auch, daB 41 Prozent
der Jungen, aber nur 27 Prozent der iddchen angeben, mehr
als 4 Stunden Freizeit tdglich zu haben,

Dariiber hinaus nimmt der Freizeitumfang mit wachsendem Al-
tar bzw., steigenden Ausbildungsanforderungen 2b, ¥ahrend bei-
splelsweise noch 41 bzwe. 39 Prozent der 16- bnd 1Tjdhren
Lehrlinge angeben, tiglich mehr als 4 Stunden Freizeit zu
haben, trifft dies nur noch auf 31 bzw. 15 Prozeat dexr 1&-
und 19jihrigen zu.

Die Abhiéingigkeit des Preizeitumfanges von den ausbildungsau-
forderungen zeigt sich auch bel einem Yergleich der Lenrlin-
e mit und ohne Abiturausbildung:

Pab, 2: Durchschnittlicher Freizeitumfang an normalen Arteits-
tagen (mit und ohne Abiturausdbildung, in %)

Gruppe bis bis bis bis aehy als
1 S5td. 2 std. 2 s5td. 4 5td. 4 Std.

1. Lehrjahr mit Abitur 0 13 38 30 19
1. Lehrjahr ohnne Abitur 0 4 18 31 47
2. Lehrjahr mit Abitur 4 17 42 27 10
2. Lehrjahr ohne Abitur 1 8 28 28 35

Lehrlinge, die eine Berufsausbildung mit Abitur absolvieren,
verfiigen im sallgemeinen {iber ein geringeres Freizeitvolumen
alg die iibrigen Lehrlinge. Pies zeigt sich sowohl insgesamt
als auch in den einzelnen Ausbildungsjahrgingen. Mehr als die
Hdlfte der Lehrlinge des 1. Lehrjahres mit Abitur haben durch-
schnittlich maximal 3 Stunden Freizeit pro Tag.

Im 1. Lehrjahr ohne Abitur trifft dies dagegen nur euf 22 Pro-
zent zu.,

Ahnlich deutliche Unterschiede sind auch filr das 2. Lehrjahr
festzustellen,
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Bereits im Ergebnis einer 1978 im Kombinat VEB HeBgerite-
werk Zwonitz, Betriebsschule Thalheilm durchgefiihrten Zrhe-
bung unter Lehrlingen konnte festgestellt werden, dafl eine
Unterbringung im VWohnheim gich glinstig auf den Freizeitum-
fang der Lehrlinge auswirkt. Dieses Lrgebnis konnte mit
der vorliegenden Studie bestitigt werden. So ist es Ule-
zeichnend, dal 38 Prozent der Jugendlichen, die im Lehr-
lingswohnheim untergebracht sind, einen Frelzeitumfang an
normalen Arbeitstagen von mehr als 4 Stunden angeben., Im
Gegensatz dazu weisen nur 20 Prozent der Lehrlinge, die
nicht dort wohnen, ein derartig hohes Freizeitvolumen aus.
Ist der Preizeitumfang beksant, ergibt sich die FPrage, ob
und inwieweit die Jugendlichen mit dem von ihnen angegzebe-
nen Freizeitumfang zufrieden sind:

Tabe 3: Zufriedenheit mit dem Freizeitumfang an normalen
Arbeitstagen (in %)

Gruppe vollig es geht etwas viel
ausreichend gerade wenig zu wenig

Lehrlinge 17 37 35 11

Mit dem verfigbaren Zeitumfang mehr oder minder zufrieden
sind 54 Prozent, also mehr als die HHlfte der befragten
Lehrlinge. Nur 11 Prozent vertreten die Ansicht, "viel zu
wenig"” Freizeit zu haben,

Zine direkte Beziehung zwischen der Zufriedenheit mit dem
Freizeitumfang und dem ausgewiesenen Freizeitvolumen besteht
offenbar nicht, denn sonst miilten die weiblichen Lehrlinge
(da sie weniger Preizeit haben) mit der ihnen zur Verfiigung
stehenden Freizeit weniger zufrieden sein als die miinnlichen
und Jugendliche, die nicht im Wohnheim wohnen, weniger als
Heimbewohner. Dies 18t jedoch nicht der Fall,

Bemerkenswert erscheint uns weiter, daf Abginger der 8.Klassge
hdufiger als Abginger der 10. Klasge &duBlern, "viel zu wenig"
Freizeit zu heben (8. Klasse: 30 %; 10. Klasse: 10 %), ob-
wohl ihr Freizeitvolumen keineswegs geringer ist als dasg der
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Lehrlinge, die ihre Berufsausbildung nuch AbschlufBl der
10. Klasse der P0S aufnahmen.

vienn im Ergebnis dieser Untersuchungen festgestellt wurde,
daB diese Lehrlinge liber durchschnittlich etwa 3,9 Stunden
Freizeit an normalen Arbeitstagen verfiigen - im Ergebnis

der Thalheim-Studie waren es ebenfalls etwas iiber 3 Stunden -
und wenn inm Vergleich zu anderen Untersuchungen (z.H. bei
PO3=-3chiilern: oder jungen Arbeitern) gesagt werden kunn, dag
dag "mittlere nia3" des Freizeitumfengs an normalen Vocnen(ar-
beits)tagen etwa 3 - 4 Stunden betriigt, so ist dabei folgen-
des wichtig: '

- Plir die Planung der PFreizeitgestaltung Jugendlicher durch
gesellachaftliche Organisationen, staatliche bzw. betriedb-
liche Leitungen u.z. kann von diesem Richtwert ausgegangen
werden. Diese zur Verfilgung stehende "Preizeit" kann zu-
n8chst einmal (im Zusammenhang mit den materiellen, in-
stitutionellen und organisatorischen Bedingungen) als re-
iativ ausreichend flir eine vielgeitige und interesasante
Freizeitgestaltung angesehen werden.

-~ Diese von den Jugendlichen aselbat vorgenommene Einschitzung
ihres PFreizeitumfangs mufl nicht in jedem Fali die gesell-
schaftlich gesetzten Bestimmungen, die objektiven Purume-
ter fir "freie Zeit" widerapiegeln, ndhert sich ihnen je-
doch an. Das wird aus anderen AuBerungen der befragten Ju-~
gendlichen und aus der Analyse ihrer FPreizeitinteressen
und -tidtigkeiten z.T. ersichtlich.

3. Freizeitinteressen

Die Analyse der Freizeltinteressen Jugendlicher bietet einen
wichtigen Zugang zur Untersuchung ihrer Persinlichkeitsent-
wicklung und der Ausbildung von Inhalten und Formen soziali-
stischer Lebensweise in der Freizeitgestaltung. Allerdings
kann diese Analyse und die daraus abzuleitende Beurteilung
der o.g. Zusammenhinge nicht "an sich" erfolgen, sondern sie
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ist nur in folgenden Verbindungen sinnvoll:

- Freizeitinteressen Jugendlicher vermitteln Einblicke in
einen Bereich ihrer Personlichkeitsentwicklung und Le-
bensweise. Die Analyse dieser Interessen mufl mit der der
Freizeittitigkeiten und mit der Ermittlung der Beschaf-
fenheit jener objektiven bsw. materiellen, institutionel-
len und organisatorischen sowie auch peraonellen Voraus-
setzungen, redingunsen und beziehungen verbunden werden,
die eine begstimmte Verwirklichung dieser Interessen for-
dern oder hemmen. Erst in dieser iHinsicht sind auca spe-
zielle Aussagen {iber die Interessen, ihre Vielfalt, Inten-
sitidt usw. noglich und notwendig.

- In allen Untersuchungen ist eine “natiirliche" Differenz
zwischen Unfang und Inhalt der Freizeitinteressen einer-
seits und ihrer tatsichlichen Verwirklichung andererseits
festzustellen. Kein iensch kann alle seine Interessen ver-
wirklichen. Das ist durch viele objektive und subjektive,
materielle und ideelle Umstinde bedingt und noch kein
Grund, in dieser Differenz von vomherein etwas Negatives,
einen dangel, ein gesellschaftiiches Problem- oder XKon-
fliktfeld zu sehen.
gs komnt vielmehr darauf an zu untersuchen, welche Inhalte
und Auspriéigungen von Freizeitinteressen tatsidchlich vor-
handen sind, wie sie entstehen (oder nicht entstehen) bzw.
"erzeugt” werden (kbnnen), welche davon Jugendliche auf-
grund der vorhandenen Voraussetzungen verwirklichen kdnnen
und welche (noch) nicht, welche M8glichkeiten dafiir ge-
schaffen werden milssen - und schliefilich auch darauf, wel-
che Freizeitinteressen und -tiitigkeiten den Erfordernissen
sozialigtischer Gesellschafts- und PersBnlichkeitsentwick-
lung objektiv und sudjektiv entsprechen. Die Analyse der
Freizeitinteressen setzt also ein differenziertes Heran-
gehen und die Herstellung vieler weiterer Bezilge voraus.
Unter diesen Gesichtspunkten ist die folgende systemati-
sche, aufgliedernde Darstellung zu verstehen,
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- 380 gind, wie in allen entsprechenden Untersuchungen nach-
gewlesen werden konnte, Freizeitinteressen relativ we-
gentliche Determinanten des Freizeitverhaltens Jugendli-
cher,und ihre Untersuchung vermittelt wichtige linweise
auf ihre Persdnlichkeitsentwicklung und Lebengweise. Das
Zilt such fiir die Lehrlinge, deren Freizeitintereassen
auch in Hinsicht auf die anderen Altera- und Titigkeits-
gruppen Jugendlicher verniltnismiuBig vielfidltig uwad zleich-

zeltig von recht unterschiedlicher Ausprigung sind.

In die Anslyse wie In die Darstellung werden einige sus-
Zewiithlte pereiche einbezogen. Nies wird spéter weiter er-
géinzt und differenziert, sowohl im Interessen- wie auch

im Titigkeitsbereich.

Tab, 4: Freizeitinteressen zilgemein (in %)

nalen Front, im Wohnbezirk

Ausprigung

sehr stark . schwach
Interesse an stark mittel sehr schwach
Zugammengsein mlt Freunden,
Sekannten, dem Partner 92 7 1
Lrhnolen, ausruhen a1 16 3
Beruflich weiterbilden 66 27 7
Sport treiben 64 27 9
Aneignung politischer, welt-
angchaulicher Kenntnisse 42 42 16
ffusizieren, singen, model-
lieren, basteln, Handarbei- 16 37 27
ten, malen, fotografieren
u.d, Betdtigungen
ditarbeit in der FIJ 20 59 21
Weitere gesellschaftliche
Arbeit, z.B. in der HNatio- S 32 59

Die Ergebnisse der Thalheim-Untersuchung sind #hnlich. Die
Abweichungen liegen etwa tim 5 %-Bereich. Bemerkenswerte Un-~
terschiede bestehen also zwischen diesen Lehrlingspopulatio-

nen nicht.
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Diese relativ allgemeine Ubersicht der Inhalte und Auspri-
gungen von Freizeitinteressen wird im folgenden weiter er-
ginzt (siehe Tab. 8).

Einen dominierenden Platz in der Interessenstruktur der
Lehrlinge nimmt das Zusammensein mit Freunden, Bekannten
sowie an Erholen, Ausruhen ein. Dies ist bel POS-Schilem
und jungen Arbeitern dhmnlich und wurde auch so erwartet,

denn soziele Hontekte werden auf vielfidltige VWeinse gepflegt.
Fragt man nach der Interessiertheit daran, sc gibt es schon
deshalb eine hohe Zustimming, weil die meisten Freizeitakti-
vitiiten entweder gemeinsam mit anderen Personen oder zumin-
dest in ihrem Beisein realisiert werden. Des reicht vom
Treffen mit Freunden iiber gemeinsames Sporttreiben oder -
gikhtren bis hin zum Besuch von Gaststitten, Veranstaltun-
6N U.B.Me

Wenn 81 Prozent der Lehrlinge stark am Erholen, Ausruhen in-
teregssiert sind, so ist dies keineswegs gleichbedeutend mit
der Feststellung, da8 sie dariiber hinaus keine weiteren Preizeit-
interessen hiitten. Dem widersprechen die in Tabelle 4 darge-
stellten Ergebtnisse und such die zu der Aussage: "Die Zrei-
zeit ist in erster Linie daszu dz, sich auszuruhen". Nur 16
Prozent aller Befragten waren dieser ileinung, ein deutlicher
Hinweis darauf, daB die meisten Lehrlinge Freizeit keines-
wegs nur mit Ausruhen und Erholen in Verbindung bringen.
Danach folgt das bel zwei Dritteln der Lehrlinge relativ
stark entwickelte Interesse an der beruflichen Weiterbildung.
Insofern die Lehrlinge im Ausbildungsprozel stiéndig mit neuen
Bildungsinhalten und -anforderungen konfrontiert werden, ver-
dient dieses Ergebnis besondere Beachtung und kann nit als
Beleg dafiir gelten, daB sich im BewuBtsein dieser Jugendli-
chen berufliche Vervollkommnung und Freizeitgestaltung kei-
neswegs augschliefen.

Ebenfalls deutlich entwickelt ist das Interesse an der akti-
ven sportlichen Betiitigung. ks findet in hohem MaBe Nieder-
schlag im Realverhalien - wenngleich auch hier Interesse und
Verhalten nicht deckungsgleich sind bzw. sein k®nnen.

Einen beachtlichen Rang in der Struktur der Preizeitinteres-
sen hat gleichfalls die Interessiertheit an der politisch-
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weltanschaulichen Weiterbildung. Hier gilt gleichermaflen,
was hinsichtlich des Interesses an der beruflichen Weiter-
bildung festgestellt wurde. Im Rahmen ihrer Ausbildung wer-
den die Lehrlinge vielfach mit politisch-weltanachaulichen
Problemen konfrontiert, wird von ihnen der Erwerb derarti-
ger Kenntnisse gefordert. Bei 42 Prozent der Lehrlinge be-
steht dariiber hiinaug ein sturkes Interesse daran, sich auch
in der ¥reizeit auf diesem Gebiet weiterzubilden. Das In-
teresse an der beruflichen dominiert gegeniiber dem un der
volitisch-weltanschaulichen %elterbildung.

Ttwas mehr als ein Drittel der befragten Lehrlinge (36 %)
sind in starkem knd3e an verschiedenen Formen kulturell-
kiinstlerischer Betitigungen interessiert. ilehr oder weni-
ger deutlich ablehnernd Hufern sich dezu 27 Prozent. De kul-
turell~kiinstierische oder aucn naturwisseaschaftlich-tech-
nische Interessen iiber die hier bverlicksichtigten Formen hin-
aus auch auf andere Weise reslisiert werden kvnnen, wie z.b.
durch Hutzung der lLiassenmedien, der Veranstaltungsbesuche,
durch Beschiiftigung mit schtngeistigzer Literatur usw., ist
dieses Ergebnia durchaus als positiv zu vewerten.

Das vergleichaweige geringste Interesse wird der gesell-
gchaftlichen THtigkeit sowohl innerhald des Jugendverbandes
als auch dariiber hinaus entgegengebracht. Obwohl 98 Prozent
der befragten Lehrlinge Mitglied der FIJ sind, 33 Prozent
eine FDJ-Punktion ausliben, sind jedoch nur 20 Prozent stark
an der Xitarbeit im Jugendverband interessiert. 21 Prozent
duBern sich dazu ablehnend. Dieses Ergebnis kann sicher nicht
befriedigen,vemngleich eingeriumt werden mu8, daB von einem
Teil der Jugendlichen (nicht nur der Lehrlinge) die fitarbeit
in der FIJ, wie gesellschaftliche Tidtigkeiten {iberhaupt nicht
immer als Freizeitaktivitdt aufgefaldt wird.

Die dargestellte Interessenstruktur der Lehrlinge entspricht
weltgehend der fir junge Arbeiter ermittelten. Die Unterschie-
de zwischer beiden Gruppen beziiglich der Auspriigung einzelner
Interessen sind geringfiigig. Lediglich die Interessiertheit

an der gesellschaftlichen Aktivitdt ist bei jungen Arbeitern
etwas stirker entwickelt. Z. T. s8ind die genannten Freizeit-
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interessen bei miinnlichen und weiblichen Lehrlingen unter-
schiedlich ausgeprdgt. Das bezieht sich auf Sporttreiben,
kulturell=kiinstlerische Betdtigung und Hitarbeit in der FDJ.

Tabe 5: Freizeitintereasen minnlicher und weiblicher Lehr-
linge {(in %

Interesse Ausprigung
sehr sterk / stark
m v
Sporttreiben T0 57
dusizieren, singen, modellie-
ren, basteln, Handarbeiten ma- 30 43

chen, fotografieren, malen o.i,
Beschiff tigungen nachgehen

#itarbeit in der FDJ 15 27

Jungen sind hiufiger am Sporttreiben interessiert, Hiddchen
neigen stirker zu kulturell-kiinstlerischen Aktivitdten und
bekunden ein stirkeres Interesse an der HMitarbeit im Jugend-
verband., Diese unterschiedliche Interessenausprigung findet
ihren Niederschlag auch in Realverhalten.

fine Abhiingigkeit der Freizeitinteressen vom Alter der Lehr-
linge 1ldBt sich nur in Verbindung mit der Zugehbrigkeit zu
den einzelnen Lehrjahren buw, mit der Art der Berufsausbil-
dung (mit oder ohne Abitur) interpretieren. la insbesondere
die Gruppe der #lteren Lenrlinge (15, 19 Jahre) vor allem
von jenen Jugendlichen gebildet wird, die eine Berufsausbil-
dung mit Abitur durchlaufen, diirite die Beziehung Freizeit-
interessen - Alter mit durch duas Bildungsniveau geprigt sein.
(Tabs 6 3. Bl. 19).

¥dhrend sich die 16- bis 18jihrigen in der Auspriigung ihrer
Preizeitinteressen noch nicht wesentlich voneinander unter-
scheiden, zeigt sich mit dem Ubergang aur Gruppe der 19jith-
rigen ein deutliches Ansteigen der einzelnen Interessen, das
natiirlich nicht allein mit dem wachsenden Alter erkldiirt wer-
den kann, sondern wie die Differenzen in der Interessenaus-
prédgung von Lehrlingen mit und ohne .biturausbildung zeigen,
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Tab., 6: Freizeitinteressen von Lehrlingen in Abhingigkeit
vorm Alter und von der Art der Berufsausbildung (in %)

sehr starkes / starkes Interesse filr

Gruppe
ilusizieren, iitarb. andere berufl. polit.-
singen, in der ZFormen  Welter- weltanschau-
besteln, FDJd gesell- ©bildung 1liche Wei-
Handarbeit schaftl. terbildung
uswe. THtigk.

16 Jahre 31 22 3 68 45

17 Jahre 35 16 10 68 41

18 Jahre 35 22 10 58 38

19 Jahre 43 29 20 84 65

ohne Abitur 15 16 8 61 35

nit Abitur 23 29 12 80 61

deutlich bildungsabhiingig ist. Dies 1dBt sich auch in Zusam=-
menhang mit dem BildungsabschluBl nachweisen, der vor Aufnahme
der Berufsausbildung erreicht wurde:

Tab, T: FPrelzeitinteressen von Lehrlingen in Abhiingigkeit
vom Schulabschlul (in )

sehr starkes / starkes Interesse fiir

Gruppe iusizieren, singen, berufl,
basteln, liandarbd, Velterbildung
usvwe.

Abschlufl der

8. Klaase 16 32

Abschlufl der

10. Klaase 36 67

Lehrlinge, die ihre berufliche Ausbildung nach Abschlul der
8. Klasgse der POS aufnahmen, haben insgesamt geringere Frei-
zeitinteressen als Lehrlinge mit einem Abschlufl der 10, Klasg-
se.

¥eiterhin fdllt auf, dal Lehrlinge, die eine Funktion im so~-
zialistischen Jugendverband bekleiden, erwartfungsgemif hiufi-
ger als die iibrigen FDJ-Mitglieder an der FDJ-Arbeit inter-
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egssiert sind und auch der Srweiterung ihrer Kenntnisse auf
politisch-weltanschaulichen Gebiet griBeres Interesse ent-
gegenbringen.

Uber die bisher berilicksichtigten allgemeinen FPreizeitinter-
essen hinaus wollen wir auf einige weitere filir die Freizeiti-
gestaltung der Lehrlinge wesentliiche Interessenbereicne ein-

Zehen:

Tab, 8: Weitere Mreizeitintercssen von Lehriingen (in )

Interesse Augprigung ,
sehr stark mittel schwach
stark A sehr schwach
Wandern, Reisen 62 30 8
Lesuch von Tanzveran-
staltungen 62 28 10
Kinobesuch 55 39 6
Lesen 51 33 16
Ronzertbesuch 16 28 56
Theaterbesuch 13 33 4

“andern, ileisen und der Besauch von Tanzverunstuliungen neh-

men unter den oben genannten Freizeitintereasen eine Spitzen-
stellung ein, gefolgt von Kinobesuch und Lesen., Ein vergleichs-
welse geringeres Interesse wird dagegen Theatzr- und Konzert-
besuchen entgegengebracht.

In Abh#dngigkeit von Geschlecht, Alter, Bildung und ¥Wohnsitua-
tion (Internat bzw. privat) sind diese Freizeitinteressen
z.T. unterschiedlich ausgeprigt

Tab, 9t Freizeitinteressen minnlicher und weiblicher Lehr-
linge (in %)

Interease ) Ausprigung
sehr stark / stark

m w

Wandern, Reisen 55 70

Besucih von Tanzveranstaltungen 54 73

Lesen 42 61

Theaterbesuch 7 20
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Weibliche . Lehrlinge bringen allen hier genanntien Freizeit-
aktivitiiten ausnchmslos ein deutlich stédrkeres Interesse
entgegen als minnliche. Demgegeniiber iat das Interesse an
Kino- und Honzertbesuchen bel Jungen und Midchen etwa gleich.

Dariiber hinsus werden mit wachsendem Alter und steigendem
Bildungsniveau die Interessen fiir Lesen, ‘andern, ieisen,
Theater- und Honzertbesuch stiirker.

Pag Interesse fUr den 3esucit von Tanzveranstaltungen iat bei
17- bzw, 18jHhrigen wam hichsten und geht ub dem 19. Lebens-
joahr wieder etwas zurick,

Zs ist bei Abgiingern der 1C. Klaase der U3 stédrker ucusge-
prigt als bei jenen Lehrlingen, die ihre Berufsausbildung
nach Beendigung der 8. Klasse aufnahmen. -
Juzendliche, die im Lehrlingswohnhein untergebracht sind,
zeigen am Eesuch von Tenzversnstaltungen ein um etwa 20 4
stiirkeres Interesse &ls andere,

Jusanmenfegsend kann festgestellt werden:

~ Lehrlinze haben relativ vielfiltige Freizeitinteressen,
die in Abhiingigkeit von verschiedenen Bedingungen und Sin-
fluBfaktoren z.7. recht verschieden ausgeprigt sind.

~ Viegsentliche Lifferenzierungsiserkmele sind in diesen Jusam-
menhang Geschlecht, Alter, Bildungsniveau, Art der Zerufs-
augbildung (mit bzw. ohne Abitur), YWohnbedingungen (Inter-
nat, privat) und ¥itgliedschaft bzw. Funktionsausiibung im
Jugendverband.

4. Preizeiteingtellungen

Die Einstellungen Jugendlicher zur gesellschaftlichen und
individuellen Bedeutsamkeit und Funktion der Freizeit als
einer Form des gesellachaftlichen HReichtums und der Gestal-
tung dieser Zeit stehen in einen engen, wechselseitigen Zu-
sammenthang mit den Freizeitinteressen und ~iiitigkeiten. Die-
ser Zusammenhang wird - sofern er sich in der Lebensweise
Jugendlicher iiuBert und durch die Forschung nacnweisen und
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erkliren l#8t ~ wiederum von den ideologischen Positionen
der jungen iHenschen, von der Aneignung und Anwendung der
marxistisch-leninigtischen %eltanschauung und sozialisti-
schen Ideclogie wesentlich beeinfluBt. Die Konstituterung
und Realisierung dieses Zusamaenhangs erfolgt - darauf wird
noch eingegungen -~ iUber die bzw. in der gesellschaftlichen
AktivitAt Jugendlicher.

in dieser iiinsicht ist auch die Analyse bestimmter -instel-
lungen Jugendlicher zur rFreizeit notwendig uad mtglich. Hine
zu kommen zwei davon abzuleitende Gesichtspunkte:

- Freizeiteinstellungen (wie auch -interessen) k&nnen nur
im Zusammenhang mit der Analyse konkreter Laebens- wnd
Arbeltsbedingungen Jugendlicher ningichtlich ihres ideolo-
gilaschen Aspekts erklirt werden., vern 8lso bspw. Jjunge Ar-~
beiter und Lehrlinge der .einung sind, dad die Freizeit
in erster Linie zum Ausruhen da ist, so ouB das noch nicht
als ideologisch bedenklich %zw. negativ oder als Vernei~
nung anderer Inhalte und Funktionen der Freizeitgestaltung
gedeutet werden. iier kann sich durchaus das - durch eine
konkrete hohe physische und psychische Belastung im sus-
bildungs- und Arbeitsprozefl verursachte - physiclogisch
und nicht ideologisch verursachte Bediirfnis ausdriicken,
diegse hohe Belastung in der Preizeit zunichst ‘nur' durch
Ausruhen zu kompensieren, Dafl sich die individuelle Be-
deutsamkelt der Freizeit fiir fast alle Lehrlinge darin
nicht erschipft, zeigen ihre welteren Preizeitbeschifti-
gungen.

- Bei der Analyse bestimmter Freizeiteinstellungen mull er-
mittelt werden, welche beispielsweise 'ideologietriichtig’
in dem Sinne sind, daB8 sie eine sunehmende Ubereinstimmung
zwischen gesellschaftlichen Erfordernissen und individuel=-
len Interessen ausdriicken - oder in dem Sinne, dafl sie tat-
slichlich negative ideologische Positionen in negativen
Einstellungen und Verhaltensweisen zur Freizeit und ihrer
Gestaltung ausdriicken.
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Die Binsicht in das notwendige und m¥gliche Verhiéltnis von
gesellschaftlichen Notwendigkeiten, Erfordemissen und in-
divicduellen Interessen, von gesellschaftlich 'gesetzten!
Funktionen von Freizeit und jihren individuellen Gestaliungs-
mdglichkeiten igt fiir Lehrlinge aufgrund ihrer Lebens-,
Ausbildungs—- und Arbeitssituation recht kompliziert. Das

ist objektiv so und zuch so bei ullen Lehrlingsuntersucnun-
gen in Hechnung zu stellen. lamit s0ll der 'subjektive fak-
tor', die ~ufwvicklung von Inhalten und Formen des sczialie-
gtischen geselischaftlichen bewuidtseins der Lehrlinge, weder
unterbewertet noch als besonders problematisch etwa i Jegen-
satz 2zu anderen Jugendlichen dargestellt werden. Aber jede
Alters- und Tdtigkeitsgruppe Jugendlicher hat eine beaondere
Lebenssituation und mufl sich in einer besonderen Iialekiik
zwischen gesellschaftlichen Anforderungen und individuellen
Addglichkeiten, Interessen, Fidhigkeiten usw. bewegen und be-
wihren.

Zwei in allen Gruppen Jugendlicher analysierte Einstellungen
zu konkreten Verhalten und Funktionen der Freizeitgestultung
machen dies gerade auch fir die Lehrlinge deutlich:

- Hehr als durchschnittlich 70 % aller in den letzten drei
Jahren untersuchten Lehrlinge und jungen Arbveiter vertreten
die Meinung, dafB beruflich-fachliche Weiterbildung esuch
wihrend der eigentlichen Arbeitszeit mtglich sein miisse.
Bin geringer Teil von ihnen ist sicher dieser Meinung, weil
hier die Freizeit von elner solchen Anstrengung generell
nicht belastet werden soll oder weil an dieser %eiterbil-
dung iliberhaupt kein Interesse besteht, ihre gesellschaft-
liche wie individuelle Notwendigkeit und Ledeutsamkeit
nicht tegriffen werden. Die iehrheit jedoch #duBert diese
sMeinung aus anderen Griinden: Zuniichst ist bei Lehrlingen
und jungen Arbeitern ein zunehmendes Interesse an beruf-
lich-fachlicher Weiterbildung zu verzeichnen. Aber die M8g-
lichkeiten, dieses wachsende Interesse (und damit also
wachsende Einsichten in gesellschaftliche Notwendigkeiten)
zu realisieren, sind fir die meisten Lehrlinge und vorwie-
gend mit dem Ausbildungs- bzw. Arbeitsbetried und insofern
auch mit der Arbeitszeit und viel weniger mit dem ¥ohngebiet
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und insofern auch nicht vorwiegend mit der Freizeit ver-
bunden. 50 igt diese NMeinung eines grol3en Teils der Lehr-
linge iz Srunde nichts anderes als ihre Widerapiegelung
der flir sie erkenndbaren Midglicnkeiten beruflicher VWeiter-
bildung in ihren zZinstellungeu zur Freizeit.

- EZbenfalls mehr als durchachnittlich 70 % dieser Lehrlinge
und jungen Arbelter sind der deinung, dafl gesellschaft-
liche Titigkeit in die Preizeit undé nicht in die Arbeits-
zeit zehdre. Damit ist eine ziemlich deutliche Erkenntnis
zweler fir Lehrlinze von vornherein gar nicht so selbst-
verstindliicher gesellschaftlicher Erforderniase und ihrer
Bedeutungen fir die eigene Entwicklung ausgedriickt: erstens,
daB gesellschaftliche, gesellschaftspolifische Arbeit not-
wendig ist, und zweitens, dal nicht in der eigentlichen
Ausbildungs- und Arbeitszeit, sondern in der Gestaltung
der Freizeit ihren Platz finden mul,

Im folgenden werden weitere sdeinungsiulerungen der Greifswal-
der Lehrliinge dargestellt.

Tab, 10: Freizeiteinstellungen (in %)

Zustimmung
Meinung/ voll-  einge- kaug Urerheupt
Aussage kommen schrinkt = nicht
In seiner Freizeit kann
Jeder machen, was er will
NEG + KK¥W 38 50 9 3
(Vergleich T) 63 30 4 3
Die Freizeit ist in erster
Linie dazu d2, sich auszu.
ruhen = . _
HEG + KK¥ 16 50 28 6
(Vergleieh T) 13 46 33 8

Das eigentliche Leben beginnt
erst_in der Freizeit

o Gy e G M G GER D WS MR WAR Ge PR e e

NEG + KKW 10 35 34 21
(Vergleich T) 20 37 26 17
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Tie Lehrlings zus den NG und auva demn WKW Hullern oich zu
gllen drei Ausasgzen zemlich {bereiastimmend. Uie in einigen
tntwortpositionen auftretenden geringfiigigen prozentuslen
Differenzen konnen nicht als klure inhaltlich unterschied-
resensiitaliche Lleinungen interpretiert werden.

£

liche oder

Ner Vergleich mit den Lehrlinsgen aus Thalhelu deutet auf
einige unterschiedliiche Finztelliungen zu bestimmien Inhal-
ten und Redeutunzen der Prelzeitgeataltuns nin, die durch
die 3pezifika beider Populationen und durch verschiedene

Lebtens~ und Arbeitstedingungen verursaccht sein diiriten,

Zu den leinungsinBerungen der Greifswalder Leirlinge izt

anzumerxken:

- DMie atiirkste Zustismung findet bel ihnen (wie ilibrigens
asuch beil jungen Arbeitern) die Aussage, dafl jeder in sei-
ner Preizeit machen kann, wag er will. Zur Irkliérung die-
ger ninstellunizen ist schoen einiges gesagt worden. llieser
Anspruch aul 'Wililensfreiheit' ist bei der lehrheit de
Iehrlinge nit der Absicht verbunden, die vorhandenen re-~

lativyr flCLSCiti%O‘ Interessen in der PFPreizeltl auch vaer-

<

wirklichnen zu x3nnen. Dieger Angpruch ist also keinege
wegs etwa auf 'nichiszs tun' zu beziehen.

~ §in grioferer Tell der Lehrlinge mdchte sich in der Frei-
zelt 'in erster Linie' oder besser: zuniichst ausruhen.
Dieg ist Tur die meisten von ihnen eine notwendige VYor-
augsgetzung, un sich dann der Verwlirklichung verschieden-
ster Interessen in der Preizeitzestaltung widmen zu ktn-
nen,

- Die geringste Zustiumung findet die Aussage, dasd das ei-
Zentliche Leben erst in der Freizelt beginne. Nas ist ein
wichtiges crgebnig, denn es zelgt, dad die iehrheit der
Lehrlinge im Verndlinis von Ausbildungs- und Arbeitszeit -
Nichturbeits- bazw, Freizeiil keinen grundsiitzlicnen Gegen-
satz sient. Die iuBerungen vieler Lehrlinge zu aaderen
Fragen und auch Bemerkungen zu der Frage: Was verstehen
Sie eigentiich unter Freizeit? aachen deutlich, da3 immer
mehr Juzendiiche die Funkiion der Freizeit und die konkreten






.- e - P ‘.}.,.
il - ER ) RS RS .

:‘1r1tt /){’1 50 -"‘\1«‘31.

Iiihalte ihrer Zeestaltung als notwendize und sinnvolle Er-
gunzung und Erwelue:ung des in Lern-, Ausbildungs-~ und
Arbeitsproze? zu Lelstenden veratehen und verwirklichen

wellen,

5. Preizeittitizkeiten

g iy Freizeitinteresgen und Einstellungen

zur *reoizeit werden die entsprechenden THtigkeliten unte

sucht und dargestellt. Nabel werden jene hervorgenoben, die
eine Herausbildung von bestinmten Inhalten und Pormen sozia-
istigcher Letenaveise in der Freizeitgestaltung der Lehr-
lingze vexrdeutlichen und deren weltere zielgerichtete Auspri-

gung als eine wichtige Aufgabe im gesanten rrozel der bildung

uné¢ Erziehung Juigendlicher sozialistischer lerstnlichkeiten

angeschen werden muld:

- gesellschuftliche, sesellschaftspolitische Aktivititen,
politische und bYerufliche Welterbildung in der Freizeit;

geigtig-kultureile wud kulturell-~kingtlerische ¥reizelt-

tatigkeiten, Jugendkiubarbelt;

- gportliche Petitipungen in der Preizeit und die leteili-
gung an Formen der wahrsportlichen buw. vormilitirischen
Ausbildung.

In einigen Bereichen werden weltere Interease: und iotive
erliéutert, die sich auf diese Freiwgeittitigkziten und auch
die Herausbildung von Elementen bzw. Tendenzen soziclisti-
scher Lebengweise in der Freizeitgestsltung beziehen lassen.

Aus diesen Frgebnissen und ihrer Darstellung kdnnen tmpfeh-
lungen und .chluBfolgerungen fiir die weitere Eildung und
Zrziehung der Lehrlinge, fir freizeitipolitische uad -piédago-
sigche Inhalte der Planung und Leitung dieses Prozesses ab-
Zeleitet werden.
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5.1. Gesellschaftliche, zesellschaftspolitische Aktivitdten;
¥eiterbildung

Gesellschaftliche Aktivitidten nehmen in der Preizeitgestal-
tung der Lehrlinge #hnlich wie in anderen Gruppen der Ju-
gend einen festen rlatz elan. Sie gind ianwinenter nLestund-
teil und zuzgleicn Ausdruck der sozialistischen Lebensweise,
e tolxgende Ltersicat gzidbt fulfscnluld fber dile tatsichlicne

»-

tilcher
sehaltli-

-

caen THtigkeit., Davei wurde nicnt nur die blode Leleiligung

cllocaa

4}

ivitwirkung der behrlinge an der srbeii e

[ adiE o)
Lr"

Urganisatiionern sowie udber andere formen dor gssel

erfuidt, sondern auch ermittelt, wieviel Zeit im Luufe cines
tonats filir diege bBetitigungen durchschnitilich sufgewandt
wird,

Tew, 11: Durchschnittlicher monntlicher Zeituufwend fir
verschiedene Formen gesellaschaftlicher AktivitHt

(in %)
Titizgkelit Keine bis bis big nehr &ig
Zeit 1 5td. 2 std. 3 stc. 3 5td.

Teilnahme am FhJ-Studien-
Junr bzw. an den Jiglie-~

derversammnlungen der FDJ 5 26 35 16 18
Mitarbeit in einer Leitung

der FDJ 40 21 15 8 16
¥dtarbeit in Zirkeln/

Interessengeneinschaften 53 9 T 5 26

iiitarbeit in einer Kommis-
sion des FDGB und/oder in
einer DSF-Gruppe 76 16 3 2 3

Ausbildung uné Ubungen der
4ivilverteidigung bzw, vor-

milit&rische Ausbildung 17 a8 4 3 3
#itarbeit im slubrat bzw.
PLJ=-Aktiv eines Jugendkiubs 31 6 4 2 7

¥itarbeit in einem Aus-

schufl der dationalen ¥Front

bzw, einer siindigen Xon-

aigsion elner Volksver-

tretung 95 2 1 1 1
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¥ntsprechend den Erwartungen wird die hochste Beteiligung
bei den FhJ-Aktivitiiten erreicnt. Dies entspricht auch weit-
gehend dem hohen Organisierungsgrad der Lehrlinge in der #IJ.

Aufler im nhmen des Jugendverbundes gind Lehrlinge Jedoch
auch in anderen gesellscnafilichen Orzanisationen tiitig, z.5.
im FDGB und in der DSF. Etwa ein Viertel der lefrugten wir-
ken in gewerkschafitlichen Aommisaicnen buwe winer DOF-uruppe
mit.

Die ditarteit in Volksvertretungen beow. Ausschiissen der Ra-
tionalen Front ist in Anbebtracnt des Lebensalters in der ge-
sellschaftlichen Aktivitiat der Lehrlinge noch nicht stirker
auggepriigt.,

Past die Hidlfte der Lehrlinge gehdrt Zdirkeln und/oder Inter-
essengemeinschaften an. £in Viertel widmet dieser Form der
Preizeiitgestaltung mehr als 3 Stunden monatilich.

Der Zeitaufwand fiir die einzelnen hier beriicksichtigten For-
aen der gesellscnaftlichen Tdtigkeit ist z.7. recht bLezcht-
lich und zeugt davon, dal die gesellschaftliche Aktiviziit hel
den Lehrlingen insgesant reciht gut entwickelt ist, besonders,

venn man bedenkt, dal esg ilber die hier beriicksichtigten Four-
men hinsus eine =Reihe weiterer gibvi, 2ie in einer lntersuchung
nicht alle erfzaf8t werden kinnern.

Beachtot werden mu3 jedoch, daS8 die gesellschaftliche Aktivi-
tit insgesant wie auch einzelne Formen in den verschiedenea
Gruppen der Lehrlinge unterschiedlich ausgeprigt sind baw.
unterschiedlich viel Zeit dafir aufgewandt wird.

50 arbeiten weibliche Lehrlinge hiiufiger nls miinnliche in
einer FDJ-Leitung, in einer Kommission des ¥DGB oder in einer
DSF-Gruppe mit, wihrend minnliche Lehrlinge in stérkerem inde
an der vormilitérischen Ausbildung bzw. an den Ausbildungen
bzw. Ubungen der Zivilverteidigung teilnenmen.

¥Mit steigendeum Alter und entsprechend in den lLehrjahren gent
allerdings die HMitarbeit in FhJ-Leitungen sowie FDGB-Kommis-
sionen und DSF-Gruppen etwas zuriick, ebenso die iitwirkung in
Klubrdten bzw. FDJ-Aktiva von Jugendklubs. Besonders deutlich
wird diege Tendenz mit dem Erreichen des 19. Lebensjahres,
d.he kurz vor Beendigung der Berufsausbildung.
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Als besonders problematisch erscheint die verhdltnismilig
geringzg entwickelte iiitarbeit in Jugendklubs (Klubret, FiJ-
Aktiv). Dies kann durch die spezifische Ausgbildungs- und
Y¥ohngituntion dieser Lenrlinge bedingt sein, wirft jedoch
ein generelles Problem auf:

Die z.Z. vorhandenen Jugendklubs haben sich -~ ihre gegenwiir-
tizen 3tidrken und Schwichea richitig abgewogen und beriick-
gichtizt - tereits wu den entscheidenden Institutionen der
Preizeitgestaltung Jdusendlicher entwickelt., Aber es gibt
noch zZu wenlzg Jugeundklubs {uné dies auch bescnders inm Se-
reich der auteriellen Produktion, bel Eetrieben, sombinuztesn
und éeren Lehrlingssusbildungs- und -wohneinrichftungen), und
die EZinbeziehung der Arbeiterjugend in die VWirkssmkeit der
Juzendklubs isi noch viel zu gering.

Die iitarbeit Jugendlicher in Jugendklubs isy jedoch als
eine wichtige Form gesellschaftlicher, gesellschaftspoli-
tischer Aktiviiidt zu begreifen und zu fordern. Sie ist eine
bedeutende Moglichkeit, gerade Jugendliche unter 18 Jahren
in konkrete Erfcrdernigse, Inhalte und Formen sozialisti-
scher Demokraties wund Jugendpelitik (i Betrieb, im wWohnhein,
im Wohngebiet) sinzugewthnen und einzuiiben und sie vor ellem
auf diese Yweise aocih enger in die Arbeit des soziaiistischen
Jugendverbundes einzubeziehen. Dasg ist eine dringliche Auf-
zabe fiir alle politischen und staatlichen Leitungen, die
Lehrlinge ausbilden, erziehen und betreuen.

Welterbildung in der Freigzeit

Die sozialistische Lebensweise der Jugend ist wesentlich
durch das Streben nach stindiger Vervollkommnung der all-
gemeinen und berufliichen Bildung gekennzeichnet. Bingangs
wvurde auf die relativ entwickelten Bildungsinteressen Ju-
gendlicher verwiesen, die in starkem M#uBe auch das Bildungs-
streben der Lehrlinge in der Freizeit beeinflussen.

In folgenden s80ll iiber ihre Weiterbildungsaktivitiéiten in
der FPreizeit informiert werden: sowohl iiber den Inhsalt,

als auch iiber Formen, in denen sich die Veiterbildung in
der Freizeit vollzieht sowie iiber iMotive fiir eine derurtige
Freizeitbetitigung.
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Tab., 12: 7eiterbildung in der Freizeit (in %)
Weiterbildung

Gebiet/ nein Jja,fir Jja, in ja, in Betr.-
Inhalt mich AG/ Akadenie/

allein 2Zirkel Volkshochsch.
RBeruflich - fuchlich 28 66 4 2
Politisch oder gesell-
schafitswissenschaftlich 5 51 13
Haturwissgenschaftlich-
technisch £1 55 4 0
Kulturell-iciinstlerisch 55 36 9 0
In Frendsprachen 82 15 2 1

An der Spitze der Weiterbildungsaktivititen der Lehriinge in
der Freizeit stent die bYeruflich~fachliche weiterbildung, ge-
folgt von der IZrweiterung der poiitisch-gesellschaftswissen-
schaftlichen Kenntnisse.

famit werden fir die weitere Ausprigung der sozisiistischen
Lebensweise der Lehrlinge cuBerordentlicn bedeutsame rrei-
zeitinteressen reslisiert. BDemerkenswert ist weiter das deut-
lich entwickelte Bemilhen der Lehrlinge, die rreizeii auch fiir
die Vervollkommnung ihrer Bildung asuf kulturell-kiingtleri-
gchem bzw. naturwissenschaftlich~technischem Gebiet zu nutzen.
45 bzw. 59 Prozent der Lehrlinge widmen sich in ihrer Frei-
zeit auch der Weiterbildung auf diesen Gebieten.

Die Weiterbildung der Lehrlinge in der Freizeit erfolgt {iber-
wiegend individuell, Arbeitsgemeinschaften, Zirkel, betriebs-
akademie oder Volkshochschule werden dafiir wesentlich ge-
ringer genutzt,

Bei den Lehrlingen zeigen sich folgende Differenzierungen:

- Minnliche Lehrlinge bilden sich hiiufiger als weibliche auf
naturwissenschaftlich-technischem Gebiet weiter, wihrend
weibliche Lehrlinge stirker suf die Vervollkommung ihrer
Kenntnisse auf kulturell~kiinstlerischem Gebiet orientiert
sind und sich in stirkerem “daBe als Jungen Fremdsprachen-
kenntnisse aneignen,
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- HMit zunehmendem Alter bilden sich die Lehrlinge in ihrer
Preizeit hiufiger auf politischem bzw. gesellschaftswis-
senschaftlichem Gebiet weiter. Bei einer differenzierteren
Betrachtung zeigt sich, dal diese Tendenz allerdings nur
im Bereich der Berufsausbildung amit Abitur nachweisbar
ist.

- dit zunenmendem Alter, d.li. Vvor allem nach dem 153, Lebena-
Jahr, erfolzt hAufiger eine Velterbildung aul remdsgpracie-
llchem Gebiet.

- Eei Lehrlingen, die eine Berufsausbildung mit Abitur ab-
solvieren, ist das Weiterbildungsstreben in der Freizeit
insgesamt stiirker entwickelt als bei den anderen.

- Lehrlinge, die ihre Ierufsausbildung mit dem Abschluf der
10. Klasse aufnahmen, widmen sich in ihrer Freizeit im Yer-
gleich mit 8. Klassen-Abgingern ebenfalls in stiirkerem idile
der ¥eiterbildung auf verschiedenen Gebieten.

- Lehrlinge mit Abiturausbildung nutzen fiir ihre wWeiterbil-
dung in der Freizeit in gtidrkerem lknlle als die ubtrigen
Leiirlinge entsprechende Arbeitugemeinschaften und Zirkel.

Im folgenden soll weiter auf die Aneignung politische-welt-
anschaulicher Kenntnisse in der Frelzeit eingegangen werden.

Die Aneignung von Kenntnissen des ¥erxismus-Leninismus er-
folgt auch in der Gruppe der Lehrlinge durcheus unterschied-
lich. Als differenzierende Faktoren treten hier Geschlecht,
Alter und Bildung bzw. Art der ZBerufsausbildung in Erschei-
nung.

wWeibliche lLehrlinge und solche mit Abiturausbildung widmen
3ich h#dufiger der genannten ¥Form der Freizeitgestultung.
Dariiber hinaus spielt der Kenntniserverb auf diesen Gebiet

mit wachsendem Alter zunehmend bei den Lehrlingen eine groSere
rolle.
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Tab, 13: Aneignung von Kenntnissen Ubter die marxistisch-
leninigtiasche ¥Weltanschau in der Preizeit im
Zeltraum von ca. 3 Honaten {(in %)

Gruppe Ja  nein, nein,
keine keir
deit Interesase
Lehriinge gegemt _ _ _ _ _ _ _ _ 63 A6 _ _ 5 L
ainnlich £5 15 20
weidlich _ _ _ _ _ _ _ _ . _ _ _ T3 M ___5
16 Jahre 61 25 14
17 Jahre 66 15 19
18 Janre 6 21 13
A8 dahre | . o o o o e °4 _ 3 3
Ausbildung ohne Abitur 62 21 17
Ausghildung mit Abitur a7 € 7

Tab, 14: Formen der Aneignung von Kenntnissen iber die
marxistisch~leninistische %¥eltanschauung in der
Freizeit (L zes., in ¢)

formaen Hutzung
sehr oft, gelegent- nie
of't lich
Presse, Rundfunk bzw.
Fernsehen 84 15 ]
Pod~5tudienjanr 65 31 4
Meine gegenwirtige beruflich-
fachliche ¥eiterbildung 46 26 28
FDJ-¥itgliederversammlungen 42 52 6
Veranstaltungen, Vortrdge im
Juzendkludb 11 35 54

Yeranstaltungen der Ursnia,
des Kulturbundes, der Volks-
hochschule 5 34 61

Lehrgiinge der Betriebsakademie 2 8 90

Eindeutig bevorzugt werden Presse, iundfunk, Pernsehen, ge-
folgt vom FDJ-Studienjahr sowie von den Mglichkeiten, die
sich im Rahmen der beruflich~fachlichen Veiterbildung bieten



und von den FhJ-iitgliederversammlungen. Alle anderen genann-
ten Formen sind fir die Aneignung marxigtisch-leninistischer
Kenntnigase durch die Lehrlinge noch von untergeordneter ZRe-
deutung. Anzustreben ist jedoch, auch die Hoglichkeiten der
Jugendklubs und der Veranstaltunzen der Urania atiirker algs
bigher fiir die Vervollkommnung der Kenntunisse Jugendlicher
{iber den darxismus-lLeninismus zu nutzen,

Vonn Interesse ist jedoch nicnt nur, ob und aufl welche weilse
aich die “ehrlinge in ihrer frelseit marxistisch-leninigtische
Kenntnigse aneignen sondern auch, warua sie das tun.

Tab, 15: ifotive fiir die Aneignung von Kenntnissen der
marxistisch-leninistischen Weltunschauung in
der Preizeit (in %

HYotive Dieser Grund trifft zu
voll=- mit gewis- kaum liberh.
kommen asen Ein- nicks
schrénkun-
gen

%ell ich dag fir meine

berufliche Ausbildung

orauche 37 42 17 4
weil ich das fir aeine

zZecellschaftliche Tiitig-

keit brauche (z.B. fir

die Ausiibung von Funk-

tionen) 30 25 29 16
“eill ich mich dafilr be-
gsonders interessiere 14 50 28 8

Weil das von mir erwar-
tet wird, obwohl ich gern
etwas anderes tun wiirde 8 18 33 41

Im Vordergrund steht also das Bestreben, beruflichen und ge-
gsellachaftlichen Anforderungen zu geniigen. An dritter Stelle
wird besonderes Interesse genannt, wobei anzumerken ist, dag3
die beiden erstgenannten lMotive dieses Interesse keineswegs
ausachlielen.

Nur ein vergleichsvweise geringer Teil der Lehrlinge beschiif-
tigt sich "gezwungenermalen" und wahrscheinlich auch ohne
besonderes ingagement mit dem idarxismus-Leninismus.
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it zunehmendem Alter, insbesondere ab dem 18. Lebensjahr,
verliert dieses Kotiv an Bedeutung. Demgegeniiber wéchat das
interesse am Marxismus-Leninismus sowie die Einsicht, dal es
ndtig ist, seine Bildungz auch in dieser Richtung zu vervoil-
stindigen, um im Beruf und in der gesellschaftlichen irbeit
bestenen zu kidnnen,

Lehyrlinze, die neben dem Ffacharbeiterzeugnis das Ablitur er-
werben wollen, identifizieren sich in stirkeren Hafe it den
genannten ilotiven zls jene, deren Ausbildung sich auf den
Lrwerd des Fachurbeiterzecugnisses beschriénkt. Zine Ausnahne
bildet hier das Motiv: "Weil das von mir erwertet wird, obwohl
ich gern etwas anderes +tun wiirde." Dieses #dudern Lehrlinge
nit Abitursgusbildung deutlich weniger als andere.

Lenriinge, die Funktionen inm Jugendverband ausilben, begriii-
den ihre Peschiéftigung mit dem idarxismus-Leninismus hiufiger
als andere durch besonderes Interesse an gesellschaftlichen
aktivitdten., Dies entispricat auch weitgehend ihrean leualver-
halten in der Freizeitgestaltunge.

vgamenfessend kxann fesigestellt werden:

- Dag VWelterbildungsstrebean der Lehrlinge ist, bezogen aud
ihre Freizeitgestaltung im allgemeinen bereits recht gut
entwickelt und umfalt die beruflich-fachliche, politisch-
gesellschaftswiagsenschaftliche VWeiterbildung ebenso wie
den Xenntniserwerb auf naturwissenschaftlich-technischen
und kulturell-kiingtlerischem Gebiet sowie in begrenztem
Umfang die Frweiterung der Sprachkemnmtnisae,

Diese FLereiche haben jedoch ii: Rahmen der %eiterbildung
der 4ehrlinge in der Freizeit einen unterschiedlichen Stel-
lenwert. An der Spitze steht die Weiterbildung auf beruf-
lich=fachlichem Gebiet,

- Welterbildung in der Freizeit erfolgt meist individuell,
vorrangig durch die Hutzung von Presse, funk, Fernsehen
oder Blichern.

Eine moch geringe Bedeutung haben in diesem JZusammenhang
entaprechende Arbeltsgemeinschaften oder Zirkel,
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- tiegsentliche Fformen flir die Aneignung von Kenntnissen iiber
die marxistisch-~leninistische ‘ieltanschauung sind iber die
bisher genannten hinaus das FiJ-S5tudienjahr sowie die »¥IJ=-
titgliederversammlungen.

- #diinnliche lLenrlinge widmen sicn mehr der naturwissenuschaft-
lich~-technischen Veiterbilduny, weibliche Lehrlinge sind
17

stirker am “rwerb von Kemntnissen auf kulturell-kiinstle-
rischem Gebiet und in irremdsprachen interessiert.

- Ile %elterbildungsaktivititen werden, instescndere aul po-
litisch-weltanschaulichem Gebiet, mit wachsendem Alter {vor
allem &b dem 18. Letensjahr) hidufiger.

- Learlinge mit Abiturausbilduns; sind vergleichsweilse h#ufi-
zer alg sndere an der Erwelterung ihrer rildung intcres-
slert. Unterachiede zwischen diesen beiden Gruppen zeigen
aich auch in der Motivierung iurer Iildungsaktivitiiien in
der Ffreilzeit.

5.2, Aulturelle Aktivitidten

Die kulturellen (Freizeit-)aktivititen sind im Zusammenhang
riit den bereits dargeatellten allgemeinen kulturellen (Frei-
zeit-)Interassen, den gesellschaft{lichen baw. gesellschafis-
politischen Inhalten und Formen ihrer Freizeitgestaltung und
den institutionellen bzw. organisatorischen Voraussetzungen
und Bedingungen ihrer Freizeitgestaltung zu sehen, Weiter
ist zu beriicksichtigen, dad der groBte Teil der Lehrlinge

im ¥ohnheim wohnt und teilweise nur an Wochenenden zu Hause,
im algentlichen %Wohnort ist.

NMe kulturellen aktivitdten sind hinsichtlich folgender Ge-
sichtapunkie untersucht worden:

- kulturell-kiinstleriache Tdtigkeliten aulerhalb von Arbeits-
oder Interessengemeinaschaften baw. Zirkeln;

- kulturell-kiinstlerische Titigkeiten in Arbeits- oder In-
teressengemeinschaften bzw., Zirkeln;

- Besuch kultureller Veranstaltungen/Einrichtungen in ver-
schiedenen Zeitriiumen (vier Wochen, drei Monate);



- Heinungen, £rwartungen hinsichtlich der Jugendkiub-
arbeit,

Vor der Darstellung dieser Hereiche soll die bereits erfolig-
te Darstellung allgemeiner freizeitinteressen um einige kul-
turell-kiinstlerische (¥ilm, Literatur, iusik) erginzt bdbzw.
weitergefiibrt werden, danit deutlich wird, in welchem .nde
diese Intercsusen beigpielsweise durch die Ifutzung entspre-
chender Yeranstaliungen uad sinrichtungen verwirkiiciit wer-
den.

Tab, 16: Interessen an aqucwuhlten xunastgzattungen bzw.
-zenres (in %)

Interease
Gattung/ selr atark mittel gchwach iiberh.
Genre stark nicht
Abenteuer- 52 37 9 2 2
Xriminal- 43 38 15 3 1
Romddien/lustspiele 42 38 15 4 1
utopische 45 28 18 5 3
gegenvwarts- 23 38 30 g 1
historiache 26 13 G 1
Mgl 16 29 21 18 &
Muaik
Beat 62 29 6 3 G
3chlager 1 29 39 15 6
Lieder DIR-Gingegruppen 2 11 40 30 17
Operette/Musical 3 12 29 27 29
Oper/Sinfonie/Kammermusik 1 8 22 34 35
Chanson 1 4 20 37 38
Literatur
Xriminal-, Spionage- 32 32 24 8 4
utopische 33 28 18 13 8
Abenteuer—- : 28 40 24 7 1
historische 21 30 32 13 4
Liebes-, Khe- 21 26 28 16 9
Gegenwarta- 12 26 32 22 8
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Die Interessen an den genannten ¥ilm-, Musik- und Literastur~
gattungen bzw. -genres welsen folgende Differenzierungen cuf:

P1ilm

Die Pilminteressen der Lehriingze sind insgesamt am wenigsten
unterschiedlicih -sowchl zwischen denen asus dem G uad KXV
slg auch zwischen minnlichen und weitlichen. Lediglich bei
utopischen 7ilmen Hulern die {ainnlichen) Lehrlinge aua dem
“nW etwas gstiirkere Interessen. uvlie J4Adchen sind inszesamt an
Gegenwarts- und Musikfiluen sowie an Fllmkomddien/-lusispile-
len etwas mehr als die Jungen interecssiert.

Ausik

An Oper, Onerette, .usical sind die Lehrlinge aus den HEG
mehr interessiert als die aus dem wkw, Das durfte u.s. mit
den vorhandenen “Sglichkelten {(Theater) zusammenhdngen., wWit
Ausnahme der in belden Ueschlecntergruppen gleichen sehr
starken Intereasen an Beat Hullern die #idchen an allen Hu-
sikgattungen deutlich stérkeres interesse als die Jungen.

Literatur

2ie Interessen an Atenteuer-, utopischer und Gegenwartsliie-
ratur sind bei den N.G~Lehriingen stidrker ausgeprigt. Sonat
gibt es keine nennenswerten Unterschiede. Die Hidchen inter-
eggieren sich wiederum mehr fiir Gegenwarts-, Liebe- und Fne-
Literatur sowie fiir Lyrik als die Jungen.

Diese Ergebnisse entsprechen im ganzen annihernd denen aus
verachledenen anderen Untersuchungen beli P05~ und Z0S-ichii-
lern, Lehrlingen und z.T. auch jungen Arbeitern. Die erkenn-
baren Trends sind jedenfalls ziemlich i#dhnlich,

©s beatitigt sich ferner auch hier erneut, daf3 die kulturel-
len Interessengtrukturen weiblicher Jugendlicher etwas viel-
gseitiger und auch intensiver als die miinnlicher ausgepridgt
sind,
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Tab, 17: Preizeittiitigkeiten auBerhalb von Arbeits-,
Interessengemeinschaften, 4irkeln (in %)

HH#ufigkeit
Tetigkeit gehr  oft gele~ nie
oft gentlich
Gedichte, Geschichten 1 2 13 84
ugw, acnreiben
WG 1 3 13 T3
KXW 0 1 3 93
(7 1 2 146 78 )
Jeichnen, alen, 4 8 3 50
Modellieren
HEG 4 10 40 46
KW 4 & 34 56
(T 4 8 34 54
#usizieren 4 T 18 T1
Fotografieren, FPilmen 4 16 53 &7
Kunsthandwerkliche Arbeiten 3 10 34 53
daturwissenachaftlich-~-tech-
nische Arbeiten 10 17 31 42
Arbeiten Iulache bzw. Garten 5 25 44 26
Spazierengehen 12 38 45 5
NEG 16 42 39 3
KXW 8 33 52 T
(T 12 33 45 10 )
Angeln 6 11 30 53
NEG 5 8 27 60
KXW 8 14 33 45
(T 3 1 16 80 )
Briefeschreiben 23 33 40 4
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Eel eilnigen dieser Freizeittiitigkeiten gibt es Unterschiede
zwischen den WEG- und den XKiVi~Lehrlingen, die auf verschie-
dene Lebeng- und Arbeitsbedingungen, auf unterschiedliche
goziale und crgunisatoriscihe Einflisse in der i'reizeitgestal-
tung hindeuten. Lie Vergleiche zwigchen diesen beiden Jrup-
pen gowle #u den ~ehrlingen aus Ywinitz-Thalheinm msenen fer-

ner deutlici, aad gowohl die konkrete ueitliche Heinstung

der Lehrlingsae (Wohnen im Internat oder bYedl den nitern, ver-
achieden lacze Wege zur ausbilduazs— buw. Arbeilfssidtle ugw, !
alg auch der konkrete Tagesablsuf (Teges- und sochenproto-
kolle!) und die drtlichen Gegebenheiten unmittelbure Uiffe-
renzierungen in der Art und Hiufigkeit von bestimmten rfrei-
zeittiitigkeiten verursachen konnen,

Ziz meisten diemer Titigkelten werden - wie aucn lrgebrisse
anderar Untersuchungen zeigen - von Middchen z.T. erheltlich
hiufiger als wvon Jungen ausgeilibt: z.E.

Xunsthandwerkiiche Arveiten (insg.) Hddechen €5 % : Jungen 37 i,

Zeichnen, ilalexn, ilodellieren " Wddchen 64 % : Jungen 32 &
SJpazierengehen (sehr of't) iidchen 22 % ¢ Jungen 5 %
Zriefeschreiten {sehr oft; Hidchen 40 % : Jungen 11 %

ie Jungen bvevorzugen demgegeniiber naturviiggsenschaftlich-tech-

niscite Freizeitbeschiftijsungen und Angeln harheblich niufiger
als Médchen.

Tie linterschiede zwischen den einzelnen Lehrjahren (Berufsaus-—
bildung ohne/mit Abitur) sind nicit so deutlich und weisen zuch
nicht klar suf bestiimte Tendenzen oder Trends hin,

Der Schiilabachlufl und die isituarveit in der PJ (ohne/mit FPunk-
tion) bvewirken ebenfalls keine deutlicheren Differenzierungen.

auch fir diese lLenrlinge gilt in gewissem Sinne die Feststel-
lung, dafB die (kulturelle) Freizeitinteressen- und -titigkeits-~
struktur mit dem 14./15. Lebensjohr im wesentlichen rsusgebil-
det ist. Die vorhandenen Interessen werden dann in der mehr
individuellen, nicht organisierten und nicht instituticnaeli-
sierten Freizeitgestaltung verwirklicht und zwar von iiidchen
im ganzen vielseitiger und hiufiger uls von Jungen.
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Tab, 18: Freizeittdtigkeiten in Arbeits-, Interessen-
zemeinschaften, Zirkeln (in %

fHiufigkeit / Interesse

sehr oft gzelegent- nie, nie,
" v oft lich wilirde kein
Tatigkelt gern Interesse
Singegruppe, Chor 1 1 2 20 75
§RG 25 T2
KRy 15 83
{7 2 3 7 15 73 )

Seat-, Tanzmusik-,

andere Musikgruppe 2 1 2 46 48
(T 5 8 S | 36 42 )

Lalentheater,

fabarett 1 0 1 18 a0
HUG 23 T4
Ki¥ 1 86

Film-, Fotoziriel 1 2 4 42 51

Litersturzirkel

{Schreibende) 0 0 2 15 83
NEG 20 T7
KW G 8%
{m 0 0 3 7 90 )

Zeichen~, ial-,

Modellierzirkel 1 1 3 23 T2
NIG 30 64
KKW 15 81

Kunsthandwerkliche

Zirkel, Ardbeits- 1 2 6 32 59

gemehnesphalten

Die kulturelle Preizeitgestaltung in Zirkeln, Arbeits- und
Interessenygenieinschaften ist bel den Lehrlingen verhiiltnis-
miBig gering entwickelt. Die Hrgebnisse entsprechen im gan-
zen weitgehend denen der Thalheim~ und anderer Lehrlingsun-
tersuchungen,
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Die Lehrlinge cus dem HREG HuBern jedoch in einigen Millen
deutliches Interesse an solchen Inhalten und Formen der
FPreizeitgestaltung. Es widre also durchaus empfehlenswert,

an diese Interessen ankniipfend zu prifen, ob im Internat

die Freizeitgesteltung nicht durch die Griindung biw. Akti-
vierungz einer Singegruppe oder eines Chores, einer luien-
gpielgruppe, eines Zirkels schreibender Jugendlicher sowie
eines Zeichen-, dsl-, .lodellier- bzw. kunsthandwerkiicasn
sirkels bereicaert werden kann. Ies wilirde sich um so uwenr
anbieten, als gernde die HFEG-Lehrlinge diese Interessen stiir-
ker als die sus dem KK# Hulern, Lie Tédtigkeit solcher iirkel,
Arbeits~ und Interessengemeinschaften k&nnte und niifte mit
der Aktivierung und Profilierung der Jugendklubarbeit im NEG
vaerbunden bzw, in diese unmittelbar einbezogen werden.

Label kdnnte auch wesentlich mit dem Interesse und der Akti-
vititsbereitschaft der weiblichen lLehrlinge gerechnet wer-~
den. In allen xidllen dullerm die .ddchen ein stidrkeres, z.f1.
um ein mehrfacnes grdBeres Interesse als die Jungen: (nie,
wiirde aber gern)

Singegruppe, cChor - Widchen 38 % : Jungen 3 .
Laiengpielzruppe ~ idchen 27 % : Jungen 171
Literaturzirkel - ddchen 25 ¢ : Jungen & .
Zeichen-, lial- und /fodel- ] _
lierzirkel - iddchen 40 % : Jungen 11 %

!
.

Kunsthandwerklicher Zirkel RHadchen 45 % : Jungen 23 %

(Tab. 19 g. Bl. 42)

Yergleiche zwischen den N3G- und den KKW-Lehrlingen werden
dort angestellt, wo deutlichere bzw. durchgingigere Unter-
schiede erkennbar werden, die auf ein begtinnmtes unterschied-
liches Gesamtfreizeitverhalten beider Gruppen hindeuten.

Vergleiche zur Thalheim-Untersuchung werden in Anbetracht
der drtlichen liesonderheiten nicht gezogen.



Tab. 15: Besuch kudtureller Veransialtungen/iinrichtungen

\¥
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niatt 42/ §. auaf.

V)

AT
e A PN

seitraum vier ¥ochen vor Untersuchung (in &)

Zesuch diufigkeit

Ve 1 >/

iiai?gﬁii;gng’ iberhaupt ein- 2zwei-  finf- Ofter

~ > nicht me L big bis

viermal gieben-—
mil

fiinos 11 30 50 7 2
{XG 46
YAV 56

Gastatiitten 13 21 37 14 19
WEG 26
KO 14

Iiiskotheken 18 20 37 16 G
il 21 24 34 13 g
R 14 17 4C 18 11

andere Tanzaveranstaltungen 34 34 27 3 2

»ivliotheken 62 23 12 2 1
HiG 51 29 15

Jugendklubs

(auler zu Tanzveranstal- T2 14 10 2 5

tungen)

rulturhiuger

(auBer zu Tanzveranstel- 78 14 6 1 1

tungen)
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Tab., 20: Besuch kultureller Veranstaltungen/Einrichtungen
Zeitraum drei Monate vor Untersuchung (in &)

Hiufigkelt

iiberhaupt ein- 2zwei-~ finf- 3fter
Besuch _ A

nicht nal bis bis
Verangtaltung/ ¢ vi i
Pinrichtung vier- sieben-
= * S mal mel
Kunstausastellung,
Gervildegalarie, 62 24 K 1 O
rugeun

Gedenkstidtten der
Arbeiterbewegung, 82 15 3 O o
Traditionskabinette

Schauspiel 82 16 2 ¢ 5]
LG 77 18 4
A3 86 13 1

Uper, Operette,

#uzical 88 10 2 G 0
i35 87 11
AKWV 91 8

indere Thesterauffilhrun-~

gen 50 5 2 0 ¢
§5G 33 11
KRKW 93 5

3infoniekonzert 36 3 1 G 0]
NEG 94 4
KXW 97 2

In einem Zeat- oder Jazzkonzert waren demgegeniiber inszesamt
66 ¢ aller Lehrlinge (60 % aus dem NEG, T4 ¢ aus dea KXW).

Vergleiche zwischen H{iG- und XKVi-Lehrlingen siné wiederum
dort erwihnt, wo bestimmte Brtliche Bedingungen Finflisse
auf das konkrete Freizeitverhalten erkennen lassen.

Vergleiche mit der Thalheim~Untersuchung werden in Anbetrachi
der Srtlichen Besonderheiten nicht gezogen.,
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Beim Besuch der genamnten kulturellen Veranstaltungen/fiine-
richtunzen in den genannten Zeitriiumen ist folgendes benei-

kenswert:

- Mit Ausnahme von Kinos, Gaststitten und Diskotheken {sie

werden von Jungen z.T. erheblich 6fter besucht) werden
alle anderen kulturellen Verangtaltungen/Zinrichtungen
von den M¥dchen - z.T. gerinz, zZ.P. gehr deut¥icn - hiiuli-

ser beaguchte.

In den einzelnen Lehrjahren gibt es {(in Verbindung mit dem
zunehmendem Lebensalter) zwar einfigse Lifferenszierungen. sin
klarer Trend ist hier jedoch nicht erkennbar,

3el den NzG~Lehrlingen gibt es in einizen Fiillen eine gerings-
fiiglg biufigere Sutzung kultureller Verdnsisltuncen und sin-
ricntungen., Daag dilrfte mit dem lerkunfts-~ baw. Wohnori, der
Unterbringung im Wohnheim und dem Angebot bestimmter Jerun-
staltungen in Greifswald zusammenhiingen.

“le gsehon in anderen Untersuchungen, 3o fiillt auch bier

aufl, dal der Besuch von Theaterveraanstaltungen, Honzertes,
Kunstauvgstellungen, useen und Gedenkstitten bel fust allen
Lehrlingen, die dies iiberhaupt tun, organigiert zusitende-
komat. Die relative Gleichartigkeit der Sesuchsahiiufigkeiten
bzw. die teilweisen v8lligen Ubereinstimmingen des Besuches
solcher Sinrichtungen bei HiG- und KK¥-Lehrlingen weist dar-
auf hin. Es ist zwar zu begriifen, da Lehrlinge bestinmmte
kulturelle Veranstaltungen und Einrichtungen planmilig, or-
ganisiert und gemeinschaftlicit besuchen. Zie kulturelle
Freiveitgestaltung sollte sich jedoch nicht darauf beschriin-
ken. Der organisierte und gemeinschaftliche ILesuch der o.g.
Binrichtungen mul vielmehr dazu fiihren, da gie auch in der
individucllen Freizeitgestaltung stiirker genutzt werden.
Dieser Effekt der so beabsicntigten Erzeugung dauerhafter
und vielfiltigerer kultureller (Preizeit-)Interessen ist
hier noch nicht sichtbar. Darin liegt eine aufyzabe fir die
weiltere kulturell-tisthetische Bildung und Erziehung der Lehre
linge.
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In der Freizeitgestaltung der Jugend in der DIR spielen die

Juzendklubs eine atindig wachsende Rolle. Allerdings gibt

es in den drei hauptsiichlichen Bereichen der Wirksamkeit

dieser Freizeitinstitutionen -

in volkseigenen Betrieben, XKombinaten in der materiellen

Produktion, im Cienstleistungsbereich, ilandel, Verkehr usgw.,

in den gtiddtischen und lindlichen Wohngebieten,

an xulturellen, kiinstlerischen, wisgenschaltlichen .iurdich-

tungen -

insgesamt noch viel zu wenigz und zu wenig leistungafatige

Jugendklubs, obwohl dasg Jugendgesets der IR dazu in cen

£¢ 29 folgende eindeutige Aufgaben und Auflagen eathiilt,

Dieser muangel ist auch und gerade im Bereicih der materiellen

Froduktion spirbar. Seine Auswirkungen in der *reizeitzestal-

tung sind besonders schwerwiegend, weil Jugendklubs gerade flr

die Arbeiterjuzend und hier wiederum besonders fiir die Lehr-
linge wirksam werden miissen., Ihre Funktion besteht hier nicht
nur in einer organisatorischen und institutioselien 'Freizeit-
ausfilllung', sondern vor allem darin,

- vorhandene geistig-kuiturelle und ulturell-kiinstlieriscne
Interessen befriedigen und neue, vielfiitigere und intensi-
vere Interessen zu erzeugen;

- bestimmte Inhalte und Formen sozislistischer Lebensweise in
der Freizeltgestaltung mehr azur Wirkung zu bringen;

- das Bedirfnis Jugeandlicher nach sozialen Kontakten und bte-
stimmten Formen gemeinschaftlicher Freizeitgestaltung zur
Aktivieranz der Tdtigkeit von Zirkeln, Arbeits- und Inter-
essengenmeinachaften zu nutzen;

- Jugendliche, besonders Lehrlinge, durch ihre aktive und
stiindige Einbeziehung in die THtigkeit der Klubrite und
FDJ-Aktivs in die Ausgiibung sozialistischer Temokratie ein-
zuliben. iHierfir bieten die Leitungsorgane der Jugendklubs
in allen gesellaschaftlichen Eereichen hervorragende og-
lichkeiten.

Insgesamt geht es hier um die Verstirkung der Wirksamkeit des
sozialistischen Jugendverbandes in der Freizeitgestaltung der
Lenrlinge.
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Die Leitungen der Betriebe und Einrichtungen ktvnnen sich da-
bel sowohl auf das seit Jenren steigende Interesse Jugendli-
cher am Besuch von Jugendklubs, an der stindigen I'reizeitge-
ataltung in Jugendklubs und durcn sie, an der aktiven iditar-
beit in den Leitungen der Jugeadklubg als auch ouf die Ein-
gtellungen Jugendlicher zur Bedeutsamkeit der Jugeundklubs {lie
die Freizeitgestalitung Ubernaupt stiitzea.

Tie Greifowalder Lehrlinge haben sich dazu gedudert:

Tab, 21t leinungen zur Jugendklubarbeit (in %)

Meinung / Zustimmung

Augsage/ voll- einge~ kaum Uberhsupt
Sachverhalt Xomaen schrinkt nicht
vugendklubs sind iiber-
fliissig und sollten ab-
zeschafft werden 1 1 5 33
In Jugendklubs sollte 5 46 23 26
jeder machen kdnnen, was er will
HEG 42 30
KKV 56 21
tinen Jugendiklut scllten )
nur die"eingeschriebenen" 3 6 15 7e
#ditglieder besuchen diirfen
In Jugendklubs sollten nur
Diskothekveranstaltungen 7 43 30 20

stattfinden

Jugendklubs sollten sich in

ihrer Progremmgestaltung
aur auf eine Sache gpezia- 5 15 38 42

ligieren s«



Tab, 22: Jugendklubs, Jugendverband, Leitung (in %)

Meinung / Zustimmung
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Augsage/ voll- einge- koaum iiberhaupt
Jachverhalt kommen schriinkt nicht
In jedem Jugendklud
sollte es einen XKlubrat T0 17 3 5
und ein PoJ-Aktiv geben
In jedem Jdugendklub
gollte es eine Urdnungzs-— 24 11 3 2
gruppe geben
2in Jugendklub kann
nicht die Arbeit einer - -
PDJ-Grundorganisation 23 35 25 1
ersetzen
NEG 33

K 24
In allen Jugendklubs
sollte die FDJ der . .
"politische" Hausherr 8 31 18 17
sein

NEG 32

i 23
In der Programgestaltung
von Jugendkiubs sollte
eine ausgewogene ilschung 61 26 9 4
von Politik, Kultur, Kunst-
gattungen, Geselligkeit,
Unterhaltung, Tanz, Spiel
vorhanden sein

NEG 66

KEW 57

Die ideinungen der Lehrlinge zur Jugendklubarbeit sind iiber-
wiegend positiv. Sie bringen zum Ausdruck, dafl Jugendliche
diese Klubs brauchen, von ihrer Programmgestaltung VYielsei-
tigkeit erwarten, sie fiir alle Jugendlichen offenhalten wol-
len und durchaus nicht flir Yageordnete Zustiinde in den Klubs

sind.

Die ¥ehrheit aller Lehrlinge spricht sich klar fiir die Titig-
keit von Klubridten, FDJ-Aktivs und Ordnungsgruppen aus. Die
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#Hdchen und die FDJ-Funktioniire (zu einem groBen Teil iden-
tisch) sprechen sich entschiedener als die Jungen dafiir aus.

dinsichtlich des Verhiéltnisses und der Aufgaben von FhJ-
Grundorgunisationen einerseits und Jugzendklubs andererseits
£ibt es (aueh bei FDJI-Punktioniren!) noch einige Unsicher-
heiten und Unklarheiten. Des sollte mit dem PDJI-sktiv der
Lehrlingze aus den N&EG und KKw cowle milf der lLeltung des Ju-
gendkxluby besprochen und gekidri werden. [abel mud nuce ver-
stdndlich gemacht werden, dal natiriich der sozilalisiische
Jugendverband der "politische Hausherr”, de.h. der politische
Triiger, Leiter, Inspirator der Jugendkluburbeit ist baw. wer-
den muB,

Die idenrheit nller Lehrliage exvwiariel von der Progrugesisle—
tung im Jugendkludb inhaltliche Vielseitigkeit und spricht
sich klar dagegen aus, dafi sich Jw;endklubs nur suf Disko-
thekveranstaltungen beschrinken (was nicht ihre uchwerpunkt-
aufgabe ist) oder sicih auf ein Geblet eng bazw. einseitiz spe-
ialigieren. Die Lehriinge naben konkrete Srwartungen an dle
Frogramm- bzw. Veranstaltun:splanung,

Tab. 23 s. Bl. 49)

il

iesogen suf die Lehrlinge aus dem 4G bawe. KKV sowle aul .idd-
chen und Jungen sind folgende Differenzierungen bemerkens-

o] o~k

wert:

Die Lehrlinge aus dem NZG sind iam allgemeinen an allen ge-
nannten Programminhalten/Veranstaltungen stiirker interes-
siert; besonders deutlich wird dies bei Diskussionsrunden zu
aktuellen politischen und kulturellen sowie weltanschsulich-
wissenschaftlichen Fragen, Gesprichen iiber ~unst, ilode ugw,.
und bei politiasch-kulturellen Programmen im Jugendklub.

Hinsichtlich der beiden Geschlechtergruppen Huflern die MHd-
chen an fast allen Programminhalten/Veranstaltungen stiérke-
res Interesse uls die Jungen. Auf diegen Sachverhalt ist be-~
reits mehrfach hingewiesen worden. Besonders grofle Unterachie-
de zwischen den Interessen der Midchen und Jungen gibt es bvel
Diskussionen zu kulturellen Problemen (w 83 % : m 69 %),
Gespriichen iiber Hode, Kosmetik (w95 & s m 34 %),
politisch~kulturellen Programmen (w 60 % : m 38 %).



;1 - ..J u - - s
“~ ks ‘—f, i

3latt 49/ 5‘ Ausf.

Tab, 231 ;rogramminhalte Veranstaltungen
in Jugendklubs (in &)

Programminhalte/ Interesae
Veranstaltungen Ja nein
Diskotheken 93 7
Gespriche iber Freundsciaft,

Liebe, Parinerschaft, Fhe, Sexunli- 92 3
tit

Gespriche Uber Woglichkeiten des

Jugendtourismua, iber Viandern und 86 14
itelsen , \
Diskussionen mit Yertretern der Rechts-
nflegeorgane iliber Jugendkriminalitit 86 14
Usle

Tanzveranstaltungen mit Kapelle 84 16
Treffs mit P’rominenten (Politiker,

Wissenachaftler, Kinstler, Sportler) 76 24
Fiskugsionsrunden mit sachkundigen
Jesprichspartnern Uber Film, Litera- 76 24
tur, #usik, dslerei

Digkussionarunden zu kulturellen

Problemen 7% 25
Digkussionsrunden zu aktuellen po=-

litischen Fragen 64 36
Spielrunden (Quiz, Gesellschafts-

und vettspilele u.iH.) 63 37
Gespriche iiber Hode, Kosmetik 60 40
Diskussionen mit sachkundigen

Gesprichespartnern i{iter weltan- 57 43
schaulich~wissenschaftliche

Probleme

Diskussionsrunden zu wirtschaft-

lichen Problemen 59 45
politisch-kulturelle Programme 48 52

Diskussionsrunden mit Blirgermei-

stern, iatsmitgliedern, Abgeordneten 46 54
zu kommunsl-politischen Problemen

im “ohngebiet
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Die stidrkere und vielseltigere Interessgliertheit und Aktivi-
tit der weiblichen Lehrlinge ist such damit verbunden, daf
sie in der FDJ-Arbdbeit stiirker engagiert sind.

%1t diesen Ergebnissen zur Jugendklubarbelt kimnen betriebs-,
Partei-, Gewerkschafts- und vor allem die FLi-Leitung Jes

450G eine weltere kecnkretere und wirksamere Flunung und Lei-
tung der Frelzeitgestaltung der Lehrlinge und vor zilexu eine
notwendige aktivierung und rrofilierung der ¥irksauwkeitv der
Jugendklubs in die Wege leiten. Sie kinnen sichh datel sowonl
auf entsprechende vielseitige Inf{eressen der Lehrlinge und
ifire Bereitschaft zur Htarbeit als auch auf die mittlerweile
entstehenden besseren riumlichen u.a. VYoraugssetzungen stiitzen,

53« 3portliche Aktivitidten

Im Abschnitt 3. wurde bereits dargestellt, dafl dus Sport-
interesse einen vorderen Platz in der Interegsenstruktur der
Lehrlinge einnimmt. Das kommt u.a. auch in der hohen lezep-
tionghBufigkeit von Sportsendungen in Rundfunk unéd Fernsehen
sorie In dem hdufigen Besuch von Sportveranstaltungen zum Aus-—
druck.

Deag hohere Sportinteresse der Lehrlinge sapilegelt sich deud-
lich in einem entsprechenden illeslverhalten wider: Zin bHrit-
tel der Lehrlinge gibt an, mehrmals wdchentlich Sport zu trei-
ten, weitere 40 Prozent tun das mindestens einmal wtchentlich,
und nur 1¢ Prozent beziehen die sportliche Betdtigung liber-
haupt nicht in ihre Freizeitgestaltung ein.

Allerdings ist zu beriicksichtigen, dud die diesbeziiglichen
Angaben der Jugendlichen meistens die obere Grenze darstel-
len. Bei Yiochenprotokollanalysen im Rahmen friiherer Untersu-
chungen (die Resultate der entsprechenden Erhebung in Greifs-
wald liegen z.Z. noch nicht vor) wurde festgestellt, daB nur
etwa die HHlfte der Lehrlinge in der betreffenden Woche Sport
getrieben hatte -~ nach den Angaben aus den Fragebogen hitten
es mindestens drei Viertel sein milssen. Auch gehen aus den
Angaben weder der zeitliche Umfang noch die Intensitidt des
Sporttreibens hervor, so da8 kaum etwas iiber die VWirksamkeit
dieser sportlichen Aktivitdten gefolgert werden kann.
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Tie Lehrlinge betreiben die erfrugten Formen des Sporttreibens

+ die organisierte sportliche Betitigung in einer Sportge-
meinschaft,

. dag Sporttreiben mit Freunden, Klasasenkameraden oder Kol-
legen und

. die individuelle sportlichne Betdtigung

ait etwa glelcher diufigkeit,

Uie organisierte sportliche Betitigung ist erfahrunzagemil

die Intensivste und effektivste Form der kérperlichen Ausbilduaz.
5ie bietet gleichzeitig glinstige ioglichkeiten einer gezielten
erzieherischen Beeinflussung und gibt Gelegenheit zum Aufbau
oft sehr stabiler sozialer Kontakte. 14 Prozent der iehrlinge
treiben wiochentlich mehrmals und 21 Prozent wichentlich ein-
mal organisierti Sport.

Begsonders beim organisierten Sporttreibven ist die beksaunte,

in fast allen Lereichen des Sports zwn Ausdruck kommende Ge-
achnlechterdifferenzierung zu beobachten.

sithrend sich von den Jungen 45 Prozent ein-~ oder mehrmals
wochentlich in dieser IForm sportitlich betitigen, sind 28 bel
den iiddchea nur 23 Prozent.

Flir den Sport typisck ist auch die nachlassende gportliche
Aktivitdt mit zunehmendem Alter, die ebenfalls beim orgunisier-
ten Sporttreiben am deutlichsten hervortritt, Bie i#HuBert sich
in einer geringeren Beteiligung der Lehrlinge im jewells letz-
ten Lehrjahr, wenn sich ihre Arbeitsbedingungen schon weitge~
hend denen der Arbeiter nihern.

Auffidllig ist der diesbeziigliche Unterschied zwischen den
Lehrlingen des XKW und des NZG. ¥Wihrend von den Lehrlingen

des KKW 50 Prozent in dieser Form Sport treiben, sind es bel
den Lehrlingen des NEG nur 36 Prozent. Lie konkreten Ursachen
hierfiir kbtnnen hier nicht genannt werden.

Iie nichtorganisierte sportliche Eetdtigung mit Freunden,
Klassenkameraden, Kollegen usw. nimmt bei Lehrlingen den
breitesten Raum ein. Dabei iiberwiegt das ungeplante, ent-
sprechend dem augenblicklichen “unsch bzw. den ltglichkei-
ten durchgefithrte Sporttreiben gegeniiber der sportlichen



S T R

Ziatt 52/ 5. ausf.

Aktivitit in relastiv statilen Gruppen und zu meist festen
Zeiten (ohne daj3 diese Gruppen organisiert whren).

58 Prozent (ungeplant entspraechend Wunsch und Mdglichkelt) bzw.
45 Prozent (in relstiv festen Gruppen zu meist festen Zeiten}
treiben in dieser rFform ISport. Beide Formen iberschneiden aich.
Auch hier ist eine deutliche deschlechterdifferenziesrung fest-
zustellen. Yo den Jungen betitigen sich 48 Prozent (wygseplant?
bzw. 61 Prozent {(gepisnt feste Gruppen) in dieser form, von
den Middchen nur 39 Prozaent bzwe 53 PFrozent in dieser Forxm,
Zbengo gind auch hier Untersciiiede zwlischen N#G—~ und {ii-
Lehrlingen zu konstatieren.

Ganz auffillip ist die hBhere sportliche Aktivitidt der im In-
termnat wohnenden Lehrlinge gegeniiber den bel den £ltern woh-
nenden. Das ist verstiéndlich, Iim Wohnheim regen sich die Lehr-
linge gegenseitig zum Oporttreiben an, und es findet sich
eher ein Partner fiir ein gemeinsames Tiscntennisspiel o.H.

Dag Sporttreiben allein ist eine sehr disponible und oft aus
Zeiterspernisgrinden gewihite Porma. Das ist infolge der stiir-
keren Pelastung der bei den Sltern wohnenden weiblichen Leni-
iinge im [iaushalt sowle infolgzge inres im allgemeinen griferen
zeitlichen Anteils fir Hausaufgeben und {ir kulturell-klinst-
lerische cetitigungen offenbar ein wiéchtiger Grund filr die
relativ hohe BLeteiligung der weilblichen Lehrlinge. :iinzu kommt,
daB z.B. Gymnastik, eine besonders von iiHdchen bevorzugte
Sportert, hiufig (in Ermangelung geeigneter Ubungsleiter, die
es verstehen, den Ubungsbetrieb auch in dieser Aportart at-
traktiv zu gestalten) allein ausgeiibt wird. Infolgedessen
tritt in dieser Form keine Geschlechterdifferenzierung auf.
Auch die Unterschiede zwischen den Internatas-Lehrlingen und
den bei ihren Eltern wohnenden %ind hier nicht zu beobachten.

Die Beteiligung der Lehrlinge in allen Formen wird in Tabel-
le 24 (s. Bl. 53) dargestellt.

Yenn man diese Ergebnisse mit denen der Thalheim-Untersuchung
vergleicht, wird deutlich, da die sportlichenFreizeitaktivi-
tdten der Greifswalder Lehrlinge in (fast) allen Formen gerin-
ger sind. Die Ursachen kinnen sowohl in den organisatorischen
und institutionellen, rdumlichen u.a. Vorsussetzungen als auch



Tab., 24: Betelligung an verschiedenen Formen der sportlichen Betitigung
in der Freizeit (in %)

gesamt miinnlich weiblich
. W Aom gy BOr . | 40/ EOT P PPN R (- o
/W 1x/% 1=2/# nicht mm/V Tx/W 1-2/H nicht /v Ax/W 1=-2/4 nicht
- organisiert in 14 21 7 58 20 2% 9 46 8 15 5 172
einer Sportgruppe
(BSG, Sportklub,
GST usw. )
- mit Preunden, Kol- 8 23 14 55 10 25 13 52 4 19 16 61
legen (in einer
featen Gruppe)
- mit Freunden, Kol- 12 18 28 42 13 20 28 39 10 15 28 47
legen (noch BRedarf
und d¥glichkeiten)
- allein 13 17 17 53 14 15 16 55 11 149 18 He
- alle Yormen 32 40 18 10 38 38 16 T 22 43 21 13
run/W = mehrmals pro ¥Woche
1x/% = einmal pro Woche )
1-2/M = ein~- bis zweinal im Monat !
gar nicht = gseltener bzw. gar nicht ;?
§
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in unterschiedlichen Inhalten und Formen der sportlichen
Erziehung, in der Einflulnanue der Verantwortlichen auf
die Gestaltung der aportlichen Betidtigung der Lehrlinge lie-

&SN

Go Freizeitpuriner, Freizeitgruppen

Ten liberwiegenden Teil ihrer Freizeit verbringen die Lehrlin-
ze mit Freunden, Bekannten, Partnern, Familienmitgliedern
oder in Gemeinschaft mit anderen Jugendlichen in Kultur-,
Sportgruppen usw. Geselligkeit ist ein grundlegendes Frei-
zeiltbediirfnis aller Sruppen Jugendlicher. Der Hachwelie da-
filr konnte in mehreren Untersuchungen des Zentralinstituts
fiir Jugendforschung erbracht werden, und dies bestitigt sich
erneut in der vorliezenden Studie. Dieses Bediirfnis wirxrd in
vielen verschiedenen Pormen realisiert, so durch gemeinsgane
Yesuche von Veranstaltungen, Kinos, Jugendklubs, Gaststédtten,
Diskotheken, durch Spagierginge, Wandern, Sport, Gesellachafis-
spiele u.8.0.

Nie folgende uUbersicht zeigt, welche Personen an normalen Ar-
beitstagen Freizeitpartner der Lehrlinge sind,

Tabe 25: Freizeitpartner an Arbeitstagen (in %)
Hitufigkeit der gemeinsamen Preizeit-

Partner gestaltung
sehr oft gele-  nie trifft
oft gent- nicht
lich ZUu
Preund/Freundin 30 38 22 3 7
Arbeitskollegen 24 30 30 9 7
Nicht genannte
Personen 7 19 54 9 11
FLJ-Gruppe 4 12 66 17 1
Eltern/Geschwister 4 1 39 26 20
Ehepartner 1 0 0 2 97
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Als die bevorzugten Freizeitpartner erweisen sich rreund
bzw. Freundin und Arbeitskollegen. ¥FDJ=-Gruppe sowie Fami-
lienangehorige erscheinen an letzter Stelle. In vorangegan-
gonen rfrelzeitgstudien spielten fltern und Geschwister alg
Freizeitpartner der Lehrlingze an normalen Arbeitstagen eine
vieit gzrolere Rolle. Dies erklédrt sich aus der Tatsache, dal
die liberwiegende #ehrheit der befragien Lehrlinge im Intfer-
net untergebracht ist, {fur die meigten &£l1lso gur Xeine .0g-
sicnkeit bestent, an normulen arbeitstagen die Freizeit mit
Pamilienangehtrigen zu verbringen. Dieser Umstand =rkliirt
auch den gegeniiber friheren lantersuchungen deutlich hiheren
Anteil an "Arbeitskollegen" unter den Freizeitpartnern der
Lehrlinge.

Der Kreia der hidufigsten Preizeitpartner der Lehrlinge ist
alsc (auch unter den Bedingungen cder internatsmiiBizen Unter-
brinzung) relativ fest umrissen.

ilinsichtlich dessen, dai die rlJ~uruppe hier mit wn leisier
stelle erscheint, ist folgendes zu bemerken: ®lir Lenrliinge
(dhnlich fir Schifler) ist die rDJ-Gruppe personell oft iden-
tisch mit dem unmitteloaren augbildungskollektiv. insofern
2ibt es zwischen deyr Nennung beider als Freizeitpuriner be-
agtimmte [berachneidungen, demnn Arbeitskollegen, Preunde sind
in den meisten PFiillen such iditglieder der FDJ-~-Gruppe. Ubwohl
die FDJ-Gruppe als Freizeitparkner des einzelnen objektiv we-
niger hiéufig in Erscheinung treten kann ala etwa der Freund,
die Freundin, der Arbeitskollege, muBl die Bedeutung der FDJ-
Gruppe als sgozialer Bezugspunkt gemeinschafitlicher Freizeit-
gestaltung insgesamt dennoch vergriflert werden -~ sowohl durch
die Wirksamkeit der FDJ-~Grundorganisationen als zuch durch
die der Jugendklubs.

Innerhaldb der Gesamtgruppe diegser Lehrlinge sind foclgende
Unterschiede bemerkenswert:

- Die weiblichen Lehrlinge nemnnen im Vergleich mit den miinn-
lichen die FDJ-Gruppe haufiger als Freizeitpartner,

- ¥it zunehmendem Lebensalter wird die Freizeit weniger mit
ingehdrigen der Herkunftsfamilie verbrachnt.

~ Lehrlinge, die im Wohnheim leben, verbringen ihre rreizeit
weniger hliufig mit PFamilienangehbrigen, dafilr aber hiufiger
alt Arbeitskollegen und der FLJ-iruppe.
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Wenn aich Jugendliche apontan und nicht organisiert, zeitwei-
se relativ regelmiéBig und in einem relativ festen Kreis zu
gemeinsamer Freizeitgestaltung zusammenfinden, sprechen wir

von "informellen" Freizeitgruppen. Sie sind eine weitverbrei-
tete und fiir Jugendliche selbst wichtige Gesellungsform in

der Frelzeit., Die Existenz solcher Cruppen ist in der scziu-
listischen Jesellschaft eine villig normale und aucio notwen-
dige ¥rscheinung. £s gibt keine Veranlassung, die cxisitenz

und die Frelzeitbetitigungen solcher Gruppen als den Cozia-
lismua fremd oder sie als potentiell asczial oder kriuinell
anzusehen, lLie Hehrheit aller Freizeitgruppen und Gie ianen
angehtrenden einzelnen Jugendlichen unterscheiden sicin in ihren
ideologiachen Einstellungen, Freizeitinteressen und -aktiviti-
ten nicht von anderen Gruppen und Kollektiven in der soziali-
gstiaschen Gesellsachaft. Das ist durcn zanlreiche Untersuchungen
der Jugendforschung in der DI, in der UdSSR und in anderen
gsozialistischen Lindern nachgewiesen worden.

Inm folgenden geben wir einen Uberblick iiber die Zugehdrigkeit
der Lehrlinge zu Freizeitgruppen und die in diesen Gruppen rea-
lisierten Titigkeiten.

Tab, 26: Zugehdrigkeit zu Freizeitgruppen (in i)

Gruppe Zugehodrigkeit zu
einer mehreren keiner

Lehrlinge gesambt  _ _ _ _ . _ . . 31 19 L _44 .
mdAnmlich 36 18 46
weiblich _ _ _ _ _ _ _ . . .. 38 .22 _ _ _49 _
bis 16 Jahre 26 33 41
17 Jahre , 35 20 45
18 Jahre 42 17 41
19 dahre_ _ _ _ _ _ o __ 46 _ _ _11_ _ _ _43 _
Berufsausbildung malt Abitur 42 17 41
Berufsaugbildung ohnme Abitux 38 _ _ 18 _ __ _44 _
¥olinen im Internat 40 18 42

Yohnen nicht im Internat 29 23 48
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denr als die iidlfte der befragten Lehrlinge gehtirt Freizeit-
aruppen an, ifidchen ebenso wie Jungen. it zunehmendem Alter
geh3ren die Lehrlinge weniger hiufig mehreren Freizeitgruppen
an. Jugendliche, die im Internat leben, xonzentrleren sich
ebenfalls stirker als die Uhrizen Lehrlinge =uf nur 2ine Frei=-

gzeitgruppe.

Tab, 27: Tatigkeiten in ¥reilzeiitsruppen {in ;)

Titizkeit Gruligkeit
sehr oft gele~- nie
oft gentliich

schallplatten oder Tonband-

aufnahmen hAren, sammeln oder 34 42 21 3
tauschen (Beat-, Schlagzr-,

Panzmusik)

Ciskotheken besuchen 26 35 35 a
Tanzveranstaltungen besuchen 18 31 a0 10
"Feten" mit Preunden veran-

stalten 15 3% 47 7
Ins Kino gehen £ 19 518} 5
Sport treiben 11 3 51 16
Zinfach "rumkl@nen®", '"rum-

flachsen", nichts tun 12 19 41 28
Sich iber politische rrugen

informieren und dariber dis- 4 23 59 14

kutieren

Adusikhoren und Tanzen dominieren deutlich in der Titigkedit
von Freizeitgruppen, gefolgt von Kinobesuchen und Sporttrei-
ben. Eine nicht unwesentliche ilolle in der THtigkeit von
Freizeitgruppen spielen auch Iiskusgsionen iiber politische
Fragen. 86 % der Lehrlinge, die diesen Gruppen angehiren,
geben an, gelegentlich und z.%. sehr oft iiber politische
2robleme zu sprechen.

Die TiHtigkeit von Freizeitgrupven wird also nicht vom "Zeite-
totschlagen" bestimmat, sondern hat meist sehr konkrete In-
halte, die eine intensive soziale Xommunikation zwischen

den Jugendlichen erfordern und diese zugleich btewirkea. Bei
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diesen THtigkeiten handelt es sich vorwiegend um solche, die
ohne die Gruppe nicht in gleicher Weise zu realisieren sind.

Innerhaldb der Gesamtgruppe werden folgende Differenzierungen
deutlich:

- Iie weitlichen Lehrlinge treiben in ihrer Freizeitsruppe
weniger Sport, gehen wenizer ins Kino und verbringen ihre
Preizeit hiufiger alg die minnlichen, ohuie Beschiiftisungen
mit bestimmbten konkretem Inhalt nachazugenen ("rwaflichsen®,
nichts tunl.

- /4t wacnsendem Alter und entaprecihiend in den Lehrjahren
nimmt der Zesuch von Tanzveranstaltungen und viskotheken zu,
Diese Tendenz ist etwa bis zum 18, Lebensjahr zu beobuchten.
it dem 18. Lebensjahr und damit auch im 3., Lehrjaibr der
Augbildung (mit Abitur) eatwickelt sich diese Art der Prei-
szeitgestaltung in den Freizeitgruppen riickldufig. IDie Frei-
zeltinteressen und -aktivitditen richten sich zunehumend auf
andere Bereiche, Inhalte und Formen der freizeitgestaltung
und werden u.a, nachhaltizg durcn die mit{ zunehmenden Alter
enger werdenden Partinerbeziehungen beeinfiuidt.

~ Information und Diskussion iber nolitische Fragen wird von
filteren Lehrlingen hiufiger als eine ieititigung innerhald
ihrer Freizeitgruppe angegeten slg von jingeren. (Y Prozent
der Lehrlinge des J. Lehrjahres mit Abiturausbildung weisen
politische Diskussionen als Formen der betdtigung in ihren
Freilzeit{gruppen aus.

~ Die THtigkeit in Freizeitgruppen unterscheidet sich z.7T.
auch in Abhingigkeit von den Wohnbedingungen. Unterbringung
im Internat ist hiufiger als privates Wohnen verbunden mit
Sporttreiben und dem Besuch von Tanzveranstaltunsen und
I'iskotheken,

Die in den Freizeitgruppen erworbenen und realisierten Ver-
haltensweisen sind fiir die Perstnlichkeitsentwicklung Jugend-
licher wichtig und stellen vielfach eine Irginzung zu organi-
sierten, institutionalisierten Inhalten und Formen der Frei-
zeltgestaltung dar. Informelle rFreizeitgruppen existieren
nicht im Gegensatz zu ¥DJ-Gruppen, Ausbildungs- und Arbeits-
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kollektiven. Sie zehtren zur Intwicklung der Jugend in der
sozialistischen Gesellschaft und bergen vielfdltige und wich-
tige Potenzen fiir die weitere Verbesserung der Arbeit der
PDJ-Gruppen, Jugendklubs, Zirkel, Arbeits~ und Interessenge-
meinschaften nicht nur in Schulen und RBetrieben, sonderm auch
in den Wohngebieten. Sie sind als eine wichtige personelle
*iegerve' fiir die Gewinnung aktiver ditarbeiter in cden Jugend-
klubs und fiir die Wirksamkeit des sozialistischen Jugendver-
bandes 1inszesamt anzusehen. 'ie bisherigen zZrfuhrun.en aus
der FLJ-Arbeit und die Ergetniasse der Untersuchuag "“"Jusgend-
klubs in der LOR™ (1979) bestitigen das.

7. Weitere spezielle Ergebnisse (Zusatzbogen Greifswald)

Tab, 28: Zufriedenheit mit bestimmten bedingungen der Berufs-
ausbildung (in %)
Bedingung/ Zufriedenheit

Sachverhalt voll~- einge~ kaum nicht
komzen schrinkt

¥edizinische Betreuung

im Lehrbetrieb 52 36 9 3
Arbeitsschutz im Lehrbeiriebd 45 46 7 2
fachliche anleitung durch

den Lehrmeister 27 64 3 1
Betreuung, Anleitung durch

Lehrfacharbeiter 27 60 11 2
Spezielle Ausbildung in

Produktionskollektiven 26 58 13 3
Berufspraktische Ausbildung 22 63 12 3
Berufstheoretische Ausbildung 16 69 13 2
Zinbeziehung in das Brigade-

leben 17 44 25 14
Sozialeinrichtungen

“Werkkiichenessen, Sport- T 37 33 23

u. Urlaubsmdglichkeiten)

Die Zufriedenheit der Lehrlinge mit bestimmten Lebens- und
Arbeitsbedingungen ist zweifellos eine wichtige Einflulgrise
fiir Verlauf und Erfolg der Berufssusbildung. Tie entsprechenden



. C e
Cae = aad = 00 0S

Liff.tt Y 5 Aust,

Meinungen der Lehrlinge sollen nicht Uberbewertet, jedoch als
unbedinzt zu beachtender Indikator filr bestimmte Probleme und
zu ihrer Li#sung erforderliche SchluBfolgerungen bzw. liaflnah-
men angesehen werden.

In diesen Zufriedenheitsiulerungen treten zwischen den Lehr-
lingen ausg dem #3G und aus den (X% kKeine erneblichen inter-
gschiede auf,. Auch die Leinungen der minnlichen und weiulichen
Learlinge stimmen weltzehend ltaerein,

Zin vieiterer und in Anbtetracit der Perstnlichkeitsentwickiung
Jugendllcher im Lenriinzaalter bzw. in der Lehrlingssituation
entscheidender Umstand fir Verlauf und Zrfolg der lrexrufsaus—~
bildung ist das Verh#dlinis der uehrlinge zu. den Personen, die
ihre Berufsausbildung leiten, betreuen und begleiten.

Dieges Verhiiltnis wirkt sich in gewissem Hule such auf die
Betriebs~ bazw. “erufsverbuadenheit aus.

Tab, 29: VYerhiiltnis zu Personen bzw., Personengruppen (in %)}

Beurteijung des VYerh#ltnisses

Personen/ szhr freund- ziemlich kithl,

Personengruppe scheftlich, digtanziert, gespannt,
kamerad-~ nur sachlich, eigentl.
schaftlich auf Notwendi~ gchlecht
und offen #eyg beschrinkt

Lehrkriifte der berufs- 33 64 3

theoretiachen Ausbildung A

(Vergleich T 45 49 6 )

Lehrkrifte der berufs- 54 44 2

praktischen Ausbildung

(Vergleich T 61 33 6 )

Weltere ilitarbeiter der 21 12 T

Betriebsschule

(Vergleich T 26 63 1)

nur fiir Lehrlince, die im Viohnheimn wohnen:

¥itarbeiter des
Lehrlingswohnheimes 54 41 5

im Wohnheim mitwohnende
Lehrlinge 32 17 1



Eine differenzierte Analyse und weitere SchluBdfolgerungen
fir die Betriebs~, Detriebsschul~ und Internatsleitung sind
nach folgender Ubersicht mtzlich:

Zab. 30: Leurteilungen des Vernillinigses zu ... durch den
?eil der Lehrlinge, die sich in Qab. 29 positiv
zedulert haben in W)
Terufsausbilid.

Pergonen/ _
I e G-;ibito monbito

Perzonengruspe cesamt m v B

[
-

Lehrhrifte der berufs-

theoretischen Aus- 33 29 4G 39 z¢ 27 23
bildung

Lehrkrifte deor herufs-~

prektischen Aus- 54 53 55 58 49 55 20
bildung

iitarbeiter der
Eetriebsschule 21 18 26 25 16 23 i5

nur Pir Lehrlince, die im Vohnhel: wonhnen:

¥rzieher, sitarbvei-
er‘

y

ter 54 51 57 54 54 53 o4
im Yonnhedln mitwohe

nende Lehrlinge 82 80 g5 77 87 31 o4

Lls relativ unbefriedigend wird von den Lehrlingen das Verhidlt-
nis gu den Lenrkriften in der berufstheoretischen ausbildung
und zu weiteren Mitarbeitern der Betriebsschule (zu denen al-
lerdings such kein stindiger unmittelbarer Kontakt bestent)
eingeschitzat,. Las weist auf entsprechende leserven tei der Ge-
staltung des lnterrichts und offenbar auch in der Zinstellung
dieser Lehrkriifte zu den Lehrlingen hin,

Jeweils etwe die Hilfte der Lehrlinge bezeichnet ihr Verhilt-
nis zu den Lehrkriften im berufspraktischen Unterrichi und zu
den Heimerziehern als gut.

Es fullt auf, daB die weidblichen Lehrlinge iur Verhiiltnis zu
(fast) allen genannten Bezugsperscnes poszitiver als die midnn-
lichen einschiitzen.

Bemerkenswert ist auch der Unterschied zwischen den Aussagen
der HEG-Lehrlinge und der KKW-Lehrlinge, der hier allerdings
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nur featgestellt werden, ohne eine Wertung vornehmen zu kidn-
nen. Sie betreffen bezeichnenderweise nur die im Jusammenhang
mit dem unmittelbaren Ausbildungsprozess stehenden Personen.
Gleiches gilt fir die weniger positiven Angaben der Lehrlinge,
die eine Berufsausbildung mit Abitur erhalten gegeniiber den-
jenigen ohne zugfitzliche Abltursusbildung.

Die Bewiehunzen im Klassenkollektiv werden von den iehrlingen

im allgemeinen positiv teurtelilt., Dag Verhiilinis zu don ande-
ren wird von

46 ¢ mit freundschaftlich - vertraut,
35 % mit guter susammenarbeit ohne besondere personliche
Anniiherung,
7 % mlt gleichgiiltig,
7 % mit kihl und gespannt,
5 % als schlecht (Streitigkeiten, ieid ugw.)

beurteilt,

Die weiblichen Lehrlinge beurteilen das Verhiiitnis zu den an-
deren insgesamt aschlechter als mimnliche. .xires aegiilive Mei-
nungen sind bei ihnen sfiufiger,

’Zie Lehrlinge des NEG beurteilen diese Beziehungen insgesant
etwas schlechter als die des KK¥%.

Diese frgebnisse der Grelfswald-Untersuchung sind denen der
Thalheim-Studie sehr ihnlich. Die Unterschiede sind zering-
figige.

Die Zufriedenheit der Lehrlinge mit der berufstheoretischen
und berufspraktischen Ausbildung steht in enger Wechselbezie-
hung mit der Frage, in welchem iaBe sie durch die Augtildung
iilber- oder unterfordert werden, (Tab. 31 s, Bl. 63)

Insgesamt gelingt ea offenbar recht gut, das Unterrichis- bzw,
Ausbildungsniveau den unteraschiedlichen Voraussetzungen der
Lehrlinge anzupassen., Etwa die ilHlfte der Lehrlinge gibt an,
in der theorctischen Ausbildung gerade ricatig gefordert zu
sein, etwa ein Drittel ist etwas iberfordert.

stwas iiberraschend iat die Feststellung, dad die Lehrlinge mit
zusiitzlicher (erweilterter) Oberschulbildung in stirkerem MaS8e
angeben, durch die theoretische fuskbildung (etwas) iiberfordert
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Tab, 31: Peurteilung der Anforderungen in der theoretischen
und praktischen Berufsausbildung durch die Lehrlinge

(in %)
Theoretische Ausbildung
tiberfor- {iberfor- fordert unter- unter-
dert nmlch dert mich nich fordert fordert
stark etvas gerade mich aich
richtig etwas stark
sesamt 4 29 Hd 6 1
minnlich 3 27 60 g 1
weiblich 5 45 45 3 2
ohne Abitur 3 31 58 7 1
mit Abitur 5 A7 42 5 1

S GRS W G an  @Ee  ANR  Geen RS W e Gee  apen S G Gweis G e e G SA W wew

Prekiische Ausbilildung

gesamt 2 13 &3 19 3
minnlich 2 8 62 24 4
welblich 2 18 C4 13 2
ohne Abitur 2 14 64 17 3
mit abitur 1 T 64 24

zu sein, als die Lehrlinge in der Berufsausbildung ohne Abitur.
Da etwa die Hilfte von ihnen diese Augsage trifft, gollte den
Ursachen dafilr nachgegangen werden.

Beziiglich der berufspraktischen Ausbildung ergidbt sich ein
etwas anderes Bilcd. Fast zwei Drittel der Lehrlinge fiihlen

sich gerade richtig gefordert. Es erweist sich, dail die Anfor-
derungen an die Abginger der 8. Klusse etwa deren Kiveau ent-
sprechen, so daf keine Uberforderung eintritt.

Auch in der praktischen Ausbildung machen sich die geschlechts-
gpegifische Rrziehung im klterahaus und die daraus resultieren-
den schlecliteren Voraussetzungen der iiddchen bemerkbar, aller-
dings nicht so deutlich wie in der Theorie-Ausbildung.

“erden die Lehrlinge it Abitur in der theoretischen Ausbil-
dung etwas iliberfordert, so fiihlen sie sich in der praktischen
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Arveit unterfordert. Uber ein Viertel ist dieser leinung, wo-
bei ihr Anteil vom ersten bis zum dritten Lehrjahr von 19 auf

44 Prozent wichat.

Alle bisher genannten Iedingungen und Faktoren wirken sich

(in unterschiedlichem ¥aBe) auf die Berufs- und Letriebsver-
bundenheit der Lehrlinge aus. Sie minden, unabhinglg von aunde-
ren persinlichen Linfluilfektoren, in der Entscheidung, den Te-
ruf weiter zugzuiiben oder nicnt, im Zetrieb zu verbleiben oder

ikin zu verlsssen.

Tab, 323 iuSerungen zur Jerufsverbundenheit durch die Lenr-

linge (in %)

Ich wiirde meinen Lehrberuf noch ein-

mal ergreifen

unbedingt wahrachein- wahrschein- keines-

lich lich nicht falls

‘gesant 7 37 36 20
minnlich 10 45 30 15
weiblich 4 26 42 25
NEG 8 30 37 25
KKW 7 45 33 15
Berufgausbildung
ohne Abitur 7 36 35 22
Berufsausbildung
mit Abitur 10 36 40 14

Der Antell negativer Antworten auf die Frage, ob die Lenrlinge
~ vor die ¥Wahl gestellt - noch einmal den Lehrberuf argreifen
wilrden, ist sehr hoch. Mehr als die iiElfte wiirde sich (wahr-
scheinlich) nicht wieder fiir den gleichen beruf entscheiden.
Nur jeder fiinfzehnte wiire einscariinkungslos dazu bereit. Die-
ses insgesamt sehr unbefriedigende 7Zrgebnis kann nicht nur ein
fesultat der Ausbildungsbedingungen sein, sondern es liegen
offenbar andere, miglicherweise in der Berufslenkung begrin-
dete Ursachen zugrunde.

Bezeichnend ist die Tatsache, daB vor allem weibliche Lehrlin-
ge einen anderen Beruf erlernen wiirden: etwa zweil Drittel iduBemm
dies.
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Erhebliche Unterschiede bestehen such zwischen den: Lehrlingen
des NEG und des KKW, wobei die Lehrlinge des KKW sich als
deutlich berufsverbundener erkliiren,

Bei der Berufsausbildung ohne Abitur erfolgt vor allem im
zweiten Lehrjahr ein starker Abfall in der Berufsverbunden-
neit. Der Anteil derjenigen, die ihren Lehrberuf erneut wihlen
wiirden, sinkt dabel von der i{ilfte auf ein Drittel. Im Unter-
schied dazu bestehen in den Antworten der Lenrlinze, die die
Berufsausbildung mit Abitur absolvieren, im ersten und im
dritten Lehrjahr kaum Unterschiede,und nur im 2weiten Lehr-
Jahr wird voriibergehend ablehnender geantwortet.

Insgesamt muS8 man also damit rechnen, dafl ein relativ grofler
Teil der Lehrlinge friiher oder spiter in einen anderen Reruf
abwandern michte.

In den meisten Fillen wird dieser Berufswechsel mit einem
Betriebawechsel verbunden sein., Die Absicht, nach Beendigung
der Lehre den Beruf und den Betrieb zu wechseln, iulern 15 Pro-
zent der Lehrlinge. Rund ein Viertel will weiter im Beruf er-
beiten, aber den Betrieb wechseln., Etwa ein Drittel will aus
anderen Grinden (Studium, Berufssoldat) sus dem Betrieb aus-
gcheiden, und nur 30 Prozent wolien im Betried bleiben.

Zwischen den Lehrlingen des HBEG und des KXV bestenen dabel zang
erhebliche Unterschiede.

Reiativ erklirlich ist der hohe Anteil derer, die aus dem fe=-
trieb ausscheiden wollen bei den Lehrlingen, die in der Berufs-
ausbildung mit Abitur stehen. Von ihnen mdchten drei Viertel
nach Beendigung der Lehre den Betrieb verlussen, umn ein Stu-
dium aufzunehmen, 3o0ldat auf Zeit oder Offiziersschiller gu wer-
den. (Tab. 33 s. Bl. 66)

Vormilitirische Ausbildung

Die Lehrlinge haben weiterhin die vormilitiérische Ausbildung

in ihrem Betrieb beurteilt:

22 % finden sie interessant und nehmen gern an ihr teil,

20 % finden gie interessant, nehmen aber nur ungern an ihr teil,

16 % finden sie uninteressant und nehmen auch nur ungern an ihr
teil,
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Tab. 33: Anteil der Lehrlinge, die nach Beendigung der Aus-
bildung den Betrieb verlassen wollen (in %)

Verbleib Betriebdbs- Betriebs- Ausschel-

im wechsel wechsel den aus

Betrieb ohne Be-~ mit Be- anderen
rufswechsel rufswechsel Griinden

sesamt 30 24 5 3
N3G 21 19 7 43
KKW 40 30 2 12
Berufsausbildung )
chne Abitur 37 v 28 19 16
Berufsausbildung

mit Abitur 13 10 2 75

2 Prozent nehmen nicht teil,

40 Prozent antworten, daB daa fir sie nicht zutreffe bzw. daf
sie das nicht beurteilen ktmnten.
Das sind vor allem dle weiblichen Lehrlinge, von
denen zZwei Drittel dies angebdben.

Dafl die vormilitiirische Ausbildung noch interessanter sgestal-
tet werden kann, erweist sich z.B. daran, duaid der anteil der
Zugtimmenden in Thslheim deutlich grifer ist. Dort erkliirte ein
Drittel der Lehrlinge, dafl sie die Ausbildung interessantfin-
den und gern an ihr teilnehmen.

Infolge der Spezifik der Ausbildung in den einzelnen Lehrjah-
ren bestehen zwischen ihnen z,T. betrfichtliche Unterschiede.
Vor allem bei den Lehrlingen, die in der Berufsausbildung nit
Abitur stehen, nimmt der Anteil derjenigen zu, die die vor-
militdrische Ausbildung interessant finden und gern an ihr
teilnehmen.

FDJ=-Funktionére beurteilen die vormilitdrische Ausbildung
nicht besser als FDJ-Mitglieder ohne Punktion.

Von den befragten miinnlichen Lehrlingen haben sich 35 Prozent
bereiterkliirt, in den bewaffneten Organen der DDR {iber den
Grundwehrdienst hinaus Dienst zu tun, 12 Prozent haben sich
noch nicht entschlossen, und 53 Prozent sind dazu nicht be-~
reit.
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Die Bereitschaftserklirungen nehmen bel den Lehrlingen ohne
(erweiterte) Oberschulbildung vom ersten Lehrjahr (19 %) szum
zweiten Lehrjahr (13 %) hin ab, bei den Lehrlingen mit Abitur
(1. Lehrjahr 34 %, 2. Lehrjashr 30 %, 3. Lehrjahr 43 %) zu.
Auch hier unterscheiden sich die FLJ-Funktiondre nicht von den
PDJ-4itgliedern, die keine itunkftion ausiiben.

In diesem Zusammenhang ist die Feststellung bedeutsam, dad nur
41 Prozent der miinnlichen Lehrlinge die Zetreuung cdeg wilitiiri-
aschen Berufsnachwuchsea (volikommen cder mit Hinschriinkungen)
positiv beurteilen., Etwa die :lilfte von ihnen gibt an, des
nicint beurteilen zu kidnnen.

Die Lehrlinge aus Thalheim &uSern sich hierzu positiver.

Kollektive Urlaubsgestaltung

An dieser Form der Freizeitgzestaltung nehmen

40 % der Lehrlinge gern,

6 < nicht gera,

5 % nicht {wiirden aber gern),

9 % nicht {(haben kein Interesse daran) teil.

Diese Ergebnisse kbnnen mit denen der Thalheim-Studie nicht
verglichen werden, da sich die Frage dort speziell aufl das
betriebseigene Ferienobjekt bezog.

&

hy R

~

8, Einige zusammenfagsende Schlulfolgerungen

1. In der Ausprigung ihrer ideologischen Grundiiberzeugungen
{Verhidltnis zur marxistisch-leninistischen Weltanschauung,
zum Sozialismus als Gesellschaftsordnung, zur DDR und zur So-
wjetunion) unterscheiden sich die Greifswalder Lehrlinge
nicht von den anderen in die Untersuchungen des ZIJ einbe-
zogenen Lehrlingen, Die Herausbildung ihrer ideologisch-
politischen Positionen zeigt die gleichen Fortachritte und
die gleichen weiterhin zu l8senden Aufgaben in der marxi-
stisch—}eninistischen weltanschaulichen Bildung und Erzie-
hung wie bel der Mehrheit der Angehdrigen der Arbeiterjugend
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als Teil und Nachwuchs der herrschenden Klasse. Es kommt
auch fiir diese Lehrlinge daurauf an, ihre ideologisch-po-
litischen Positionen weiter durch Kenntnisse und Erkennt-
nisse zu begrinden, zu vertiefen und zu stabilisieren.
Das sollte in zunehmendem afle nicht nur im Verlaufe der
berufstheoretischen und berufspraktischen Ausbildung, son-
dern auch und in geeigneter wirkungsvoller ‘ieigse 1in der
Preizeitgestultung erfolgen. Hier kommt der THtizkeit der
Leitungen des sozialistischen Jugendverbandes, der ieinm-
erzieher, des Jugendklubs und anderer mit der Preizeitge-
staltung der Lehrlinge verbundenen Organisationen, Insti-
tutionen und Personen besondere Bedeutung zu.

Die Leitungen des Betriebes, der Betriebsschule, des Lehr-
lingswonnheimes - der Partei- und Gewerkschaftsorganisatio-
nen und des Jugendverbandes sollten weitere itglichkeiten
und «afSnahmen beraten und einleiten, bestimmte Inhalte und
Pormen der weltanschaulich-ideologischen, ethischen und
ggsthetischen Bildung und Erziehung noch wirksamer zu einem
Bestandteil der Freizeitgestaltung der Lehylinge zu ent-
wickeln,

Dies sollte sich im besonderen auf die weitere Heruusbil-
dung von Elementen sozialistischer Lebensweise in der Frei-
zeitgestaltung der Lehrlinge richten. Wie die entsprechen-
den Ergebnisse der Untersuchung zeigen, sind

- die Aneignung und Anwendung gesellschaftawissenschaftli-
cher bzw. politischer Kenntnisse durch und tiber die po-
1itische Weiterbildung, Bestrebungen zur beruflich-fach-
lichen Weiterbildung und zur Erweiterung des Allgemeinwissens,

- gesellschaftliches Engagement und konkrete zesellschaftspo-
litische Aktivitdten,

- bestimmte geistig-kulturelle, kulturell-kiinatlerische und
gportliche Interessen und Tidtigkeiten

bel einem grileren Teil der Lehrlinge bereits deutlich ausg-
geprigt. NDlies bedarf natiirlich der stindigen Erweiterung und
Vertiefung. Hierfir sind bestimmte organisatorische, insti-



3.

ER0 I ' Ve P S
Y g b P4 PR
SLav t)cjz 5. AUEL

tutionelle und personelle Bedingungen sehr wichtig. bBeson-
dere Verantwortung haben die Funktiontre des sozialisti-
schen Jugendverbandegs im Betrieb insgesamt und namentlich

in den Klassen- bzw. Ausbildungskollektiven, die Heimerzie-
her, die Leiter von (auBerunterrichtlichen) Zirkeln, Arbeits-
und Intereassengemeinschaften und die Leitung (Klubrat, FDJ-
Aktiv) des Jugendklubs. Soweit sichi ihre THtigkeit auf die
ditwirkung an der Freizeitgestaltung der Lehrlinge erstreck?,
scllte dies in engem Xontukt it den Verantwortlichen fur
die bverufstheoretische und bverufspraktische Ausbildung er-
folgen.

#3 1st zweifellos wichtig, dal in dieser Frelzeitgestaltung
Rlemente sozialistischer Lebensweise dadurch weiter ausge-
prigt werden, daf ein ausgewogenes Vernsitnis von gemein-
schaftlicher und individueller Gestaltung der Freizeit der
Lehrlinge angestrebt wird.

In dieser Freizeitgestaltunz kommt es speziell darauf an,
die geistig~kulturellen, kulturell-kiinstlerischen, sport-
iichen u.a. Interessen aller Lehrlinge breiter, vielfdlti-
ger und stabiler entwickeln zu helfen. Dabel B beriicksich-~
tigt werden, daB fiir Lehrlinge - im Unterschied zu den
(gleichaltrigen, einem Jahrgzang angehSrenden EO3-Schillern) -
beigpielsweise die weltanschauliche, kulturell-iigthetische
Bildung und Erziehung nicht kontinuierlich fortgesetzt wird
(wie dies fiir Schiiler, die die Y. = 12, Xlasse der POS und
EOS absolvieren, der Fall ist). Die Inhalte und Forumen die-
ser Bildung und Erziehung und damit such die Verbreiterung
und Stabilisierung bestimmter geistig~-kultureller bzw. kul-
turell-kiinstlerischer Interessen und entsprechender Frei-
zelitbeschiiftigungen verlaufen bei Lehrlingen also anders.

Eg ist jedoch gerade unter dem Gesichtspunkt, daB sie den
wegsentlichsten Teil des Nachwuchses der Arbeiterklasgse bil-
den, htchst bedeutsam, ihré Interessenstrukturen und Verhal-
tensweisen so auszubilden, dal sie einen kontinuierlichen
Prozell sozialistischer Persinlichkeitsentwicklung und der
Auspridgung sozialistischer Lebensweise gewihrleisten und
fordern helfen. Dags kann und muB in zunehmendem lafie in der
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Gestaltung der Freizeit erfolgen. larin besteht - gerude
auf Jugendliche bezogen - eine der wesentlichsten gesell-
schaftlichen FPunktionen der Freizeit(gestaltung) in der
entwickelten sozialistischen Gesellschaft und fiir die Ar-
beiterjugend.

Die gesellschaftlichen, politischen und staatlichen Lei-
tungen kinnen sich hierbei - das zeigen alle diesbeuzligli-
chen Untersuchungen uné go auch diese - auf das zunehaende
Interesse und die wachsende Bereltschaft der ilehrheit der
Jugend stiitzen, ihre Freizeit gelbst sinnvoll und vielsei-
tig, interessant und abwechslungsreich zu gestalten., Immer
mehyr Jugendliche &duBern sich zum Sinn und zum Inhalt der
eigenen Freizeitgestaltung dahingehend, daB

- aie diese Zeilt fir die Verwirklichung und die Erweiterung
ihrer verschiedenen Interessen nutzen wollen;

~ sie die Bedeutung der Frelzeitgestaltung fiir die eigene
Peradnlichkeitsentwicklung durchaus erkennen und zum Teil
auch sehr hoch bewerten;

~- in der Freizeitgestaltung Erholung, Geselligkeit und ver-
schiedenste Kontakte mit anderen Jugendlichen mit bestimm-
ten Inhalten der eigenen ‘“eiterbildung und gesellschafts-
politischen Aktivitdten verbunden sein sollten;

- 3ie ihre Freizeit nicht nur schlechthin gern mit anderen
Jugendlichen verbringen, sondexrn daB dies auch verbunden
mit der Verwirklichung bestimmter Interessen in organi-
sierter und institutionalisierter Weise (in Jugendklubs,
in Zirkeln, Arbeits- und Interessengemeinschaften usw.)
geschehen sollte.

In diesem Zusammenhang erwarten die meisten Jugendlichen
wie auch diese Lehrlinge vom Jugendverband besondere Akti-
vitdten und Initiativen. Das ist nicht nur mit Erwartungen
an die organisierende und mobilisierende Kraft der FDJ,
sondern auch mit der eigenen Bereitschaft zur aktiven Mit-
arbeit verbunden:

Zu der Frage, ob gich die FDJ im Betrieb ausreichend um
die Gestaltung des kulturellen Freizeitlebens kiimmert,
dullern von den befragten Lehrlingen
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13 £ uneingeschriinkte,

51 % eine zum Tell eingeschriinkte,
31 & kaum und

5 % keine Zustimmung.

Wichtig ist in diesem Zusammenhang, daB etwa 85 % dieser
Lehrlinge vereit sind, bei der Verbesserung der (kulturel-
len) PFreizeiigestaltung in der PDJ aktiv wmitzuwirken. Tie
Lehrlingce des HuG und unter ihnen wiederum die iiidchen
{(selvst verhiiltnismidig stidrker sls die Jungen bereits

in die FDJ-Arbeit einbezogen) duBern diese Bereitschaft
noch etwas deutlicher als die aus dem KKW, Diese Bereit-
schaft kann also in der Jjugendpolitischen Arbeit durch die
Leitungen erschlossen und genutzt werden, denn sie ist zwei-
fellos bei den meisten Lehrlingen kein unverbindliches Lip-
penbekenntnis, sondern bereits mit bestimmten Vorstellungen
verbunden, wo und wie dies realisiert werden kann, Uie Ak~
tivierung und Profilierung der Jugendklubarbeit als konkre-
ter Form der Wirksamkeit im sozialistischen Jugendverband
in der Gestaltung der eigenen Freizeit spielt hierbei eine
immer groflere Rolle.

Fiir die weitere Durchsetzung der bewiihrten Grundsiitze so-
zialigtischer Jugendpolitik, die Jugend zu fordern und zu
férdern, ihr Vertrsuen zu schenken und Verantwortung auch
fiir diesen bereich ihrer Lebensgestaltung zu ilbertragen,
gibt es im VEB Nachrichtenelektronik Greifswald gute Vor-
sussetzungen und entwicklungsfihige Ansiitze.



