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1. Vorbemerkungen

Bedingt durch das Fortschreiten der wissensshaftlicheteshnisghen
Revolution in allen Bereichen der Volkswirtschaft wichst die
Rolle der Angehtrigen der Intelligenz als Tréger und Vermittler
wissenschaftlicheteshnisocher Kenntnisse., Quantitativer Ausdruock
dessen ist der enorme Zuwaochs von Hoshe und Pachschulkadern in
allen Bereioshen der Volkswirtschaft,

In der Indugtirie war der Afiteil von FSA an den Besshiéftigten

1976 gegeniiber 1961 auf 270 % gestiegen, d. h. 7,5 % aller Be~
schiiftigten haben einen Pachschulabschlu8, Damit weimen die In-
dustrie und das Bauwesen den hiichsten Anteil an FSA aller pro-
duzierenden Bereiche auf. Allein von 1971 bis 1979 beendeten etwa
129 000 PSA ein technimshes Studium, Das sind 34 % aller ¥8A in
diesen Jahren, BEs kommen also jedes Jahr Tausende Jjunger Absol=-
venten in die Betriebe. Ihre schnellstimigliohe Einarbeitung, das
Heranfilhren an die geforderte lLeistung, die Nutzung aller ihrer
Kenntnisse und PHhigkeiten und deren Weiterentwisklung stellen
daher groSe 8konomische Reserven dar., Wslche Denk« und Verhale
tenaweisen zeigen die jungen Absolventen, welche hauptsiichlichen
Bediirfnisse und Interessen haben sie, unter welchen Bedingungen
arbeiten und leben sie, wie werden sie den Anforderungen gerecht?

Auf diese Pragen kann die 1978 durchgefiihrte "Komplexstudie U 79"
erste Antworten geben, Binbezogen wurden auBSerdem Daten der IS I
(12, Etappe) und der Studie "STUDENT 79" sum Vergleioh mit Hooh-
sehulstudenten,

Pie Komplexstudie wurde in den Bezirken Leipzig, Karl-Marx~3tadt,
Magdeburg, Dresden und Berlin durchgefiihrt., ErfaSt wurden in die~
ser Studie 163 PSA folgender Industrieminiateriens

- Ministerium fiir Kohle und Emergie

~ Ministerium fiir Erzbergbau, Metallurgie und Kali
o Ministerium fiir Chemiseche Industrie

- Ministerium fiir Elektroteshnik « Elektronik
Ministerium fiir Schwermaschinen~ und Anlagenbau
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« Ministerium filr Werkzeuge= und Verarbeitungsmaschinenbau

- Ministerium fir Ieichtindustrie

- Ministerium filr allg., Maschinen-, Landmaschinen= und Pahrzeugbau
~ Ministerium fiir bezirksgeleitete und Lebensmittelindustrie

- Ministerium fiir Glase und Keramikindustrie.

2. Demographische Charakteristik der Population

Das Qggghgognittgglte; der von uns erfaBSten PSA liegt bei 23,4 Jahe
ren, Anm stdrksten vertreten ist die Gruppe der 24j8hrigen mit 37 %,
44 % sind jiinger, 19 % Hdlter als 24 Jahre,

Zum Geschlecht: 46 % der in die Untersushung einbezogenen PSA sind
ménnlich, 54 % weiblich,

Verheiratet sind 63 % der FSA, 36 % sind ledig und 1 % gesochieden, .
Fast zwei Drittel der jungen PSA haben nosh kein Kipd, 34 % ein
und 7 % bereits zwei Kinder,

Zur gozialen Herkunft der FSAs Die Viter sind zu etwa gloidhtn An=
teilen Arbeiter (45 %) und Angestellte (43 %), weitere 7 % sind Mit-
glieder einer Genossenschaft, Ein Viertel der FSA komnmt in ihrer
sozialen Herkunft aus den Reihen der Intelligenz, davon sind die
Viéter von allein 16 % ebenfalls PSA (HSA: 8 %, Promotion: 1 %).

45 % haben Viter, die Facharbeiter sind, vouweiteren 18 % verfiigen
die Véter Uiber Meisterqualifikation,

3. Ausgewihlte Einstellungen junger FSA zur Arbeitstitigkeit

a) Qualifizierung /
Uber die Hilfte der Paohsochulkader (57 %) streben keinen hbheren be~
ruflichen Abschlu8 an, 15 % wollen ein Hochschulstudium aufnehmen
und 28 % sind nosh unentschlossen,

Unterschiede in der Einstellung zur Qualifizierung zeigen sigh be=~

ziiglioch des Geschlechts.
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Qualifizierungsstreben in Abhlingigkeit vom Goschlooht,
Angaden in Prozent

FSA bleiben HSA __unentgchlossen

. méinnlich 53 24 23
weiblich 59 8 33

Aug der Tabelle wird deutlich, daB junge miénnlioche PSA signi=
fikant tfter einen HochschulabschluB anstreben als weibliohe
PSA, Der Unterschied zwischen den Geschlechtern liegt vor allem
im Bereich der nooch Unentsehlossenen, die bei den weiblieshen PSA
ein Drittel ausmachen,

Qualifizierungastrebon und Alter: Hier zeigt sich als beherre
schende Tendenz eine Zunahme der Unsiocherheit/Unentschlossenheit
mit dem Alter. 17 % der unentschlossenen 20~ bis 2{jdhrigen stehen
36 % der 24~ bis 25jdhrigen gegeniiber. PSA bleiben wollen 66 % der
20- bis 21jihrigen und nur noch 54 % der 24~ bis 25jihrigen. Den
griften Antell an kiinftigen HSA weisen die 22« bis 23jdhrigen auf
(24 %#). M1t wachsendem Alter und - damit verbunden ~ Ehe und Paw~ .
milie ginkt dsr Anteil derjenigen, die sich nosh {iber Direkte oder
auch Avend~/Fernstudium qualifizieren wollen,

' Die folgende Tabelle stiitzt diese Aussage beziiglich des FPgmilien-
tandess

: Qualifizierungsatreben in Abhlingigkeit vom Familienstand,
Angaben in Prozent

PSA bleiben H3A ungnteshlogsen
ledig : 59 22 19
verheiratet 56 12 32

Verheiratete junge FSA sind weniger an einer aufwendigen Quali~
fizierung interessiert als ledige F3A, |

Auch hier geht diese Differenz vor allem zu Lasten der Unent=
schlossenen,
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Minnliche ledige junge PFSA streben hBufiger eine Qualifisierung
an als jurze ledige Frauen, wihrend bel den Verheirateten der Ane
teil der inentschlossenen bei den jungen Frauen wesentlich gritfer
iat (37 €) als bei jungen Minnern (26 %), was auf die griBere
Belastung der welblichen FSA durch Familie und ilaushalt weist,
Disjenigen jungen PS5A, dle lelter sind, wollen tendenziell gher
PSA bleiben als Junsge PSA, die keine Leliterfunktion innehaben,
Die Tendenz verstirkt sich mit der Hbhe der leiterfunktion,

Qualifizierungsziele; VYon den Jungen FSA wurden migliche subjeke
tive Ziele vonQualifizlerungsmaBSnahmen bewertet.

Tab., 3 zeigt die ermittelte Rangfolge dliemer Zlele.

Tab, 3: Rangfolge der 'ualifizierungsziele

1. um den Erfordernissen am Arbeltsplatz zu enigprechen
2. um einen weiteren beruflishen AbschluB su erwerben
3. um mehr Geld zu verdienen

4., um eine interessantere TYtigkelt aufnehmen zu kidnnen
5. um eine Leitungefunktion ausiiben zu k¥nnen

6. wa dem Ehegatten/Verwandten nicht nachsustehen

b) Betrietbg~ upd Berufsverbundenhelt

48 % der jungen FSA HuBern die Absicht, den erworbenen Beruf

im jetzigen :setrieb ausliben zix wollen, weisen also keine Pluk=-
tuationsbereitsehatt auf, Weitere 18 % wollen im gleichen Beruf,
aber in einem anderen Betrieb arbeiten, Beashtenswert hoch ist
der iAnteil der Unentschlossenen mit 22 %, Rishtige EinfluBnahme
auf diese jungen PSA ist flr die Betriebgund die gesamte Volks-
wirtschaft von hohem Ukonomischen Hutzen,

71 % der jungen FSA geben an, daf sie in 5 big 10 Jahren in
volkseigenen Produktionabetrieben in der Industrie titig sein
werden, 19 % wissen noch nicht, wo sie arbeiten werden, die
restlichen 10 % verteilen sieh auf aie iibrigen Bereiohe der Volks-
wirtachatt,
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Interessant ist der Zusammenhang zum Gesohlesht.

dit 84 % sehen signifikant mehr junge Minner mit Fachsshul-
abschlu3 als Frauen (64 %) ihr Aufgabengebiet in der sozia-
listischen Industrie,

Doppelt so viel waiélioho PSA (24 %) wissen nosh nicht, wo
sle spiiter arbeiten werden als junge ilinner gleicher Quali-
fikation (12 %). .
Ursache daflir, daB8 junge Frauen sich besiiglioh ihrer arbeits-
méBigen Zukunft nicht so festlezen wie junge miinnliche FSA,
diirfte ihre stérkere Orientierung auf Ehe und PFPamilie sein,
Preobleme des Aussetzens mit der beruflichen THtigkeit nach
der Geburt von Kindern bzw, eventuelle Bestrebungen nach Teile
geitarbeit spielen hier eine Rolle,

Mitglieder und Punktionlire der FDJ sind weniger unsiher in der
Beurteilung ihres zukiinftigen Arbeitsbereiches als Nichtmit-
glieder. Dieser eindeutige Zusammenhang geht deutlich aus
Tabelle 4 hervor, ‘

Tab., 4: Vorstellungen vom kilnftigen Arbeitsbereich und Hitglied
schaft in der FDJ, Angaben in Prozent

PDJ=-iiitgliedachaft weill nicht Produktionsbetriebd
i. sos. Industrie

Punktignir 1" 84

Mitgzlied 19 7%
"nein 28 55

Gestiitzt wird diese Aussage durch den Zusammenhang zwischen
Vorstellungen vom kiinftigen Arbeitsbereich und der iitglied-
schaft in der SED. Parteifunktiondre unter den jungen FSA sehen
ihren kiinftigen Arbeitsplats zu 85 % in dor sozialistischen In-
dustrie gegeniiter 71 % der Niohimitglieder. 22 % unentschlosse~
ner Nichimitglieder stehen nur 14 % Genossen und & % Punktionére
gegeniiber,

Junge PSA, die in Partei und FDJ engagiert arbeiten, haben, da~
mit verbunden, klarere Vorstellungen von ihrem Leben und von dem,
was die CGemellschaft von ihnen erwartet.
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d) Bingtellung zu MMM uererwese

Die ldlfte der jungen FSA nimmt am Neuererwesen buzw, der MMM
teil, nur ein gutes Drittel aber engagiert., Weitere 30 % wiirden
teilnehmen, 20 % haben kein Interesse, Weibliohe junge F8A
nehmen weniger engagiert an MMM und Neuererwesen teil (25 %)

als miannliche FSA (54 %). Sie haben jedosh umgexehrit stlxrker
Interesse (39 %) an derartigen Aktivitlten als die jungen nicht
beteiligten Minner mit Fachschulausbildung (20 %). Junge Frauen
sind also nur weniger aktiv bzw. werden von den Betrieben weniger
aktiviert., 64 % von ihnen nehmen entweder schon an Neuerertiétig-
keiten teil oder haben Interesse an einer Teilnahme, Bei den
Jungen Ménnern macht dieser Prozentsatz 74 % aus. Hier liegen
groBe reserven fir die Betriebe, junge Frauen, die wegen stiir-
kerer familiBrer Belastung nicht sofort und von allein zur Neue~
rerarbeii finden, an solche THtigkeiten heranzufiihren,

Politisch gefestigte junge FSA, Mitglieder und Funktioniire von
FDJ und SED nehmen hdufiger und mit grtBerem Interesse an MMM
und Neuererwesen teil.

e) Arbeit in Jugendbrigaden

Von der jungen FSA arbeiten nur 13 % in Jugendbrigaden., Mehr als
die Hilfte (53 %) hat Interesse, in Jugendbrigaden thtig zu sein.
Hier zeigt sich ein deutlisher Zusammenhang zu politischeideolow
gischen Haltupgen, Mitglieder und PFunktionére von FDJ und 3SED
geben sigznifikant hdufiger an, gern in Jugendbrigaden arbeiten

zu wollen als Nichtmitglieder., So besteht bei 54 % der Niohte
FDJ-Mitglieder kein Interesse an einer Arbeit in Jugendbrigaden,
aber nur bei 24 % der Mitglieder und Punktionkire. Diese Ergebnisse
lassen den 8chluB zu, daB der {liberwiegende Teil der jungen FSA
in Jugendbrigaden arbeiten nichte; diesem Bedilrfnis sollte iiber-
all dort, wo es die Arbelit von Fachschulkadern zul#i8t, Rechnung
getragen werden,
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4, Zu den Lebenszielen junger FSA

M1t Abstand an erster 3telle in den Lebenszielvorstellungen jun=-
ger Fachschulkader steht ein gliickliches Fhe- und Familienleben,
Darauf folgen Lebensziele beziiglich der Arbeltstiitigkelt wie
berufliches Engagement und der Wunsch, in der Arbeit Uberdurche
schnittliches zu leisten, Vorstellungen wie ein Leben ohne grofSe
Anstrengung oder hauptsédchlich Geld zu vexrdienen, werden von der
groSen llehrheit der FSA abgelehnt.

a) Streben nach umfangreilochem Wissengerwerb

79 % aller jungen FSA messen dem sténdigen Wissenserwerbd auf
ntiglichst vielen Gebieten groBle bis sehr groBe Bedeutung zu.
18 % meinen, dies hate fir ihr Leben mittlere und zur 3 % geben
geringe bedeutung an, Dabel treten deutliche Geschlechtsunter=

gghiede auf,

Tab, 5: Zusammenhang gzwischen Streben nash Wissenserwerb und
Geschlecht, Angaben in Prozent

Bedeutung
grof bis nittel gering
sehr grof
minalich 85 15 0
weiblich T4 20 6

-

Mit zunehmendem Alter messen junge FSA dem Wissenserwerb gridSere
Bedeutung zu, -

Junge lLeiter streben stilirker danach, ihr Wissen zu vervollkomme
nen, 85 % von ihnen belegen die Positionen 1 und 2 (groBe bis
sehr groBe Bedeutung), wHhrend dies nur 76 % der Nicht-Leiter
tun,

Politisoh reife junge FPSA, Mitglieder bzw, Punktioniire von FDJ

und SED identifizieren sich stidrker mit diesem lLebensziel als
andere junge Fachschulkader,
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ab, 6t Zusammenhang zwischen Streben nach Wissenserwerd
und ¥itgliedschaft in FDJ und SED, Angaben in Prozent

Bedeutung

groB bis mittel gering

sehr groi
FDJ~-Funktionir 77 19 3
PDJ-Nitglied 82 14 4
nein 69 . 31 0
SED=-Punktiondr 92 8 0
SED=-Mitgzlied 83 17 0
nein 78 18 4

Ein Vergleich der Einstellungen wzum - Wissenserwerb auf mbglichst
vielen Gebleten zwischen P3A, HSA und Pagharbeitern fihrt zu
folgenden Aussagen:

Hochschulkader megsen diesem Iebensziel am stidrksten groBe
Bedeutung zu (87 %). Darauf folgen die Fachschulabsolventen mit
79 % und junge Pacharbeiter mit 71 %.

Interessant ist, daB locnschulstudenten nur zu 60 % die Posi-
tionen 1 und 2 belegen und 40 % dem stindigen Wissenserwerbd

sur mittlere bis geringe Bedeutung zumessen, Hier zelgt sich eine
Entwicklung, die offensichtlich durch den Abgchlull des Studiums
und die Ainforderungen der FPraxis ausgelbst ist.

Dieses lLebensprinzip hat flir 84 % der Jjungern Fachschulkader groSe
bis sehr grole Bedeutung, Hierin unterscheiden sioch die Geschleche
ter kaum,

Pir verheiratete junge FSA ist der eigene Verzicht zugunsten
anderer Menschen, sicher vor allem der eigenen Pamilie gegen-
iber, bedeutsamer und wird h¥her bewertet als von ledigen PSA,
Diese Aussage wird verstdrkt, wenn Kinder zur Femilie geh¥ren,

Im Vergleich von FSA und HS8A zu jungen Pacharbeitern zeigt sich,
da8 Hoch« und Fachschulkader eher zu eigenem Verziocht sugunsten
anderer bereit sind (83 % mit Positionen 1 und 2) als junge Pach~
arbeiter (71 % mit Positionen 1 und 2). Junge Facharbeiter mes=~
sen dem "Leben mit vollen Ziigen genieBen" zu 58 % groBSe bis sehr
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groﬁe Bedeutung bei, wihrend dies FSA nur zu 36 % und HSA au
33 5 tan.

o) Liebe, Sex, Ehe und PFamilie

Liebe und Sex voll geniefSien - dem messen 61 % der jungen PFSA

in ihrem leben grofe und sehr groBe Bedeutung zu, fir 10 % ist
es von geringer oder keiner Bedeutung., Minnliche Pachschulkader
liegen mit 70 % bei den Positionen 1 und 2 ilber dem Durchschnitt,
Frauen mit FS-AbschluB mit 55 % darunter., Junge Pacharbeiter be-
werten Liebe und Sex als Lebensinhalte stiédrker als FSA und HSA,
Ein glickliches Ehe~ und Pamilienleben wird von allen drei Qua-
lifiketionsgruppen mit 97 % sehr groSe und groBe BDedeutung hoch
“bhewertet,

Hierbel zeigen sioh auch keine Geachleuhta- oder sorgdige Dif-
fercuzer.

Levengziele bez ich beruflichen THtigzkeit

Die Rolle der Arbteit im Leben der jungen Werktltigen wird yon HSA,
PSA und Facharbeitern unterschiedlich bewertet. Eine berufliche
Mtigkeit, iv der man voll sufgeht, hat fUr 95 % der HSA, 90 %
der FSA, aber nur 84 % der Facharbeiter groBe bis sehr groSe
Bedeutung.

Junge Werktiitige mit Hoche~ und Faohsshulqualifikation sind duroch
die liéngzere und intensivere Ausbildung offensichtlich stiirker
mit ihrer THtigkeit verbunden und haben auch htBhere Anspriiche

an den Inhalt und die Anforderungen einer THtigkeit, Der Ent-
schlu8, ein Studium aufzunehmen, setzt schon eine subjektiv hi-
here Bedeutung der Berufstitigkeit voraus, weil damit ja iber
léngere Jeit mpezifieche anforderungen verbunden sind, die flir
Facharbveiter niocht gutr¢ffen,

Bei jungen FSA zeigen sich dariiberhinaus beziizglich des Wertes
einer THtigkeit gesshlechtgspezifigshe Unterschiede,

Junge Minner belegen zu 96 % die Positionen 1 und 2 (sehr groBe
und grofSe Bedeutung), weibliche junge FSA nur zu 84 %,

Junge FPrauen sind dabei siocher stirker durch familiire Probleme
belaatet, so dafl sie die berufliche Thtigkeit nicht in so ster-
kem MaBe als Peld persbnlisher Verwirklichung sehen.
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+it zunehmendem Alier erlauxt e.ne verulliche iarbeit, in der
man voll aufgeht, zunehmende Bedeutung (vgl. Tab. 7).

Tab, 13 dedeutung einer ansprucnsvollen beruflichen THtigkeit
und Al“ar, Angaben in Prozent
Bedeutung
se of zerin
20/21 Jahre 36 46 18
22/23 Jahre 40 43 12
24/2% Janhre 62 - 30 2

In der Arbeit Uberdurshsghpnitilishes zu leisten, hat fUr 67 %
der Jungen FJA selir groBe und grofe Bedeutung, fUr junge idnner
iv stdrkerem afle als flr junge Ilrausen,

Tab, 8: Jereitsshaft, Uberdurchschuittliches in der Arbeit
zit leisten und Gesshlecht, Angaben in Prozent

Bedeutung
wuw
pnnlich 12 67 19
weiblich ; b 52 35 7

Die eubjektive Dedeutuong eines angenehme gbent }_§ :
Angtreogunpgen ist stark verschieder in Abhangigkoit vom Qggl;_
fikationsniveau. Wihrend dieses lLebensziel fiir zwel Drittel
aller HSA und 61 % der FSA geringe bis keine Bedeutung hat, Lo=
ziehen nur 39 % aller Facharteiter diese Position.

Plir fast etensoviele junge Facharbeiter (34 %) hat ein ange=~
nehmes lLeben ohne groBe Anstrengungen sehr grole bis zrofe
Bedeutung. lieser ieinung sind 20 #% der jungen FPSA und sur 6 %
der jungen iochschulkader. _

Hier zeigt sich eindeutig, daB mit wachsender Jualifikation

und damit hBberer subjektiver Bedeutung der Arbeit die Anspriche
an das eigene leistungsvermigen und damit an Lebenssituationen
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{vor allem ir der beruflichen Sphire), die Leisiturg fordern und
gtimuliereun, sleigen,

Innerhalb der Gruppe der jungen FSA zeigen sioh folgende Ge=
schlechtsunterschiede (Tab, 9).

Tab, 9: Bedeutung eines angenehmen lLebens ohne grofie Anstren=
gungen und Geschlecht, Angaben in Prozent

Bedeutung

grol3 bis gering bis
gehr grof keine

minnlich 16 €5
weiblich 24 56

Fur ein Viertel der jungen Frauen mit FS-Abschlu8 hal ein ane
genehmes Leben ohne groBe Anstrengungen groBe bzw, sehr grofe
Bedeutung,

Junge Leiter bewerten diesen Sachverhalt deutlioh anders als
junge FSA, die nicht als Leiter tdtig sind.

Tgb, 103 Bedeutung eines angenehmen Lsbens ohne groBSe Anstrene
gungen und Leitungstiitigkeit, Angaben in Prozent

geringe bis keine Bedeutung
Leiter 75

Knllektivmitglied 59

Fir in ¥DJ_und SED organisierte und aktive junge FSA hat ein
angenehmeg Leben ohne grofie Anatrengungen eine geringere Ledeu-
tung als fiir Nichtmitglieder.,
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Tab, 11t Bedeutung eines angenehmen Lebens ohne groBe Anstrengung
und diitgliedschafi in PDJ und SED, Angaben in Prozent

Bedeutung

gro3 bis gering bis

sehr grod keine
PDJ=Funkt. 22 ' 62
PDI-Mitglied 18 63
nein 24 52
SED=-ltgl. 6 7
nein 24 53

Mit diesen Lebeuszielen sind eine Reihe typiacher Lebense-
privzipien verkniipft, perstnliche"Grundeditze", wie man sich
im Leben vernalten sollte.

Zusammengefalt zeigt die Tabelle 12 die Rangfolge ausgewdhlter
Lebensprinzipien junger FSA.

Tab, 12: Rangfolge ausgewdhlter Lebensprinzipien junger FSA

1. selbstkritisch sein, eigene Schwidchen erkennen und {iberwinden
2. ein abwsechslungsreiches Leben mit groBen Erlebnigsen #fithren
3. besonders gut verdienen

4, wie ein Kommunist leben und handeln

5. das eigentliche Leben erst in der Preizeit fithren

6. ein ruhiges Leben ohne groBe Anstrengungen flihren

7. sich "Beziehungen" verschaffen

8, immexr den persbnlichen Vorteil im Auge hahen,

An vorderer Stelle stehen somit positive, die eigene Persitne-
lichkelt und die Gesellschaft voranbringende Vornah~men.

Pur 87 % der jungen PSA hat die Selbstkritik groBe und sehr
groBe Bedeutung. Ein abwechslungsrsiches Leben ist filr 62 %
stark bedeutisanm; dies entspricht dem Tatendrang und in ge=
wisser Welse auch der Abenteuerlust der Jugend, Mit den grofen
‘Jugendobjekten der PDJ in den letzten Jahren sind solchem Le
bensprinzip Reaslisierungsmbglichkeiten gegeben.
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Dan Lebensprinzip, alle W8glichkeiten zu nutzen, um Geld zu
verdienen, messen Jjunze FSA, HSA und Facharbelter ebenfalls
deutlich unterschiedliche Bedeutung zu, Junge Werktdiige mit
Hoch~ und Fachschulqualifikation halten dles zn 30 % bzw. 35 %
von grofBler odar sehr grofler Bedeutung, Jjunge Pacharbeiter belee
gen zu fast zwei Dritteln (61 %) die Positionen 1 und 2, Geringe
bis keine Bedeutung hat das Geldverdienen als wesentliches lLe-
bensziel fiir 34 % der HSA, 24 % der FSA, aber nur 12 % der june
gen Pacharteiter,

e) Besitz und Besitzstreben junger FSA

Uber welche materiellen Gliter verfiigen junge FSA, welche stre~-
ben sie in nichater oder fernerer Zeit an? .
Deutlich zeigt sich ein Trend zum Besitz hochwertiger technie
scher Haushaltgerdte, der der allgeweinen Tendenz zur maximalen
Erleichterung der Hausarbeit entsprichs,

An erster Stelle stehen Kithlschrank, Pernsehgerdt (s/w) und
Waschmagchine, Luxum~gegenstinde wie Wochenendgrundstiick mit
Bungalow oder Farbfernsehgerét werden auf den letzten Positionen
genannt, )

Bipe geschmackvolle Wohunungseinrichtung stellt fiir alle jungen
Fachschulkader einen hohen Wert dar; 13 % geben an, eine solche
bereits su besitzen.

5. Zu politisch-ideologischen Einstellungen junger FSA

Welche politiescheideologischen Positionen beziehen junge Werke
tdtige mit FachschulabschluB, wie unterschelden sich diese von
Anschauungen junger Hochschulkader und PFacharbeiter? Welchen
EinfluB auf die politischeideologische Erziehung hat das Studium,
die Ausbildung an einer Fachschule? ’ '

Junge FSA sind zu 55 % vollkommen von der marxis heloninie
stisghen Weltansghauung iUberzeugt, weitere 34 % geben dies mit
Binschridnkungen an., Bei Hoshschulkadern sind insgesant 97 %

von unserer Weltansshauung {iberzeugt, darunter 60 % vollkommen.
Fir die jungen Fascharbeiter ergibt sich folgendes Bilds Als voll-
kommen {iberzeugt bezeichnen sich 32 %, weitere 48 % mit Binschrin-
kungen, Immerhin 14 % der jungen Pacharbeiter sind kaum und 6 %



gar nicht vor der marxistischelesripnistischer Weltanschauung
ﬁberzeugt; Eg zeigen sich also gdeutlishe Unterschiede zwischen
Pacharbsitern und Hoche und Fachschulkadern, Hier wirkt sich
der BinfluB des warxistischeleuginistischen Grundlagenstudiums
positiv aus,

®

Junge Brnexr unter den Fachschulabsolventen erkléren deutlisher
ihre Uberzeugung von der marxistischeloninistisshen Weltanschaue
ung als junge Frauen,

Tab, 13: Uberzeugung von der marxistisch-leninistischen Welte
anschauung und Geschlecht, Angaben in Prozent

Uberzeugung von m.~l. Weltanschauung

volle mit Binschréne- kaum gar

Kommel RULEBH nicht
ndnnlich 63 30 4 3
welvlich 49 38 10 3

Funktiopdre und ditglieder der SED unterscheiden sich deuts
lich vou hichi-Genossen, wlie aus Tabelle 14 hervorgeht,

Tab, 143 Uberzeugung von marxistisch-leninistischer Weltan=
gchauung unrd Mitgliedschaft in der SED, Angaben in

Prozent
Uverzeugurg von m.-l, Weltanschauung
VOlle- nit Bluschrine. kaum gar
kommen _ kungen nicht
Funkt. 7T 23 0 0
Mibgiied 72 28 0 o

nein 47 38 11 4

Junge FSA, die als lgiter eingesetzt sind, bekeunnen sich
deutlich sthrker zur marxistisch-leninistischen Weltanschauung
als andere junge FSA, 65 % der jungen Leiter sind volle

kommen vou unserer ¥eltanschauung berzeugt, dem stehen nur

54 % der Kollektivmitglieder gegeniibver,



VD -~ ZIJ - 51781
Slast 17/ Q. Aunafl.

Dar Ansicht, dal sich der Sczislismus in der ganzen Welt durch-
gsetuen wird, sind 9% & der HOA, 86 % der FSA urd 32 % der jungen
Facharteiter, Bei der vneingeschrénkter Zustimmung deminiercn
die HSA {68 %) und FSA (55 %) gegeriiber der jurgen Facharbeitern
(38 %) deutlich,

Auch hier entscheiden sich deutlich mehr junge liknner (65 %)

fUr die Pcsition 1 (vollkommene Zustimmung) als Frauen (47 %).
Bezliglich der beiden Zustimmungspositionen gleicht sich der
Geschlechtsuntorschied aber aus, so daP etwa gleichviel junge
MEnner wie Frauen von der Durchsetzung des Sozialismus im Welte
mafstab @terzeugt sind (vgl, Tabelle 15),

Tab, 15: Uberzeugung von der Durchsetzung des sozialistischen
: Gesellschaftagystems in der ganzen Welt und Geschlecht,
Angaben in Prowment

volle mit Einschréne kaum gar

kommen __ kungen night
ménnlich 65 23 11 A
weiblich - 47 38 11 4

uitglieder und Funkt;onére von FDJ und SED haben deutlich
positivere Heinungen zu dieser Aussage als Nichtmitglieder,

Tab, 163 lUberzeugung von der Durchsetzung des sozialistisohen
Gesellschaftasystems 1in der ganzen Welt und Hiigliede
gchaft in PDJ und SED, Angaben in Prozent

volle- mit Einschréne kaum  gar

kommen _ kungen nicht
PDI-Funkt, 62 30 8 0
FDj-Mitglied 57 32 9 2
nein 44 28 21 7
SED-Mitgl, 36 14 0 0
nein 49 33 14 4

92 % der Zustimmungen der PDJ~Funktiondre und 89 % der Mit-
glieder stehen nur 72 % Zuetimmungen der Nicht-PDJler gegen-
tiber.
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Als iiberzeugte Atheigten bezeichnen sich 79 % der HSA und PSA,
abar nny 60 % der junger Facherbeiter., Von elrner Religion Ubere
zeuzt sind 7 = 10 % aller drei sozialen Gruppen. Wesentliche
Unterschiede zeigen sich bei den 'mentgshiledencu: 22 % der jungen
Pacharbeiter oind in dieser Frapge unentschlossen, 12 % der IISA
und 6 % der PSA, Hier zeigen sich deutlich wie bei allen Indikaw
tcren, die politisch-=ideclogische siretellungen erfassen, die
Auswirkungen politisch~ldeologischer Erziehung. Die Arteit in
SED und FIJ sowie vor allem das marxistischeleninistische Crunde
lagenstudium an den Hoche= und Pachschulen fithren zu klarerer
Standpunktrilduang iv politlaschen Fragen.

Die Erkem: %nis von der Richtigkeit unseres Weges ist die eine
Seite, der eigene Einsatz, das eigene Tun die andere. Wie ist
der yolle Bineatz fir den Soglalismug als lebensziel ausge prigt ?
Pir 67 % der jungen FSA hat dieses Lebensziel groBSe oder sehr
grofe Bedeutung, Deutlich sind hier wieder die Geschleshigunter-

gchiede.

Tab, 173 Bedeutung des vollen EXinsatzes fir den Sozialismus
und Geschlecht, Angaben iua Progent

Bedeutung
gehr grofl gzrof mittel gering iverhaupt
' nicht
miinnlich 35 46 15 4 0
weiblich 13 42 35 8 2

Fir 81 % der jdngen Hdoner mit Pachschulabschlul hat dieges
Lebensziel groBe Bedeutung, aber nur fir 55 % der jungen Frauen!

Genoggsn und Nichtgenossen unteracheiden gsich hierin ebenso
deutlieh, '
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Pab. 181 Bedeutnng Jdes vollen Fivsatzes fUr den Sorziallemus
pnd Vitaljedachaft in der SED, Anzalten in Prozent

Hedeutung

gatr grol crold mittel gering  {berhaupt
aicht
SED-#itgl. 34 56 10 U o
nein 1u 4e 32 4] -0

Junge isiter mit Fachschulqualifikation messen dem Eingatiz
fir deu coulalignus zu 28 % grefle und sehr groBe Ledeutung
zu, wihreud dies nur 62 % der dichtleiter tun. Deutlich une
tersgcheidengich teide Gruppen in der Desetzung der Position 1
(46 % der leiter; 17 % der Nicat-leiter).

Pex EZingatz des eigener Lebens fir die DDR stimmen &3 % der
PEA zuv, dorunter 37 % vollkommen, Zu HSA and Jungen Pasharbei-
tern treten kelre nonrenswerten Unterschiede auf, Iifferenzen
it es ater in gtarkem Mafle zwischen weiltlicihien und ménnlichen
Jungen F3A,

Tab, 13: Letenseinsatz fir die DR und Geschlecht, Angaben
in Prozent

voll- mit Binschrén- kaum  iiberhaupt

kommen kungen nicht
mnalich 51 42 T 0

welblich 24 51 15 10

Die [IH1f%te eller Junze- dEnner alt Xachschulabschluf ist ohne
Dingehridnkungen vereit, das eigene Leben fiir die DIR einzuset~
zen, Nur 7 % sind dazu kaum bereit. Bei den jungen Frauen ist
8in Viertel vollkommen dazu bereit, ebensoviele haben gber
starke Vorbehalte uvzw, ist {iverhaupi nicht Lereit, lieben der
generell ersichilichen positiveren Beurteiluns pelitisgheideo-
logigcher Sachverhalte durch junge wknner wirki sich hier offen~
gichtlioh auch der grblsre Healititsbezug aus. Junge Minner lei-
sten ihren Ehren-dienst in dexr NVA uond sind damit durch den Fahe
reneld gebunden und verpflichtet, ihr leben flir das sozialisiie-
ache Vaterland einzuswtzen,



