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Die IAB-Regionalstichprobe 1975-2001: IABS-R01

von Silke Hamann, Gerhard Krug, Markus Kohler,
Wolfgang Ludwig-Mayerhofer und Anne Hacket'

Zusammenfassung

Die Arbeit stellt die neue regionalisierte Stichprobe aus der Beschdftigten- und
Leistungshistorik des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung vor. Ausge-
hend von der Datengrundlage und den Arbeiten der Datenaufbereitung und Ano-
nymisierung werden vor allem die Neuerungen gegeniiber friiheren Regionalstich-
proben vorgestellt, so der grofiere Stichprobenumfang, die Moglichkeit, die Stich-
probe zukiinftig wesentlich schneller und einfacher zu aktualisieren, oder die Ein-
beziehung geringfiigiger Beschdftigungsverhdltnisse ab dem Jahr 1999. Auch ein
Online-Informationsangebot fiir die Arbeit mit der Stichprobe steht zur Verfiigung.
Ein kurzes Beispiel verdeutlicht abschliefsend das Analysepotenzial der Daten.

Abstract

The latest version of the IAB employment sample contains information on the
course of employment and unemployment of more than 1 million individuals as well
as information on the region where the respective employer is located. Together
with basic information on the data from which the sample is drawn and details
about data processing and anonymisation, we describe major innovations in the
current sample, e.g. the larger sample size, better possibilities for future updates of
the sample and the inclusion of “petty jobs” (“geringfiigige Beschdftigung”) start-
ing from 1999. The new release will be accompanied by an online information ser-
vice. A short example demonstrates the potential for analysis offered by the data.

1 Silke Hamann (Dipl.-Sowi.), Gerhard Krug (Dipl.-Soz.) und Markus Kéhler (Dipl.-Phys.)
arbeiten im Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur flir Arbeit, Re-
gensburger Strafle 104, 90478 Niirnberg. Auskunft und Beratung zur IABS-RO1 bietet das For-
schungsdatenzentrum (FDZ) der Bundesagentur fiir Arbeit im Institut fiir Arbeitsmarkt- und Be-
rufsforschung, Regensburger Str. 104, 90478 Niirnberg, Telefon: 0911/179-1752, E-Mail:
iab.fdz@iab.de (Ansprechpartnerin: Dr. Christina Wiibbeke). Prof. Dr. Wolfgang Ludwig-
Mayerhofer und Anne Hacket (Dipl.-Soz.) arbeiten am Fachbereich 1 der Universitit Siegen,
Adolf-Reichwein-Str. 2, 57068 Siegen, Telefon: 0271/740-4384, E-Mail: ludwig-mayerhofer
@soziologie.uni-siegen.de.
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1  Einleitung’

Neben dem Aspekt der zeitlichen Verdnderlichkeit ist es vor allem der Aspekt der
rdumlichen Disparititen, der vielen Gegenstinden der empirischen Forschung stets
neue Perspektiven und Fragestellungen liefert. Auch in der Arbeitsmarktforschung
gelten Zeit und Raum ldngst als unverzichtbare Analysedimensionen (Ludwig-
Mayerhofer 1990; Blien, Hirschenauer 1994). Grundvoraussetzung jeder empiri-
schen Forschungsarbeit ist allerdings, dass eine Datenbasis zur Verfiigung steht, die
der bearbeiteten Fragestellung angemessen ist. Fiir die regionale Arbeitsmarktfor-
schung bedeutet dies, dass neben Informationen auf individueller Ebene iiber Quali-
fikation, Erwerbsstatus, Einkommen, Sektorzugehorigkeit sowie Dauer von Be-
schiftigung und Arbeitslosigkeit auch eine Verkniipfung mit regionalen Kontextin-
formationen gegeben oder herstellbar sein muss. Da der Kontext auf verschiedenen
Aggregationsebenen wirksam sein kann, bedarf es einer moglichst differenzierten
und flexibel handhabbaren Gliederung des geographischen Raumes, dem eine Beo-
bachtung entstammt. Mit der aktuellen IAB-Stichprobe regional 2001 (IABS-R01)
des Instituts fiir Arbeitsmarkt und Berufsforschung (IAB) ist ein weiterer wichtiger
Schritt in diese Richtung gelungen.’ Gezogen aus der Beschiftigten- und Leistungs-
empfangerhistorik (BLH) des TAB, liefert sie genaue, zum Teil sogar tagesgenaue
Angaben zum Erwerbsverlauf und Informationen zur Kreiszugehorigkeit des Be-
schiftigungsortes. Fiir eine grofe Vielzahl von Forschungsvorhaben liefert die
Stichprobe eine geeignete Datenbasis mit Mikroinformationen. Angaben zu den
Einkommen aus sozialversicherungspflichtiger Beschéftigung sind von hoher Ge-
nauigkeit und Reliabilitit, da die Daten der Berechnung von Leistungsanpriichen
dienen. Die Stichprobe ist zudem sehr grof3 und erlaubt dadurch, neben Vorhaben
mit regionaler Fragestellung viele spezielle Themen aus einem weiten Bereich von
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften zu bearbeiten. Bereits mit Vorgingerversio-
nen der aktuellen Stichprobe wurden viele wichtige Forschungsfragen untersucht
(Windzio 2004a, 2004b, Haas 2003, Biittner und Fitzenberger 1998, Baltagi und
Blien 1998, Blien und Mederer 1998, Blien 1995).

2 Das diesem Bericht zugrunde liegende Vorhaben wurde mit Mitteln des Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung unter dem Forderkennzeichen 07RBS11 gefordert. Die Verantwortung
fiir den Inhalt dieser Veroffentlichung liegt bei den Autorinnen und Autoren.

3  Wir mochten uns bei den folgenden Personen herzlich bedanken: den Mitarbeitern des Service-
bereichs IT und Informationsmanagement fiir die Bereitstellung der Datenbasis BLH und die
Unterstiitzung nicht nur bei technischen Fragen, Stefan Bender und ganz besonders Amnette
Haas fiir die wertvolle Unterstiitzung durch ihr Fachwissen und ihre Erfahrungen aus vorheri-
gen Stichprobenprojekten, Annette Kohlmann und Christina Wiibbeke fiir die Beantwortung
von Fragen zum FDZ, Jasna Timpe fiir die Unterstiitzung der Projektarbeiten, Mark Josenhans
fiir die Programmierung der Datendeskriptionen und schlieBlich Andreas Damelang fiir die Un-
terstiitzung bei Anonymisierungsarbeiten und Datendeskriptionen.
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Die IABS-R0O1 wurde im Rahmen eines durch das Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung (BMBF) finanzierten Verbundvorhabens ,,Aufbereitung der Be-
schiftigtenstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit (frither: Bundesanstalt fiir Arbeit)
als Datenquelle fiir problemorientierte Berichtssysteme* gezogen und liegt nun als
Scientific Use File vor. Das Projekt wurde in Zusammenarbeit zwischen Wolfgang
Ludwig-Mayerhofer (zunichst an der Universitdt Leipzig, dann an der Universitit
Siegen) und dem IAB realisiert; die Projektleitung beim IAB lag in den Hénden von
Uwe Blien. Zur Sicherung der Anonymitit bei gleichzeitiger Gewéhrleistung eines
grofftmoglichen Informationsgehalts waren aufwéndige Datenarbeiten und Vorkeh-
rungen erforderlich. Die dabei angewandten Regeln wurden weitgehend von friihe-
ren Stichproben iibernommen. Allerdings gibt es in der aktuellen Version der [ABS-
RO1 eine Reihe von Verbesserungen. Diese betreffen unter anderem:

e die Grundgesamtheit der Stichprobenziehung,

e die Erhohung des Stichprobenumfangs von 1 auf 2 Prozent,
e die Entwicklung von Routinen zur Aktualisierung der Daten,
e der Wegfall der Langsschnittanonymisierung und

e die Aufnahme geringfiigig Beschéftigter.

2  Datenzugang und Beratung

Auch hinsichtlich des Zugangs zur Stichprobe und bei der Bereitstellung von Bera-
tungsleistungen haben sich Neuerungen ergeben, was vor allem mit dem neu ge-
griindeten Forschungsdatenzentrum (FDZ) der BA im IAB” zusammenhingt.

Ab Anfang November 2004 wird die anonymisierte I[ABS-RO1 vorerst vom FDZ,
nach Regelung der Weitergabemodalitaten schlielich vom ZA unter der ZA-
Studien-Nr. 4057 zur Verfiigung gestellt.” Die Stichprobe wird dann auf Antrag an
das ZA fiir konkrete und zeitlich befristete Projekte im Bereich der Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung weitergegeben. Dazu ist vom Antragsteller u.a. eine dezidierte
Beschreibung des wissenschaftlichen Vorhabens mit Angabe des Verwendungs-
zwecks, des Bezugs zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, einer Liste der Pro-
jektmitarbeiter sowie der befristeten Dauer des Vorhabens zu geben. An Hand die-
ser Informationen entscheidet das FDZ dariiber, ob die IJABS-R0O1 einer wissen-

4 Zum Forschungsdatenzentrum (FDZ) siehe Oertel et al. (2004). Uber aktuelle Serviceleistungen
und Datenangebote des FDZ konnen sich Nutzerinnen und Nutzer auch im Internet unter
http://fdz.iab.de informieren.

5 Forscher aus dem Ausland kdnnen die Beschiftigtenstichprobe iiber das FDZ erhalten.
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schaftlichen Einrichtung {ibermittelt werden darf. Ist dies der Fall, schliefit das ZA
einen Nutzungsvertrag mit dem Datenempfénger.

Das FDZ bietet dariiber hinaus Beratung zum Datenhandling, den Analysemdglich-
keiten sowie der Reichweite und Giiltigkeit der Daten an. Neben dem Informations-
angebot im Internet vermittelt das FDZ in anwendungsorientierten Workshops und
in Nutzerkonferenzen systematisch Informationen nicht nur {iber die hier vorgestell-
te Stichprobe. Fiir das Friihjahr 2005 ist eine Nutzerkonferenz geplant, auf der u.a.
die Nutzerinnen und Nutzer der IAB-Beschiftigtenstichprobe Gelegenheit haben,
ihre auf den Stichprobendaten beruhenden Forschungsarbeiten vorzustellen.

Obwohl es im Folgenden um die anonymisierte Version der IABS-R01 gehen wird,
sei darauf hingewiesen, dass im Rahmen von Gastaufenthalten am neu entstandenen
FDZ in Zukunft auch die Moglichkeit bestehen wird, mit einer schwach anony-
misierten Version der Beschéftigtenstichprobe zu arbeiten. Diese enthdlt wie die
IABS-RO1 keine bzw. nur systemfreie Identifikatoren fiir Personen und Betriebe.
Zusétzlich sind jedoch weitere Merkmale vorhanden und auch die anonymisierungs-
bedingten Aggregationen bei manchen Merkmalen (siehe unten) finden nicht statt.

3  Datengrundlage

Die TAB-Regionalstichprobe zeichnet fiir den Zeitraum von 1975-2001 die Er-
werbs- und Leistungsempfangsverldaufe von zwei Prozent aller sozialversicherungs-
pflichtig Beschiftigten mit oft tagesgenauen und regional differenzierten Informati-
onen nach, welche aus der sogenannten Beschiftigten- und Leistungsempfinger-
historik (BLH) stammen, die wiederum selbst aus zwei Datenquellen gespeist wird.

Die Hauptdatenquelle ist die Beschdftigtenhistorik des IAB. Ihre rechtliche
Grundlage ist das mit Wirkung vom 01. Januar 1973 eingefiihrte und seit dem
01. Januar 1991 auf Ostdeutschland ausgedehnte integrierte Meldeverfahren zur
Kranken-, Renten- und Arbeitslosenversicherung, das durch das Kiirzel DEUV
(friither DEVO/DUVO) bezeichnet ist (vgl. fiir weitere Details: Bender et al. 1996,
S. 4ft.; Wermter und Cramer 1988). Es verlangt von den Arbeitgebern Meldungen
fiir alle sozialversicherungspflichtig beschéftigten Arbeitnehmer an die Sozialversi-
cherungstriger. Die Beschiftigtenhistorik erfasst alle Arbeiter und Angestellten so-
wie alle Auszubildenden, soweit sie nicht von der Sozialversicherungspflicht befreit
sind. Seit der Anderung des Meldeverfahrens zum 01. April 1999 werden auch ge-
ringfiigig Beschiftigte und mithelfende Familienangehorige erfasst. Nicht in der
Datenbasis enthalten sind u.a. Beamte, Selbstdndige und ordentliche Studierende
(vgl. Cramer 1985). Jedes Jahr, in dem ein Beschiftigungsverhiltnis fiir eine Per-
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son existiert, ist durch mindestens eine Meldung abgebildet, welche die Information
aus verschiedenen Merkmalen enthélt. Die Daten werden von den Krankenkassen
aufgenommen, von der Bundesagentur fiir Arbeit in einer laufenden Datei gesam-
melt und anschlieBend vom IAB in einer Historikdatei integriert.

Zu den Daten aus der Beschiftigtenshistorik wurden die entsprechenden Informa-
tionen aus der Leistungsempfangerhistorik des IAB hinzugespielt. Diese erfasst
Zeitrdume, in denen Personen Lohnersatzleistungen von der Bundesagentur fiir Ar-
beit beziehen. Die Leistungen beinhalten Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe und
Unterhaltsgeld. Da der Leistungsanspruch von der Erfiillung gesetzlicher Vorausset-
zungen abhingt, werden Arbeitslosigkeitsperioden, in denen die Voraussetzungen
nicht vorliegen (z.B. fehlende Bediirftigkeit im Falle der Arbeitslosenhilfe oder
Nichterfiillung der Anwartschaftszeit beim Arbeitslosengeld) auch nicht berichtet.

Im Gegensatz zu Vorgangerstichproben wird die IABS-RO1 nicht mehr direkt aus
der Beschéftigtenhistorik gezogen und mit Daten der Leistungshistorik erginzt,
sondern aus der Beschéftigungs- und Leistungsempfangerhistorik (BLH) des IAB,
in der die beiden Datenquellen bereits integriert und einige Datenbereinigungen
durchgefiihrt worden sind. Die kontinuierliche Aufbereitung und Fortschreibung
des Gesamtmaterials BLH diente vor allem auch dem Ziel, die Stichprobenziehung
nicht wie bisher einmalig (oder in unregelmiBigen Abstdnden) durchzufiihren, son-
dern Routinen der Datengewinnung fiir ein regelméfBiges Berichtssystem zu entwi-
ckeln. Diese Aktualisierbarkeit ist ein wesentlicher Fortschritt gegeniiber fritheren
Versionen der IAB-Beschiftigtenstichprobe.

4  Routinemiflige Aktualisierung der IABS-R01

Die vorliegende IABS-R01 wurde Ende des Jahres 2003 aus dem bis dahin vorlie-
genden Datenmaterial (1975-2001) gezogen. Fiir den Zeitraum ab 2002 wird die
Stichprobe dann jahresweise aktualisiert und fortgeschrieben werden. Dafiir wurden
verschiedene Stichprobenverfahren mit dem Ziel getestet, ein moglichst einfaches
Datengenerierungsverfahren zu finden, das gleichwohl die Reprisentativitit der
Stichprobe gewihrleistet. Anders als bei der Ziehung fritherer Stichproben aus der
Beschiftigtenhistorik (vgl. Bender et al. 1996) wurden dazu mehrere reine Zufalls-
verfahren getestet. Beibehalten wurden hingegen die Schichtungsmerkmale ,,Deut-
sche®/, Nicht-Deutsche* und ,,Alte Bundesldnder*/,,Neue Bundeslander.

Anhand der Sozialversicherungsnummer wurde zunichst eine 2-%-Personenstich-
probe aus der BLH (Zeitraum 1975-2001) gezogen, wobei nur diejenigen Personen
in die Auswahl kamen, die mindestens einen Beschiftigungsfall im Konto aufwie-
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sen. Da dadurch Personen, die ausschlieBlich Episoden mit Leistungsbeziigen auf-
wiesen, ausgeschlossen wurden, handelt es sich bei der IAB-RO1 um eine Beschdf-
tigtenstichprobe. Die Ziehung erfolgte getrennt nach den vier Schichten; aus jeder
Schicht wurde eine 2-%-Zufallsstichprobe gezogen. Damit stellt die Stichprobe eine
proportional geschichtete Zufallsstichprobe dar.

Das beschriebene Verfahren erleichtert die spétere Ergdnzung und Aktualisierung
der Beschiftigtenstichprobe, die jetzt zum ersten Mal vorgesehen ist. Bisher musste
stets eine neue Stichprobe gezogen werden, wenn die Datenbasis verldngert werden
sollte. Die Routinisierung und Erleichterung einer solchen zeitlichen Verldngerung
ist eine wesentliche Innovation des neuen Projekts. Bei der jahresweisen Ergédnzung
der Stichprobe fiir den Zeitraum ab 2002 werden zum einen die Erwerbsverldufe der
bereits in der Stichprobe enthaltenen Personen fortgeschrieben. Zum anderen wer-
den aus den Erstmeldungen von sozialversicherungspflichtig Beschéftigten eines je-
den Jahres nach 2001 wiederum 2-%-Zufallsstichproben gezogen und in die IAB-
RO1 integriert. Man erhélt dadurch eine Stichprobe, deren (weiteres) Schichtungs-
kriterium das Jahr ist. Fiir den Zeitraum 1975-2001 hat das Schichtungskriterium
nur eine Ausprigung, danach treten jahresweise die weiteren Auspriagungen hinzu.
Da proportional geschichtet wird, ist eine Gewichtung der einzelnen Schichten
(Jahre) nicht nétig. Man erhélt eine ,,Stichprobe mit Selbstgewichtung (Cochran
1972, S. 113).

Das Ziehungsverfahren gewahrleistet damit Représentativitdt sowohl fiir Aussagen
iiber den gesamten Zeitraum (Langsschnittreprisentativitdt) als auch fiir Aussagen,
die sich auf einzelne Jahre beziehen (Querschnittsreprisentativitit).® Da aus jedem
zukiinftigen Jahr der gleiche Prozentsatz an neuen sozialversicherungspflichtig Be-
schéftigten gezogen wird, besitzt jedes Element der Grundgesamtheit die gleiche
Wahrscheinlichkeit, in die Stichprobe gezogen zu werden.

Um die Représentativitidt der gezogenen Stichprobe im Vergleich zur Grundge-
samtheit, der Beschéftigten- und Leistungsempfangerhistorik (BLH), zu tiberpriifen,
wurden Auszédhlungen zur Qualitdtspriifung vorgenommen. Ein Beispiel fiir diese
Vergleiche befindet sich im Anhang (A1). Die Auswertungen belegen die Giite des
gewdhlten Stichprobenverfahrens, da Abweichungen gering sind.

6 Lediglich hinsichtlich der Standardfehler sind bei inferenzstatistischen Aussagen geringe Ab-
weichungen mdglich. Fiir die Standardfehler konnte die Schicht als Cluster beriicksichtigt wer-
den, damit wire die Effektivitit der Schitzung fiir den Jahresvergleich grofler. In diesem Fall
brachten disproportionale Schichtungen sogar effektivere Stichproben. Angesichts des Stich-
probenumfangs ist dieses Problem jedoch vollstindig zu vernachldssigen.



40 ZA-Information 55

5  MaBnahmen zur Aufbereitung der Daten

Trotz der Ziehung aus dem bereits aufbereiteten Datenmaterial der BLH war noch
eine Reihe zusitzlicher Bereinigungsschritte flir die Regionalstichprobe durchzu-
fiihren. Diese betrafen

e die Bereinigung von Uberschneidungsperioden, die auf Meldefehlern beruhen,
e die SchlieBung von Liicken im Erwerbsverlauf, die auf Meldefehlern beruhen,
e die Anonymisierung der Streikteilnehmer im Juni/Juli 1984 sowie

e den Umgang mit realen Uberschneidungen zweier gleichzeitig moglicher Zu-
stande.

Zur Korrektur zeitlicher Uberlappungen einander ausschlieBender Meldungen’ wur-
den folgende Routinen entwickelt: Bei Uberschneidungen von reguliren Beschif-
tigungen und Leistungsempfang wurden in der Regel die Beschéftigungsmeldungen
beibehalten, da diese auf der genaueren Datengrundlage beruhen, und die Leis-
tungsmeldung um den entsprechenden Zeitraum gekiirzt. Bei gleichzeitigem Bezug
mehrerer Lohnersatzleistungen wurde stets die mit der hochsten Prioritét (Arbeitslo-
sengeld vor Arbeitslosenhilfe vor Unterhaltsgeld) beibehalten. Bei Uberschneidun-
gen der Bezugszeiten wurde die zeitlich vorangehende Meldung gekiirzt.

Liicken in Erwerbsverldufen, die auf fehlende Meldungen zuriickgefiihrt werden
konnten, wurden durch Ergénzungsmeldungen gefiillt. Wenn also z.B. im Konten-
verlauf nach einer Jahresmeldung eine Meldeliicke von genau einem Jahr auftrat,
wurde eine Jahresmeldung erginzt und die Liicke damit gefiillt. Bis 1999 wurde
maximal um ein Jahr erginzt, ab 1999 sind lingere Zeitriume ergdnzt worden. Die-
ses Vorgehen bereinigt nicht nur die Daten, sondern ermdglicht auch die Vergleich-
barkeit mit der offiziellen Statistik, die bei ihrer Stichtagszidhlung &hnlich vorgeht.

Sowohl aus Griinden des Datenschutzes als auch aus inhaltlichen Griinden wurden
die Beschiftigungsunterbrechungen bereinigt, die wegen der Aussperrung im Streik
von Betrieben der Automobilindustrie in Baden-Wiirttemberg und Hessen im Ju-
ni/Juli 1984 auftraten.

7 An dieser Stelle ist eine begriffliche Klarung ndtig. Im Folgenden sollen unter einem (Versi-
cherten-)Konto alle zu einer Person vorliegende Meldungen verstanden werden. Als Meldung
wiederum (synonym auch Satz oder Episode) werden die Informationen iiber Beschéftigungspe-
rioden bezeichnet, so wie sie von den Sozialversicherungstragern an die BA weitergeleitet wer-
den. Davon ist die Bezeichnung Spell zu unterscheiden, die sich auf eine Zeile in der IABS-RO1
bezieht, unabhédngig davon, ob diese eine vollstindige Meldung oder einen durch das Episoden-
splitting entstandenen Teil einer Meldung abbildet.
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Da sich die erfassten Zustinde in der [AB-Regionalstichprobe nicht immer gegen-
seitig ausschlieBen, sind auch zeitliche Uberschneidungen von Beschéftigungsepi-
soden moglich (Mehrfachbeschiftigung). Ein Beispiel soll dies verdeutlichen. Eine
Person nimmt wihrend der Laufzeit ihrer reguldren Hauptbeschiftigung eine ge-
ringfligige Beschiftigung auf. Nach einiger Zeit endet die Hauptbeschiftigung, die
geringfligige Nebentitigkeit besteht weiter und wird nun zur Hauptbeschiftigung.
Graphisch veranschaulicht dies die folgende Darstellung:

[ | Hauptbeschiftigung
- = = = = = -~ — - - | geringfiigige Beschiftigung

Damit auch diese Informationen fiir Analysen verwertbar sind, wurde fiir parallele
Zustinde ein Episodensplitting durchgefiihrt. Liegen zu einem Zeitraum mehrere
Meldungen vor, werden diese so aufgeteilt, dass Anfangs- und Enddatum iiberein-
stimmen. Im Ergebnis existieren einerseits Zeitrdume (Spells), fiir die nur eine Mel-
dung vorliegt. Im Beispiel ist dies zum einen der Zeitraum von der Aufnahme der
Hauptbeschiftigung bis zur Aufnahme der geringfiigigen Beschiftigung und zum
anderen der Zeitraum vom Ende der Hauptbeschiftigung bis zum Ende der gering-
fligigen Beschiiftigung. Dem stehen fiir die Zeitriume mit Uberschneidungen Spells
gegeniiber, die alle dasselbe Beginn- und Enddatum besitzen.

Meldefolge nach Splitting:
| ——————— | level =0 nlevel = 1
| ——m - | level =0 nlevel =2
|- - - - - | level = 1 nlevel =2
|- = = = = - = | level =0 nlevel = 1

Welchem der parallelen Spells Prioritit zugewiesen wird, d.h. welche Beschéfti-
gung z. B. als Haupt- und welche als Nebenbeschéftigung gilt, wird durch die Vari-
able ,,level angezeigt. Die Zuweisung orientiert sich an folgenden Kriterien: Bei
Mehrfachbeschéftigung werden sozialversicherungspflichtige Beschéftigungen ge-
geniiber geringfiigigen Beschiftigungen als Hauptbeschéftigung (level = 0) einge-
ordnet, ansonsten kann eine geringfiigige Beschiftigung auch eine Hauptbeschéfti-
gung sein. Innerhalb der beiden Beschiftigungsarten erfolgt die Entscheidung an-
hand des hoheren Tagesentgeltes. Wie viele parallele Zustinde eine Person im glei-
chen Zeitraum einnimmt, gibt das Merkmal ,,nlevel* an. Zwischen Zeitraumen der
Beschiftigung und des Leistungsbezugs konnen (mit wenigen, hier nicht relevanten
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Ausnahmen) aus rechtlichen Griinden bis 1999 keine Uberschneidungen bestehen.
Seit 1999 kann neben dem Leistungsbezug allerdings auch eine geringfiigige Be-
schiftigung bestehen, so dass auch hier Episodensplittings durchgefiihrt wurden.
Mehrfachleistungsbeziige sind in der Beschiftigtenstichprobe im Gegensatz zu
Mehrfachbeschéftigungen nicht méglich.

Im Datensatz ist nunmehr auch eine Kennung der urspriinglichen (systemfreien)
Satznummer enthalten. Damit kann im Zweifelsfall genau nachvollzogen werden,
aus welchen urspriinglichen Meldungen gesplittete Spells entstanden sind.

6  Die Merkmale in der IAB-Regionalstichprobe

Die IAB-Beschiftigtenstichprobe stellt eine zweiprozentige Zufallsauswahl aus al-
len seit 1975 in ein sozialversicherungspflichtiges Beschéftigungsverhiltnis einge-
tretenen Personen dar. Fiir diese Personen ist eine Reihe von Informationen verfiig-
bar, die fiir regionale Arbeitsmarkt- und Sozialstrukturanalysen von besonderer Be-
deutung sind (eine genauere Beschreibung der Merkmale findet sich unter A3 im
Anhang):

Personennummer Stellung im Beruf
Geschlecht Beruf (ausgeiibte Tétigkeit)
Geburtsjahr Betriebsnummernzihler
Staatsangehorigkeit (nur West) Betriebsort (Kreisregion)

Beginn und Ende der Beschéftigung Wirtschaftszweig

Personengruppe (z. B. geringfligige sozialversicherungspflichtiges Brutto-
Beschiftigung) entgelt (Tagesentgelt)

Rechtskreis Ost/West Grund der Meldung
beschéftigt/arbeitslos Beginn und Ende der Leistung
Rentenversicherungstrager Leistungsart (ALG, ALHI, UHG)
Ausbildung

Sowohl der zeitliche Aspekt als auch die regionale Differenziertheit der Daten sind
besonders hervorzuheben. In zeitlicher Hinsicht bildet die IAB-Beschiftigtenstich-
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probe die Erwerbsverldufe von sozialversicherungspflichtig Beschiftigten ein-
schlieBlich Zeiten des Leistungsbezuges ab.

Aufgrund ihres Verwendungszweckes unterscheiden sich die erhobenen Merkmale
allerdings in der zeitlichen Genauigkeit. Einige Merkmale wie der Krankenkassen-
wechsel, die Beschéftigungszeit und das versicherungspflichtige Entgelt dienen ii-
berwiegend versicherungsrechtlichen Zwecken. Sie sind bei jeder Verénderung
meldepflichtig und weisen daher eine hohe Genauigkeit auf. Daneben enthélt die
Beschiftigtenhistorik auch rein statistische Angaben, deren Verdnderungen nur zum
Jahresende mit der Jahresmeldung angezeigt werden, z.B. der Wechsel des Berufes
(Cramer 1985, fir mogliche Konsequenzen in Analysen vgl. Bender 1997, Bender,
Haas, Klose 1999).

In einer ersten Meldung wird das Datum des Beschéftigungsbeginns dokumentiert
und, wenn die Beschéftigung nicht {iber den 31. 12. desselben Jahres hinaus andau-
ert, das Datum der Beendigung. Besteht eine Beschéftigung dagegen liber das Ende
eines Jahres hinaus weiter, wird die Meldung am Jahresende gesplittet, d. h. es wird
eine sog. Jahresmeldung mit dem Enddatum 31.12. und eine ndchste Meldung mit
Anfangsdatum 1.1. erzeugt. Andert sich wihrend der Beschiftigung ein versiche-
rungsrelevanter Sachverhalt, wie die Betriebs- oder die Krankenkassenzugehorig-
keit, dann wird dies ebenfalls durch eine Meldung dokumentiert.

Dem entsprechend wird auch der Beginn des Leistungsbezuges angegeben. Aller-
dings kommt es bei Leistungsbeziehern nicht zu der Splittung am Jahresende, so
dass hier die berichteten Zeitrdume ein Jahr iiberschreiten konnen. Auch fiir die Zei-
ten des Leistungsbezuges werden neben dem Ende des Bezuges noch andere Ereig-
nisse als Meldung erfasst, so das Eintreten von Sperrzeiten oder der Wechsel der
Leistungsart von Arbeitslosengeld auf Arbeitslosenhilfe.

Insgesamt sind in der IAB-Regionalstichprobe 21041596 Spells von 1293819 Per-
sonen enthalten; 18501706 Spells betreffen Beschéftigungszeiten, die iibrigen
2539890 Zeiten des Leistungsbezuges.

Von zentraler Bedeutung fiir die Regionalforschung ist die Gliederung in regionale
Einheiten. In der IAB-Regionalstichprobe wurde auf folgende Aspekte besonders
Wert gelegt:

e moglichst kleinrdumige Aufteilung,
e cine hohe Kontinuitit im Zeitverlauf, sowie

e Anschlussfdhigkeit an die amtliche Statistik flir die Zuspielung von Kontextin-
formationen.



44 ZA-Information 55

Die regionale Gliederung der Daten orientiert sich am Standort des Betriebes, in
dem jemand beschiftigt ist. Dieser wird iiber die Betriebsnummer den sozialversi-
cherungspflichtig Beschiftigten zugespielt, so dass alle in einem Betrieb arbeiten-
den Personen dem gleichen Ort zugeordnet sind. Entsprechendes gilt auch fiir den
Wirtschaftszweig. Regionale Auswertungen erfolgen also nach dem Arbeitsort- und
nicht nach dem Wohnortprinzip. Regionale Mobilitdt kann somit anhand regionaler
Betriebswechsel im Sinne von Beschiftigungsmobilitit untersucht werden. Ob diese
Betriebswechsel auch mit einem Wohnortwechsel einhergehen, ist nicht erkennbar.

Die Fragestellungen der Regionalforschung kénnen sich auf unterschiedliche Ebe-
nen der Aggregation beziehen. Um diesbeziiglich ein Hochstmal} an Flexibilitit zu
gewihrleisten, liegen die Regionaleinheiten in moglichst kleinrdumiger Aufteilung
vor. Die Gemeindeebene scheidet als kleinste Einheit aus, da in diesem Fall die fak-
tische Anonymitét der Individualdaten nicht mehr sichergestellt werden kann. Die
Kreise und kreisfreien Stadte kdnnen jedoch mit wenigen Ausnahmen (siehe unten)
als kleinste rdumliche Einheit fiir ein regionales Scientific Use File verwendet wer-
den (siehe weiter unten Abbildung 1).

Um bei der Analyse von Zeitverlaufen keine Artefakte beziiglich der regionalen
Mobilitdt zu erzeugen, musste wegen zahlreicher Gebietsstandsreformen vor allem
in Ostdeutschland ein einheitlicher Gebietsstand gewéhlt werden. Im Datensatz ge-
ben die Kreiskennziffern den Gebietsstand von 2001 wieder. Ehemals giiltige
Kennziffern wurden auf aktuell giiltige umgesetzt. Fiir den Osten wurden ca. 1300
verschiedene ehemalige Gemeindekennziffern in den Gebietsstand von 2001 umko-
diert. Die erzeugten Regionaleinheiten sind mit denen des fritheren Regionalfiles
zwar kompatibel, allerdings nicht vollig deckungsgleich. Anders als in Vorgénger-
stichproben ist die regionale Information nicht erst ab dem Meldedatum 1980, son-
dern fiir das gesamte Zeitfenster ab 1975 verfiigbar.®

Die Kreisebene hat als administrative Einheit den Vorteil, dass sie fiir die Hinzu-
spielung von Kontextinformationen anschlussfahig ist, die fiir Kreise und kreisfreie
Stadte vorliegen. So konnen etwa die Beschéftigungsquote einer Region, Infrastruk-
turvariablen, Arbeitslosenquoten, Geburtenziffern, Altersstruktur, Preisniveau etc.
leicht hinzugespielt werden. Dies erweitert den Analyserahmen betréchtlich, da auf
diese Weise vielfaltige inhaltliche Fragestellungen bearbeitbar sind.

8 Aufgrund unzdhliger Gemeindereformen in den siebziger Jahren waren die Umschliisselungen
auf den aktuellen Gebietsstand ungleich schwieriger, so dass Auswertungen auf regionaler Ebe-
ne fir diesen Zeitraum gegebenenfalls weniger zuverléssig sind.
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Bei Episoden des Leistungsbezuges ist weder die Angabe eines ausgeiibten Berufes,
noch die einer Stellung im Beruf vorhanden. Zudem kann auch keine Information
zur Region und zum Wirtschaftszweig vorliegen, da beide Merkmale betriebsge-
bunden sind. Fiir die Zeiten des Leistungsbezuges wurden daher die Angaben zu
den genannten Merkmalen jeweils aus der letzten vorangegangenen Episode der
Erwerbstétigkeit {ibernommen.

7  Anonymisierung

Wie die Daten aus der Beschéftigtenstatistik und der Leistungsempfangerdatei un-
terliegt auch die daraus gezogene Stichprobe den Bestimmungen des Datenschutzes.
Das IAB hat deshalb die Regionalstichprobe anonymisiert und sich dabei am Kon-
zept der ,,faktischen Anonymisierung nach dem Bundes-Statistik-Gesetz und dem
SGB X orientiert. Die faktische Anonymitéit der Daten ist dann gegeben, wenn ein
Datenangreifer unverhdltnisméBig viel Zeit, Kosten und Arbeitskraft aufbringen
muss, um einen Datensatz zu deanonymisieren (§ 67 Abs. 8 SGB X). Die Operatio-
nalisierung der faktischen Anonymisierung erfolgte in Anlehnung an Tests und Ver-
fahrensvorschldge, die von Miiller et al. (1991) fiir den Mikrozensus entwickelt
wurden. Die Vorschlage wurden zwischen den Datenschutzbeauftragten, den statis-
tischen Amtern und den Vertretern der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften so
abgestimmt, dass sie bei hohem Anonymisierungsschutz ein Maximum an wissen-
schaftlicher Auswertbarkeit garantieren.

In der aktuellen Stichprobe wurde — im Unterschied zu fritheren Stichproben — ne-
ben der Anonymisierung der personen- und betriebsbezogenen Querschnittsinfor-
mationen keine Anonymisierung der Lingsschnittinformation vorgenommen, die in
einer Verschiebung des gesamten Erwerbsverlaufs jeder Person um einen zufélligen
Faktor auf der Zeitachse bestanden hitte. Durch eine solche Langsschnittanonymi-
sierung wurden Querschnittsbetrachtungen wie Auszdhlungen zum Stichtag ver-
zerrt. Da die Erfahrungen mit bisherigen Stichproben gezeigt haben, dass die vorge-
nommen Anonymisierungsmafinahmen im Querschnitt ausreichenden Schutz vor
Datenangreifern bieten, konnte auf die Langsschnittanonymisierung verzichtet wer-
den, ohne damit den Datenschutz zu vernachlidssigen. Die Verfahrensweise wurde
mit dem in der BA fiir den Datenschutz zustindigen Referat abgestimmt.

In der Tabelle A2 im Anhang sind die AnonymisierungsmaBBnahmen der [ABS-R01
im Vergleich zur unmittelbaren Vorgéngerstichprobe fiir die einzelnen Merkmale
aufgefiihrt. Bei einigen Merkmalen waren keinerlei AnonymisierungsmaB3nahmen
notig, wihrend bei einer Reihe von Merkmalen aufgrund zu niedriger Fallzahlen
einige Auspragungen zusammengefasst wurden (z. B. Grund der Meldung). Dabei
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wurden auch unterschiedlich starke Aggregationen fiir Ost- und Westdeutschland
durchgefiihrt, um moglichst viele der Originalinformationen zu erhalten (z. B. Per-
sonengruppe und Staatsangehorigkeit).

Besondere Bedeutung kommt bei der Anonymisierung in der IAB-Regionalstich-
probe der Frage der kleinsten identifizierbaren Raumeinheiten und deren Min-
destgrofBe zu. Als Anforderungen an die Raumeinheiten definieren Miiller et al.
(1991), dass sie mindestens 100000 Einwohner aufweisen miissen. Um die Ano-
nymisierungsanforderung der Mindestgrofle zu erfiillen, wurden entsprechend der
Angaben des statistischen Bundesamtes iiber die Einwohnerzahlen zum 31.12.2001
kleinere Kreise zusammengefasst. Im Vergleich zur unmittelbaren Vorgangerstich-
probe reg 75-97 mussten vor allem wegen der Bevolkerungsabwanderungen in
Ostdeutschland mehr Kreise aggregiert werden. Die Zusammenlegung benachbarter
Kreisen hatte dabei Vorrang vor der Forderung nach gleichem Kreistyp (vgl.
Abbildung 1).

Die Aggregation betraf zum Beispiel Schwerin, Jerichower Land, den Saale-Orla-
Kreis, aber auch Kaiserslautern oder Helmstedt.” Nicht mehr aggregiert werden
mussten Saalfeld und Rudolstadt. Insgesamt konnten 343 (vorher 348) Regionen
ausgewiesen werden, 266 in den alten und 76 in den neuen Bundeslédndern und Ber-
lin.

Die Merkmale Beruf und der Wirtschaftszweig konnen vor allem durch die Erho-
hung des Stichprobenumfangs auf zwei Prozent weniger stark zusammengefasst
weitergegeben werden. Statt der bisher enthaltenen 117 enthilt die Stichprobe nun-
mehr 130 Berufsaggregate. Beim Merkmal Wirtschaftszweig konnten statt vorher
13 Klassen nun 16 Klassen abgebildet werden. Differenziertere Analysen sind damit
innerhalb der Investitionsgiiterproduktion, des Handels und der gesellschaftsbezo-
genen Dienstleistungen mdglich.

9 Unabhéngig von der anonymisierungsbedingten Aggregation wurden im Rahmen einer Gebiets-
standsdnderung auch Hannover Stadt und Land zusammengelegt.
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Abbildung 1  In der Stichprobe ausgewiesene Kreise und Kreisaggregate
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8  Online-Infoangebot

Als zentrale Informationsschnittstelle fiir die Nutzer der IABS-R01 wird aktuell
eine Website eingerichtet. Mit dieser sollen die Informationsangebote des Zentralar-
chivs nicht ersetzt, aber (umfangreich) ergdnzt werden. Das Onlineangebot hat im
Vergleich zur bisherigen Praxis, die Beschéftigtenstichprobe mit einer Buchpublika-
tion zu dokumentieren, einige Vorteile. Die Informationen sind von jedem Compu-
terarbeitsplatz schnell zugénglich und konnen stets auf den neusten Stand gebracht
werden. Zudem kdnnen die beispielhaften Auswertungen aufgrund der mitgeliefer-
ten SPSS- bzw. TDA-Programme leichter als Basis eigener Analysen herangezogen
werden. Die Website zur IABS-RO01 soll u. a. folgende Informationen bereitstellen:

e Die genaue Struktur des Datensatzes (Variablen und ihre Auspragungen),

e Grundziige der Generierung der Stichprobe und ihre Konsequenzen fiir mogliche
Zielsetzungen und Reichweite empirischer Analysen,

e Downloadbare Syntax-Files, die (gegebenenfalls mit geringfiigigen Modifikatio-
nen) unmittelbar von Nutzern fiir eigene Datenaufbereitungen und -analysen
eingesetzt werden konnen,

e Grundauszdhlungen und einfache Kreuztabellierungen von Merkmalen, und

nachvollziehbare Darstellung komplexerer Analysen und ihrer Ergebnisse.

Die folgenden Screenshots verdeutlichen den grundsitzlichen Aufbau der Website:
Datenauswertungen werden anhand unterschiedlicher Beispiele erldutert. Bei jedem
Beispiel konnen die Nutzer/-innen anhand der Seite ,,Ergebnis® schnell erkennen,
ob das angefiihrte Beispiel fiir sie tiberhaupt von Interesse ist (im hier vorgestellten
Beispiel — siche Abbildung 2 — die Auswertung zu einem Stichtag). Ist das der Fall,
so konnen sie auf der Seite ,,Verfahren* detaillierte Informationen iiber das Vorge-
hen bei der Analyse nachvollziehen (Abbildung 3).



ZA-Information 55 49

Abbildung 2  Screenshot der Website: Ergebnis einer exemplarischen Aus-

wertung
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1. Beispiel: Auswertungen eines Stichtages

Die Arbeitsmarktsituation in Sachsen und Oberbayern am Stichtag 30.6.1992 -
Ergebnis

Einen ersten Uberblick Uber die Arbeitsmarktsituation am Anfang des Beobachtungsfensters liefern die
verschiedenen Erwerbszustande, die wir in der Yariable § (siehe verfahren) zusammengefasst haben.
Ausgewertet wird die Verteilung der unterschiedlichen Erwerbszustande in beiden Regionen an einem
gewahlten Stichtag. Der 30.6.1992 wurde gewshlt, um die Ergebnisse mit amtlichen Statistiken
wergleichbar zu machen.

Insgesamt werden 70 644 Meldungen aus beiden Regionen gemeldet, die den Stichtag 30.6,1992
urnfassen. 45,22 % stammen aus Oberbayern, 54,78% aus Sachsen.

Ubersicht iiber die prozentuale Yerteilung der Erwerbszustinde in Sachsen und Oberbayern am
Stichtag 30.Juni 1992

| \ Oberbayern \ Sachsen
[1 Arbeitslosengeld I 2,79 I 6,90
|2 Arbeitslosenhilfe I 0,60 I 0,97
|3 Unterhalt aus Arbeitslosenversicherung I 0,61 I 3,33
|6 mushildung I 4,56 I 4,01
|8 weiterbeschaftigung ohne Beziige I 2,63 I 1,23
|9 regulare Beschiaftigung \ 88,71 \ 83,56

Ein %ergleich beider Regionen zeigt deutlich héhere Leistungsbezugsquoten in Sachsen. Wahrend in

Oberbayern nur 2,79% am 30, Juni Arbeitslosengeld bezogen, waren es in Sachsen knapp 7%, auffallig

ist auch der hihere Anteil sichsischer Personen, die Unterhaltsgeld aus der Arbeitslosenversicherung

erhalten, diese Leistungsbezugsart spielt in Oberbayern eine untergeordnete Rolle. Die hdhere Anzahl

von Leistungsbeziehern in Sachsen fuhrt zu einem geringeren Anteil reqular sozialversicherungspflichtig
Beschaftigter gegen Entgelt. Hier liegt der Anteil in Sachsen am 30, Juni bei 83,56%, in Cherbayern bei

88.81%. -

|@ Fertig l_l_lg Aibeitsplatz
i# Start “ @) [ & 2332 H il “I@Alheitsmalkl-Dalenan... (<))l

Die URL der Website steht derzeit noch nicht fest, sie wird aber auf jeden Fall {iber
http://www.fb1.uni-siegen.de/soziolog/personen/ludwigmayerhofer/rbs11d.html, die
Website des Projekts an der Universitit Siegen, und iiber http://fdz.iab.de, die Ho-
mepage des Forschungsdatenzentrums, zugénglich sein.
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Abbildung 3  Screenshot der Website: Erlduterung des Verfahrens einer konkre-
ten Auswertung
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1. Beispiel: Auswertungen eines Stichtages

Die Arbeitsmarktsituation in Sachsen und Oberbayern am Stichtag 30.6.1992 -
Yerfahren

Auswahl der Falle

Kapitel 1_2_{ - HiciosoiIREUT N =lolx| Hen mit Hilfe von kapi 1.cf alle Meldungen ausgewahlt, die in

| Datei Beabeiten Ansicht Favorten Etras 7 |ﬁ t waren und den Stichtag 30.6.1992 betreffen. Die Auswahl des

- 7 chnung mittels julianischen Kalenders., Zudem wurde bei
4= Zuiick - = - a & Such Favorit Qg\f lauf *

J e 4 | @ uchon G evorien = | rste Mehrfachbechaftigungsmeldung zugelassen,

| Adresse | abeitsmakidatenanalyse-4BS R ~| @ wechseln zu

FDA @ Top Downloads | [] Dowrloads - @ Speed ~ S Options »“ Links | pe von 70 644 Personen, wobei 45,22% der Personen in Oberbayern
aren.

Datumsangaben zustand

bildet, die Infarmationen zu Art eines Leistungsbezugs oder Art des
pusammenfasst, Die Variable S fasst die verschiedenen

n zusammen. &llerdings ist zu beachten, dal verschiedene
gewiesen werden kdnnen. Geringfiigige Beschaftigte werden erst ab
t. Werkstudenten und Praktikanten sowie Leistungsbezieher nach
hfalls erst ab 1999 und nur fur die westdeutsche Stichprobe
egorien in Auswertungen fur frihere Zeitpunkte nicht besetzt sein.

Das Ende und der Anfang einer Meldung
umfassen in der [ABS-RO1 sechs numerische
‘ariablen:

AJAHE, AMONAT, ATAG - heschreiben
den Anfang der Meldung

EJAHR, EMONAT, ETAG - bheschreiben

iablen STATUS, LART_GRP, PERSGR, STIP und BT¥P nach folgendem
das Ende der Meldung

TDA bietet zur sinnvollen Bearbeitung

der Datumsangsben die Berechnungen ationalisierungsschema der Variable 5

anhand des julianischen Kalenders an. _GRl STIP |BTYP ‘ 5 | 52
Die TUmrechnung von Kalenderdaten in 11 Arbeitslosengeld [
TR CES dulicmiseion KalemeErg i5E |2 Arbeitslosenhilfe |1 Leistungsbezug -
woglich durch den durch den jul-
] fe Operator; Jul{JJJT MM, IT) liefert die —2_4himl S Abeteplatz
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9 Grenzen und Besonderheiten der Daten

Trotz des einzigartigen Informationsgehalts der Stichprobe ist zu beriicksichtigen,
dass ihre Aussagekraft (wie die eines jeden Datensatzes) beschriankt ist. Wie schon
oben herausgestellt, sind nur sozialversicherungspflichtige Beschiftigungsverhélt-
nisse erfasst; iiber Beamte oder Selbststindige konnen damit keine Aussagen ge-
macht werden. Auch ist bei der Analyse der Einkommensangaben zu beachten, dass
diese unterhalb der Geringfiigigkeitsgrenze (bis 1998) und oberhalb der Beitrags-
bemessungsgrenze abgeschnitten sind; damit werden insbesondere die Einkommen
hochqualifizierter Beschiftigter unterschétzt. Ferner darf bei der Arbeit mit den Ein-
kommensangaben die Umstellung von DM auf Euro im Jahr 1999 (!) nicht iiberse-
hen werden. Bei Langsschnittanalysen sollte man nicht vergessen, dass die Er-
werbsverldufe, die im Jahr 1975 (in Ostdeutschland: im Jahr 1992) beginnen, links-
zensiert, und jene, die im Jahr 2001 enden, rechtszensiert sind.
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Es ist ferner bekannt (und wird auch in den Daten sichtbar), dass nicht alle Merkma-
le mit der gleich hohen Validitdt und Genauigkeit vorliegen. Da beispielsweise die
Angaben zur schulischen und beruflichen Bildung fiir den Erwerb sozialversiche-
rungsrechtlicher Anspriiche keine Bedeutung haben, ist anzunehmen, dass sie von
den Betrieben weniger genau gehandhabt werden. Auf jeden Fall finden sich im
Datensatz Personen, die in nicht nachvollziehbarer Weise ihren Bildungsstatus im
Zeitverlauf andern. Gelegentlich gewinnt man den Eindruck, dass weniger die Qua-
lifikation der Beschéftigten als die der Tatigkeit angegeben worden sein konnte.
Doch ist auch die GroBenordnung der Fehler nicht exakt quantifizierbar, so haben
Analysen mit fritheren Versionen der Daten keine Hinweise erbracht, dass unplau-
sible Ergebnisse erzielt werden. Beispielsweise lassen sich die bekannten Einkom-
mensunterschiede zwischen Bildungsgruppen sehr deutlich nachweisen. Das spricht
dafiir, dass Nutzer sich nicht von entsprechenden Analysen abhalten lassen sollten.
In der neuen Version der Stichprobe sind jedoch im Unterschied zu fritheren Versi-
onen die Merkmale ,,Familienstand und ,,Kinderzahl* nicht enthalten. Bei diesen
Merkmalen hat sich gezeigt, dass die Validitdt zu gering ist. Seit 1999 entfallen sie
zudem vollig, da sie dann auch nicht mehr von den Krankenkassen gemeldet werden.

Auch bei den Einkommensangaben ist mit minimalen Fehlern zu rechnen. In Ein-
zelfdllen liegen die gemeldeten Einkommen bei geringfiigiger Beschéftigung tiber
bzw. bei reguldren Beschiftigungen unterhalb der Geringfligigkeitsgrenze. Das
Merkmal Personengruppe (also z.B. die Angabe einer geringfligigen Beschafti-
gung) gilt als ,hartes’ Kriterium, so dass die Einkommensangaben in den genannten
Konstellationen als problematisch erscheinen miissen. Die Probleme liegen jedoch
insgesamt gesehen eher im Promillebereich.

Von dhnlich geringer GroBenordnung ist ein weiteres Problem: Gelegentlich liegen
Doppelmeldungen vor; dies kann z.B. vorkommen, wenn eine Korrektur einer frii-
heren Meldung nicht als solche ausgewiesen oder ein Datensatz versehentlich dop-
pelt gemeldet wurde. Solche Doppelmeldungen wurden bei der Datensatzbereini-
gung entfernt, wenn samtliche Angaben zum Beschéaftigungsverhéltnis exakt {iber-
einstimmten. Schon bei geringen Unterschieden zwischen den Angaben — etwa zum
Entgelt — wurden jedoch beide Meldungen in den Datensatz aufgenommen. Diese
Abweichungen sind z. T. im Datensatz nicht mehr zu erkennen, weil das Tagesent-
gelt auf ganze Zahlen gerundet wurde, was bei geringen Unterschieden im Jahres-
entgelt zu identischen Werten des Tagesentgeltes fithren kann. Mit Hilfe von Plau-
sibilitatspriifungen lésst sich allerdings hiufig feststellen, ob es sich um Datenfehler
handeln konnte. (Ein typischer Fall: Eine Person weist einen stabilen Erwerbsver-
lauf bei einem Arbeitgeber mit allmédhlichen Gehaltssteigerungen auf. Fiir ein Jahr
liegen zwei Meldungen vor, von denen jede einzelne ein Entgelt aufweist, das in die
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bisherige Gehaltsentwicklung passt. Wiirde man diese aggregieren in der Annahme,
dass es sich um zwei Beschiftigungsverhéltnisse handelt, so ergdbe sich fiir das
betreffende Jahr ein Entgelt, welches das Doppelte des erwartbaren Entgelts betrdgt.)

10 Anwendungsbeispiel: Mobilitiat zwischen Ost- und Westdeutschland

Durch den groBen Stichprobenumfang liegen auch fiir fein differenzierte Ereignisse
grofle Fallzahlen vor, die aussagekriftige Analysen ermoglichen. Zu verdeutlichen
ist dies an einem einfachen Beispiel, ndmlich Wechseln zwischen Ost- und West-
deutschland bzw. umgekehrt. Wie die nachfolgenden Graphiken zeigen, liegen fiir
jedes Kalenderjahr einige Tausend solcher Wechsel vor (mogliche mehrfache
Wechsel ein und derselben Person wurden jeweils neu mitgezahlt).'" Es lisst sich
anhand dieser Daten gut zeigen, wie die kurz nach der Wende noch zahlreichen
Wechsel westdeutscher Arbeitnehmer nach Ostdeutschland rasch abklingen, wéh-
rend die Mobilitdt in umgekehrter Richtung in absoluten Zahlen im Zeitverlauf zu-
nimmt und deutlich iiber der West-Ost-Mobilitdt liegt (obwohl die Zahl der Er-
werbspersonen in Ostdeutschland wesentlich geringer als in Westdeutschland ist)
(Abbildung 4). Von Interesse ist es auch, die absoluten Zahlen auf die Zahl aller
Wechsel zwischen Bundeslindern zu beziehen (Abbildung 5).!!' Daran wird deut-
lich, dass Mobilitdt von West- nach Ostdeutschland nur einen kleinen — und abneh-
menden — Anteil der regionalen Mobilitédt (urspriinglich) westdeutscher Beschéftig-
ter ausmacht, wihrend die Mobilitdt von Ost- nach Westdeutschland unter jenen
regionalen Wechseln, die in Ostdeutschland ihren Ausgang nehmen, einen deutlich
hoheren und in den jiingsten Jahren steigenden Anteil aufweist.

10 In die hier berichteten Angaben wurde gegebenenfalls nur das erste von mehreren gleichzeitig
bestehenden Beschéftigungsverhiltnissen einer Person einbezogen. Mobilitdt von West- nach
Ost-Berlin wurde nicht als ,,Ost-/West-Mobilitit* gewertet (das gleiche gilt im Falle der umge-
kehrten Richtung).

11 Es ist klar, dass nicht jeder Wechsel von einem Bundesland in ein anderes mit regionaler Mobi-
litdt gleichzusetzen ist. Eine Person, die nahe an der Grenze zu einem anderen Bundesland
wohnt und dort eine Erwerbstétigkeit authimmt, kann wesentlich immobiler sein als eine Per-
son, die innerhalb eines groBen Fliachenstaats den Arbeitgeber wechselt. Die hier vorgelegten
Zahlen dienen nur einer einfachen Veranschaulichung moglicher Analysen, die noch weiterer
Vertiefung bediirfen.
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Abbildung 4 Mobilitit von West- nach Ostdeutschland und umgekehrt (absolute
Zahlen)
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Abbildung 5 Mobilitdt von West- nach Ostdeutschland und umgekehrt (in Pro-
zent aller Wechsel von einem Bundesland in ein anderes, die von
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Anhang

Al:  Vergleich der Stichprobe mit der Grundgesamtheit BLH: Beispielauszihlungen Aus-
bildung im Jahr 2001 nach Ost bzw. West

BLH-IABS: Prozentsatzdifferenz zwischen Grundgesamtheit und Stichprobe

OST WEST
BLH - BLH -
Ausbildung BLH TABS IABS BLH TABS IABS
ohne Ausbildung 0,04 0,04 0,08 0,08

Volks-, Haupt-, Realschule ohne
Berufsabschluss 11,11 10,94 0,17 18,99 18,99 0,01

Volks-, Haupt-, Realschule mit

Berufsabschluss. 61,75 62,12 -0,37 52,09 52,21 -0,12
Abitur ohne Berufsabschluss 1,47 1,48 -0,01 2,62 2,69 -0,07
Abitur mit Berufsabschluss 2,84 2,97 -0,14 3,83 3,82 0,01
Fachhochschulabschluss 3,36 3,43 -0,07 2,84 2,85 -0,02
Hochschulabschluss 5,91 5,88 0,03 4,88 4,93 -0,06
Ausbildung unbekannt 13,54 13,19 0,35 14,67 14,51 0,17

k.A. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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A2: Ubersicht der Anonymisierungsmafinahmen in der neuen Regionalstichprobe

Merkmale Notwendige Anonymisierungsmafinahmen im Vergleich zur

Vorgingerstichprobe

TABS-REG 1975-1997 TABS-R01

Versicherungs-Nr. Ersetzung durch systemfreie Personennummer

Rentenvers.-triger im Original vorhanden

Geschlecht im Original vorhanden
Familienstand im Original vorhanden ‘ entfillt, da nicht valide
Ausbildung im Original vorhanden

Stellung im Beruf im Original vorhanden

Geburtsjahr Wird fiir das gesamte Konto einer Person nicht ausgewiesen, falls zu irgendeinem
Zeitpunkt die Zahl der Personen des selben Alters so gering ist, dass die Anonymitét

nicht gewihrleistet ist

Beginn und Ende der | Langsschnittverschiebung des gesamten |im Original vorhanden
Beschiftigung Erwerbsverlaufs einer Person um eine
Zufallskonstante
Grund der Meldung | Aggregation von Merkmalsauspragun- vor 1999: Aggregation der Abgabegriin-
gen: ,,Abmeldung“ und ,,Tod"; ,,einmalig | de ,2’ bis ,5’ zu ,1” = Ende der Beschif-
gezahltes Entgelt”, ,,Insolvenz des Ar- tigung. nach 1999: getrennte Auswei-
beitgebers und ,,sonstige Griinde* sung, ,2’ = Abmeldung nach Kranken-
kassenwechsel, ,3° = Abmeldung nach
Beitragsgruppenwechsel, ,4” = Abmel-
dung nach Unterbrechung groBer ein
Monat, ,5° = Abmeldung wegen Wechsel
Entgeltabrechungssystem und ,6° =
gleichzeitige An- und Abmeldung.
Beruf (ausgeiibte Die insgesamt 335 Berufe werden zu 117 | Die insgesamt 335 Berufe werden zu 130
Tétigkeit) Berufsaggregaten zusammengefasst Berufsaggregaten zusammengefasst
Sozialversicherungs- Umrechnung auf durchschnittliches Bruttotagesentgelt und Rundung auf DM-
pflichtiges Brutto- Betriage, ab 1999 Euro-Betrige. Ausweisung bis zur jeweiligen Beitragsbemes-
entgelt sungsgrenze der Rentenversicherung fiir Arbeiter und Angestellte
Beginn und Ende der | Léngsschnittverschiebung des gesamten |im Original vorhanden
Leistung Erwerbsverlaufs einer Person um eine
Zufallskonstante
Leistungsart Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe und Unterhaltsgeld
Staatsangehdorigkeit | Ausweisung einer Nationalititendummy | Ausweisung einer Nationalitdtendummy
,,deutsch/ausldandisch‘ nur fir die 270 ,,deutsch/ausldandisch‘ nur fur die 266
Kreisregionen der alten Bundeslédnder Kreisregionen der alten Bundeslédnder
Kinderzahl Bis zu sieben Kindern wird die Kinder- | entfillt, da nicht valide
zahl im Original ausgewiesen; ab acht
Kindern wird in die Kategorie ,,acht und
mehr Kinder* zusammengefasst
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Y

(Merkmal aus dem
neuen Melde-
verfahren, wird
auch fiir zuriicklie-
gende Zeitrdume

Merkmale Notwendige Anonymisierungsmafinahmen im Vergleich zur
Vorgingerstichprobe
Personengruppe neu: Gibt an, ob eine Person sv-pfl be-

schéftigt 0.bes. Merkmale, auszubil-
dend, geringfiigig entlohnt (ab 99), in
Alters-TZ beschéftigt (nur West, ab
99), Praktikant (nur West, ab 99) oder
Werkstudent (nur West, ab 99) ist

konstruiert)

Status neu: Unterscheidet sozialversicherungs-
pflichtig Beschiftigte, geringfiigige Be-
schiftigte und Leistungsempfanger

Betriebsnummern- Gibt die Ordnungsnummer der unterschiedlichen Betriebe im Erwerbsverlauf an

zdhler

Betriebsort (Region) | 348 Kreisregionen auf Basis der Kreis- | 343 Kreisregionen auf Basis der Kreis-

kennziffer (270 in den alten Bundesldn- | kennziffer (266 in den alten Bundeslén-
dern, 77 in den neuen Bundesldndern dern, 76 in den neuen Bundesldndern
und Berlin) und Berlin)

Wirtschaftszweig 13 Wirtschaftszweigklassen 16 Wirtschaftszweigklassen

A3: Die Merkmale und ihre Bedeutung

e persnr
Fortlaufender, systemfreier Zahler fiir die Person, ersetzt die Versicherungsnummer als Identifikator.

o spell
Laufende Nummer der jeweiligen Datenzeile zu einer Person im Konto.

e nspell
Gesamtzahl der Spells, die fiir die jeweilige Person im Konto enthalten sind.

e satznr

Meldungen, die durch ein Episodensplitting in mehrere Episoden zerlegt wurden, kdnnen anhand
gleicher Satznummern identifiziert werden. Allerdings haben auch ergidnzte Meldungen die gleiche
Satznummer wie die zeitlich vorangehende Meldung.

e Status
Angabe, ob es sich um sozialversicherungspflichtiges oder ein geringfiigiges Beschéftigungsverhalt-
nis oder eine Episode mit Leistungsbezug handelt.

e byp

Beschiftigungstyp bzw. Leistungsart; identifiziert erstens, ob es sich bei der Meldung um eine Be-
schéftigungs- oder Leistungsbezugsmeldung handelt und zweitens, ob es sich um eine originire oder
erginzte Meldung handelt.
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o lart grp
Art der Lohnersatzleistung (ALG, ALHi usw.).

e ypl
Rentenversicherungstrager.

o Jevel
Bezeichnet Meldungen, die parallele Zeitrdume mit anderen Meldungen aufweisen z. B. wegen Mehr-
fachbeschiftigung (die erste parallele Episode hat den Wert 0, die zweite den Wert 1, usw.).

e nlevel
Gibt die Anzahl paralleler Zusténde in einem Zeitraum an.

o kom_quel
Identifiziert parallele Zustdnde von Leistungsbezug und (geringfligiger) Beschiftigung.

e atag, amon, ajahr
Tag, Monat und Jahr des Beginns einer Episode.

e etag, emon, ejahr
Tag, Monat und Jahr des Endes einer Episode.

o ow_kng
Rechtskreis Ost/West des aktuellen Betriebes bzw. bei Leistungsbezug des aktuell zustdndigen
Arbeitsamtes.

o ow kto

Gibt an, ob die erste Beschéftigung einer Person bei einem Betrieb in Ost- oder Westdeutschland
stattfand. Obwohl wegen der geringen Qualitdt der Daten Sétze im Osten vor 1992 geldscht wurden,
weist das Merkmal ow_kto den Rechtskreis der ersten Beschéftigung auch dann aus, wenn diese vor
1992 aufgenommen wurde. Daher werden in einigen Féllen Personen hier der Auspriagung ,,Ost-
deutschland* zugewiesen, deren erste Beschiftigung oder Leistungsepisode im Datensatz in West-
deutschland registriert ist.

* sex
Geschlecht.
e gebjahr

Geburtsjahr; wird flir das gesamte Konto nicht ausgewiesen, wenn fiir eine Person zu irgendeinem
Zeitpunkt (meist vor dem 16. oder nach dem 62. Lebensjahr) die Zahl der Personen des selben Alters
so gering ist, dass die Anonymitét nicht gewahrleistet ist.

e beruf
nicht erlernter Beruf, sondern aktuell ausgeiibte Tatigkeit; wird bei Leistungsbezug aus vorheriger
Beschiftigungsmeldung tibernommen.

o berufstg

Stellung im Beruf bzw. teilzeit- oder vollzeitbeschéftigt, wobei als ,,grofle Teilzeit eine Beschifti-
gung von wochentlich 18 Stunden und mehr gilt, die aber keine Vollbeschiftigung ist. Als ,kleine*
Teilzeit gilt dementsprechend eine Beschiftigung von wochentlich unter 18 Stunden. Diese Grenz-
zichung besteht seit 1.1.1988. Bis 31.12.1978 war die Teilzeitgrenze 20 Wochenstunden, bis
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31.12.1987 lag sie bei 15 Wochenstunden Arbeitszeit; bei Leistungsbezug findet wiederum eine
Ubernahme aus vorheriger Beschiftigungsmeldung statt.

o bild
Schul- und Berufsausbildung (bei Leistungsbezug Ubernahme aus vorheriger Beschiftigungsmel-
dung).

e entg tag

Sozialversicherungspflichtiges Bruttoentgelt, als Entgelt pro Tag ausgewiesen. Das Tagesentgelt ist
auf ganze Betrdge gerundet und wird bis 1998 als DM-Betrag, ab 1999 als Euro-Betrag ausgewiesen.
Es wurde fiir die Jahre 1975-1998 wie bisher unterhalb der Geringfiigigkeitsgrenzen und oberhalb
der Beitragsbemessungsgrenzen der jeweiligen Jahre gruppiert. Ab dem Jahr 1999 ist eine Vergrobe-
rung am unteren Rand nicht mehr nétig, da durch die Erfassung der geringfiigigen Beschéftigten auch
die Entgeltkategorien unterhalb der Geringfligigkeitsgrenze ausreichend besetzt sind. Im Zeitverlauf
wurden im Ubrigen immer mehr Lohnzuschlige sozialversicherungspflichtig und somit Teil des in
der Beschiftigtenstichprobe erfassten Entgelts.

® nation
Nur fiir Westdeutschland: Staatsangehérigkeit ,,deutsch® oder ,,andere* (bei Leistungsbezug Uber-
nahme aus vorheriger Beschéftigungsmeldung).

e pers gr

Unterscheidet sozialversicherungspflichtige Beschéftigte, Auszubildende und (ab 1999) geringfiigig
Beschiftigte; im Westen und ab 1999 auch Personen in Altersteilzeit, Praktikantlnnen und Werkstu-
dentInnen.

e grund
Grund der Abgabe einer Meldung; bei Beschéftigten z. B. Jahresmeldung oder Ende der Beschfti-
gung, bei Leistungsbeziehern z. B. Ablauf der Maflnahme oder Sperrzeit.

e bnn

Die Ordnungszahl gibt an, in welchem der unterschiedlichen Betriebe im Erwerbsverlauf die aktuelle
Beschiftigung stattfindet. Wenn eine Person bereits zwei Betriebswechsel hinter sich hat und nun
wieder beschéftigt ist, dann besitzt bnn den Wert 3, sofern es sich um drei unterschiedliche Betriebe
handelt. Wenn aber der zweite Wechsel wieder in den urspriinglichen Betrieb zuriick erfolgt, dann
nimmt bnn den Wert 1 an..

e region
Region, in der der Beschiftigungsbetrieb liegt (bei Leistungsbezug Ubernahme aus vorheriger Be-
schiftigungsmeldung).

*  wIiwg
Klassifikation der Wirtschaftszweige des beschiftigenden Betriebes (bei Leistungsbezug Ubernahme
aus vorheriger Beschiftigungsmeldung).



